ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N° 36/2013
DATA DE ABERTURA: 28/11/2013
HORARIO: 09:30 Horas
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL

O Municipio de Sdo Lourengo do Sul, sito a Rua Coronel Alfredo Born, n°® 202, através de
seus Pregoeiros e Equipe de Apoio, faz saber que até o dia 28/11/2013, as 09:30 horas, na SALA
DE LICITACOES, seriio recebidos os envelopes “Proposta” e “Documentacio”, para a aquisicio
do objeto do presente , do tipo “MENOR PRECO GLOBAL” o qual observard os preceitos de
direito publico e, em especial, a Lei n.° 10.520, de 17/07/2002, publicada no DOU de 18/07/2002; a
Lei n° 8.078, de 11/09/1990 — Lei de Defesa do Consumidor, publicada no DOU de 12/09/1990, o
Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000, publicado no DOU de 09/08/2000; o Decreto n.° 5.450, de
31/05/2005, publicado no DOU de 01/06/2005; Decreto n.° 3.693, de 20/12/2000, publicado no DOU
de 21/12/2000; Decreto n°® 3.722, de 09/01/2001, alterado pelo Decreto 4.485, de 25/11/2002, e,
aplicando subsidiariamente, no que couber, a Lei n.° 8.666, de 21/06/1993, bem como pelas

condi¢Oes estabelecidas no presente Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente Pregao, a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA,
conforme especificacoes contidas no anexo III, projeto basico.

1.1. Paragrafo Unico: O fiscal da execucdo do Contrato deste edital serd a Sr. Carlos
Antodnio L. dos Santos e o Sr. Cristiano Melo Brum.
1.2. A despesa decorrente da execucdo do objeto desta Licitacdo correrd a conta da
dotacdo or¢camentaria da(s):

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

DESPESA 19124

2. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

2.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do presente Pregdo, protocolizando pedido em até 02 (dois) dias tteis antes da data
fixada para o recebimento das propostas, no endereco discriminado no item 14.15 deste Edital,
cabendo a(ao) pregoeira(o) decidir sobre a peticdo até o prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

2.2 Caso seja acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data
para realizagcdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacao
das propostas.
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3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 As empresas que participarem da presente licitacio, serd permitido apenas 01(um)
representante legal que serd o unico admitido a intervir em nome da mesma, devendo se apresentar
para credenciamento junto ao Pregoeiro, no horério determinado, devidamente munido de documento
que o credencie a participar deste procedimento licitatorio.

Paragrafo anico: No ato da entrega dos envelopes, devera identificar-se exibindo a
Carteira de Identidade ou outro documento equivalente, e, ainda, efetuar a entrega da
DECLARA(;AO QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITACAO
(conforme o anexo IX), previsto no inciso VII do artigo 4°, da Lei n° 10.520/02.

3.2 Por credenciais entendem-se:

a) Habilitacdo do representante, mediante instrumento publico de procuragdo,
preferencialmente, ou instrumento particular com firma reconhecida, na forma do Cédigo
Civil brasileiro, com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente, acompanhada de cépia do
ato de investidura do outorgante, no qual se declare, expressamente, ter poderes para
outorga.

b) Caso seja s6cio ou titular da empresa, apresentar documentos que comprovem sua
capacidade de representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de precos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. (Contrato Social ou Estatuto)

3.3 Estes documentos deverdo ser entregues ao Pregoeiro no inicio dos trabalhos, antes
da abertura dos envelopes contendo Proposta e Documentagdo. Poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de cdpia autenticada por Tabelido de Notas, ou por cépia ndo autenticada,
desde que seja exibido o original, para confirmacdo pela Pregoeira da Prefeitura Municipal, ou por
publicacdes em 6rgdos da Imprensa Oficial, e serdo recebidos condicionalmente pelo Pregoeiro que
se julgar necessdrio, verificard a sua autenticidade e veracidade.

3.4 A ndo apresentagdo, incorrecio do documento de credenciamento ou auséncia do
representante, nao importard na desclassificacdo da sua proposta no presente certame. Contudo, a
licitante ndo poderd apresentar lances verbais, e nem fazer qualquer manifestacio em nome da
mesma na sessdo do pregao.

4. DA PROPOSTA

4.1. A proposta comercial serd apresentada individualizada para cada anexo, em uma via,
em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, em papel timbrado da
licitante ou identificada com n® do CNPJ e dados necessdrios a identificacdo do licitante, nio
podendo ter emendas e/ou rasuras, nem tampouco ser manuscrita, devendo suas folhas ser numeradas
e rubricadas e a tultima folha assinada pelo licitante ou seu representante credenciado, DEVENDO,
OBRIGATORIAMENTE:

a) conter precos unitario dos servicos, nas quantidades e descricdo constante na planilha

de custos deste edital, nos quais deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos
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relacionados com o objeto desta Licitacdo, tais como materiais empregados, mao-de-obra, encargos
sociais e trabalhistas, quaisquer contribui¢cdes sociais, impostos, taxas, despesas de viagem, estadia e
alimentacdo do pessoal responsdvel pelas propostas, enfim, todos e quaisquer outros Onus que
incidam na execug¢do do objeto desta Licitacdo;

b) apresentar planilha de custos, conforme anexo IV;
c) telefone e e-mail para contato.
4.2. A apresentacdo das propostas implica na aceitacdo, por parte do licitante, das
condig¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, em especial quanto ao que segue:

a) validade das condi¢des da proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data do recebimento da proposta (art. 64, § 3° da Lei Federal n° 8666/93);

4.3. O valor cotado para o(s) servigos deverd (2o) ser apresentado com até duas casas
apods a virgula (Lei Federal n® 9069/95), observando-se que o descumprimento dessa determinacao
implicard no aproveitamento da proposta tdo somente nesses termos, nao sendo permitido
arredondamentos.

4.4. O valor indicado na proposta das empresas Cooperativas terd um acréscimo, de 15%
(quinze por cento), para efeito de julgamento de propostas pela Equipe de Pregdo. O acréscimo
constante no item anterior refere-se a obrigatoriedade de retencdo por parte do Municipio de
contribuicdo ao INSS, conforme art. 86, IV da IN 03 de julho de 2005.

4.5. A proposta devera ser apresentada em envelope fechado, identificado como de n°
1, para o que se sugere a seguinte inscricdo: “Pregdo Presencial n° 36/2013 — PROPOSTA”,
seguida do nome do licitante; até o dia 28/11/2013, as 09:30 horas, na Central de Compras da
Prefeitura Municipal.

5. DOS DOCUMENTOS

5.1. Poderdo participar desta Licitacdo as pessoas juridicas que apresentarem 0s
seguintes documentos:

5.1.2. Documentacao relativa a habilitacio juridica:

a) para sociedade comercial: ato constitutivo ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, sendo que, no caso de sociedade por a¢des, além dos estatutos
sociais, deverdo ser apresentados os documentos de elei¢do de seus administradores;

b) para sociedade civil: inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova da

diretoria em exercicio;

¢) para empresa individual: registro comercial.

d) Declaracdo da licitante sob as penas da lei, de que nio foi declarada INIDONEA
de Idoneidade (conforme o anexo VII), para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
assinada por representante (s) legal (is) da empresa.

Paragrafo Unico — As Cooperativas que tiverem interesse em participar deste
certame deverao apresentar Certificado de Registro Junto a OCERGS, bem como O certificado de
Regularidade expedido por este Orgio e também todos os documentos exigidos por lei no que se
refere a sua constituicao.

PP36-2013 CONTRACAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA URBANA 4



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL

5.1.3. Documentacao relativa a regularidade fiscal:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

b) prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes - Estadual ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
deste Edital;

¢) prova de regularidade com a Seguridade Social, com apresentacao dos seguintes
documentos ou outros que venham a substitui-los:

c.1) Certidao Negativa de Débito (CND) junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social (INSS); e,

¢.2) Certificado de Regularidade de Situagao (CRS), relativo ao Fundo de Garantia

por Tempo de Servico (FGTS) junto a Caixa Econdmica Federal (CEF).

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

licitante;
e) prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

€,
f) prova de regularidade com a Fazenda Federal do domicilio ou sede do licitante,
na forma da lei, com a apresentacdo dos seguintes documentos:
f.1) Certidao de Quitacdo de Tributos e Contribui¢des Federais, expedida pela

Receita Federal; e,
f.2) Certidao Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional.

5.1.4. Regularidade trabalhista e do trabalhador menor

a) Apresentar a Certiddo Negativa de Débitos trabalhistas (CNDT)
b) Declaracdo da licitante de Cumprimento ao Art. 7° inc XXXII da CEF
(conforme o anexo VIII) assinada por representante (s) legal (is) da empresa.

5.1.5. Documentacao relativa a qualificacao técnica:

a) atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove o desempenho da empresa licitante em atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, devidamente registrados no CRA.

b) Comprovante de Regularidade da empresa licitante no CRA e possuir
responsavel técnico com registro no CRA.

5.1.6. Documentacao relativa a qualificacao econdomico-financeira:

a) balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua apresentacdo por balancetes ou balangos provisérios, salvo para aquelas que nao
tiverem completado seu primeiro exercicio social, obedecendo a seguinte forma:

a.l.) para sociedades andnimas: cépia do balanco patrimonial e demonstracdes
contdbeis, publicados no Didrio Oficial do Estado (DOE) ou, se houver, na imprensa local do
Municipio em que estiver a sede da empresa;
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a.2) para empresas de responsabilidade limitada e firmas individuais: copias
das paginas do Livro Didrio contendo o Termo de Abertura, Balango Patrimonial e Demonstragcdes
Contébeis, além do Termo de Encerramento com o Termo de Autenticacao da Junta Comercial;

b) certidao judicial civil negativa, expedida pelo Distribuidor do Foro do local da
sede da empresa.
Paragrafo Unico: A documentagdo exigida na alinea “a” deste item serd dispensada
para as Micro e Pequenas Empresas, nos termos do artigo 3° do Decreto 6.204/2007.

5.1.5.1. A apuragdo da boa situagao financeira da empresa se dard mediante a
aplicagdo da seguinte férmula contdbil:

a) indice de liquidez corrente (LC): avalia a capacidade da empresa de saldar
suas obrigacdes a curto prazo.

AC =igual ou superior a 1
PC
b) indice de liquidez geral: mede a capacidade da empresa liquidar suas
dividas a curto e longo prazo.

(AC + RLP) =igual ou superior a 1
(PC + ELP)
¢) indice de solvéncia geral: expressa a capacidade da empresa de liquidar
suas dividas no caso de faléncia.

AREAL =igual ou superior a 1,5
(PC + ELP)

Onde: AC — Ativo Circulante
PC - Passivo Circulante
RLP — Realizédvel a Longo Prazo
ELP — Exigivel a Longo Prazo
AREAL - Ativo total diminuido dos valores niao passiveis de
conversao em dinheiro (ex: ativo diferido, despesas pagas antecipadamente, imposto de renda
diferido, etc)
Obterio classificacdo econdmico-financeira, relativa ao Balang¢o Patrimonial,
as empresas que apresentarem, pelo menos, dois dos trés indices iguais ou superiores aos
estabelecidos neste item.

5.2. Os documentos referidos nos itens anteriores deverao ser apresentados em cépia
autenticada, ou cépia simples acompanhada dos originais.

5.3. As Certidoes Negativas de Débitos (CND) apresentadas sem indicacio do prazo de
validade, serdo consideradas como validas por 90 (noventa) dias a contar da data de sua
expedicio.

5.4. As empresas que apresentarem no item 5.1.5.1 resultados iguais ou menores do que 01
(um), em qualquer dos indices, deverao comprovar um Patrimdnio Liquido Minimo correspondente a
10% do montante relativo ao item cotado, relativamente a data de apresentacdo da documentacdo, na
forma da lei, admitida atualizacdo, para esta data, através de indices oficiais.
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5.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 5.7 e 5.8 deste edital,
deverdo apresentar, junto ao envelope de habilitacao, declaracao, firmada por contador, de que se
enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, além de todos os documentos
previstos no item 5.1.3 deste edital.

5.6. As cooperativas que tenham auferido no ano calendério anterior, receita bruta até o
limite de 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozarao dos beneficios previstos nos art.
42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 5.7 e 5.8
deste edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde que
também apresentem, junto ao envelope de habilitacido, declaracio, firmada por contador, de que
se enquadram no limite de receita referido acima, além de todos os documentos previstos no item
5.1.3 deste edital.

5.7. A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender
aos requisitos exigidos pela LC 123/06, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de
regularidade fiscal, previstos nas alineas a, b, ¢, d, e, f e g do item 5.1.3. deste edital, terd sua
habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade
em dois dias uteis, a contar da data em que for declarada como vencedora do certame.

5.7.1. O beneficio de que trata o item anterior ndo eximird a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem
alguma restri¢do.

5.7.2. O prazo de que trata o item 5.7. podera ser prorrogado por uma unica vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

5.8. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo fixado no item 5.7. implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93 de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

5.9. A documentacido exigida devera ser inserida em envelope fechado, identificado
como de n® 2, para o que se sugere a seguinte inscricdo: ‘“Pregdo Presencial n.’36/2013 -
DOCUMENTOS”, seguida do nome do licitante; o qual devera ser entregue até o dia, 28/11/2013
as 09:30 horas , na Central de Compras da Prefeitura Municipal.

5.10. A documentacdo exigida no item 5.1. pode ser substituida por CRC emitido pelo
Municipio de Sao Lourengco do Sul, salvo para os documentos exigidos para comprovacdo da
qualificacgdo técnica (item 5.1.4), aos quais nao se admite a substituicao.

5.10.1. Sera inabilitada a empresa cujo envelope “Documentos” contiver referéncias ao
contetddo do envelope “Proposta”.

5.10.2. Juntamente com os envelopes de proposta e documentagdo, deverdo ser entregue ao
Pregoeiro, DECLARACAO QUE CUMPREM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO (anexo IX), sem a qual, ficard a empresa interessada impedida de participar do
certame.
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6. DO JULGAMENTO

6.1. Esta Licitacao serd processada e julgada pela (o) Pregoeira(o) e Equipe de Apoio,
designados pelo Prefeito Municipal ( portaria n° 54.591/2013), que poderdo ser assessorados por
técnicos e/ou especialistas.

6.2. No local, data e hora previstos no preambulo deste Edital, o Pregoeiro, de posse
dos envelopes de Declaracdo que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, “Proposta” e
“Documentos”, declarard a abertura da sessao e ndo mais serdo admitidos novos proponentes, dando-
se inicio aos trabalhos do Pregao.

6.2.1. Primeiramente serdo abertos os envelopes contendo as Propostas de Precos,
sendo verificada sua conformidade e posterior rubrica.

6.3. Apds a abertura da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

6.3.1. As propostas serdo analisadas para verificar erros aritméticos a serem corrigidos
pelo Pregoeiro na conformidade do seguinte:

a) havendo diferenca entre o valor numérico e o valor por extenso, prevalecerd o
ultimo;

b) havendo erro no céalculo do valor total, entendido esse como sendo o resultado da
multiplicacdo do valor unitdrio pela quantidade solicitada, prevalecera o valor indicado como
unitario;

¢) havendo omissao do valor unitario, serd considerado valido o valor indicado
como total.

7. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) apresentarem valor mensal total Superior a R$ 53.790,59 (cingiienta e trés mil
setecentos € noventa reais e cinqiienta e nove centavos) para o item 1, valor orcado pela Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo.

b) apresentarem valor mensal total Superior a R$ 21.427,10 (vinte € um mil
quatrocentos e vinte e sete reais e dez centavos) para o item 2, valor orcado pela Secretaria Municipal
de Obras e Urbanismo.

c) apresentarem valor mensal total Superior a R$ 34.180,64 (trinta e quatro mil
cento e oitenta reais € sessenta € quatro centavos) para o item 3, valor orcado pela Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo.

d) apresente vantagens ou subsidios que ndo estejam previamente autorizados em lei e
a disposicao de todos os concorrentes, assim como, as que

e) ndo se encontrem na conformidade com os requisitos estabelecidos no presente
Edital.

7.2.A Pregoeira informard aos participantes presentes quais licitantes apresentaram
propostas de precos por item, objeto da presente licitacdo e os respectivos valores ofertados.
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7.3 No julgamento serd levado em consideragdo o critério de sele¢dao da proposta mais
vantajosa para a Administracdo, determinando que seja classificada a licitante que apresentar a
proposta de acordo com as especificacoes do Edital e oferecer, o menor preco global.

7.4. Serdo classificadas e proclamadas pela Pregoeira a licitante que apresentar o
menor preco e as demais licitantes cujas propostas estejam com precos superiores em até 10% (dez
por cento) em relacdo a de menor preco, conforme disposto no inciso VIII do artigo 4° da Lei n®
10.520/2002.

7.5. Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas
condig¢des definidas no item anterior, a Pregoeira classificard as melhores propostas subseqiientes, até
o maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos
oferecidos nas propostas escritas.

7.6. As licitantes classificadas conforme estabelecido no subitem 7.4. sera dada
oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes.

7.7. Na secao dos lances a Pregoeira convidard todas as licitantes classificadas, de
forma seqiiencial, a apresentar lances verbais, a partir da proposta classificada de maior preco, em
ordem decrescente de valor.

7.8. Para empresa de pequeno porte mais bem classificada, nos termos do art. 44, § 2.°
da Lei Complementar 123/06, poderd, no prazo méaximo de 5 (cinco) minutos apds a verificagdo da
proposta de menor valor, sob pena de preclusdo, apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

7.9. Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do item anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese
dos § 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo
direito;

7.10. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do art. 44 da
Lei Complementar 123/06, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.11. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando feita a convocacdo pela
Pregoeira, implicard na impossibilidade da licitante futuramente efetuar novos lances.

7.12. Casos nao mais se realizem lances verbais, serd encerrada a etapa competitiva e
ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de menor preco.

7.13. A Pregoeira examinard a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados
pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus anexos, decidindo motivadamente a
respeito.

7.14. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacio para as
microempresas e empresas de pequeno porte.
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7.15. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superior ao
melhor preco.

7.16. Sendo aceitdvel a proposta de menor prego, serd aberto o envelope contendo a
documentacao de habilitagao da licitante que a tiver formulado, para confirmagao das suas condi¢des
habilitatdrias.

7.17. Caso a licitante apresente irregularidade no cadastramento ou apresente
documentagao de habilitacdo incompleta ou incorreta, sera declarada inabilitada.

7.18. Constatado o atendimento pleno as exigéncias do Edital, serd declarada a
licitante vencedora.

7.19. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia
do direito de recurso e serd adjudicado pela Pregoeira o objeto da presente licitagao.

7.20. Na hipétese de qualquer licitante apresentar recurso, depois de decididos os
mesmos, o Prefeito Municipal procederd a adjudicacdo do objeto da licitagdo ao licitante vencedor.

7.21. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, a Pregoeira examinard a oferta subseqiiente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitacdo da licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a
ela adjudicado o objeto do certame.

7.22. A (o) Pregoeira (0) poderd negociar diretamente com a licitante para que seja
obtido preco melhor, nas situacdes previstas nos subitens 7.13 e 7.21.

7.23. Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, deverd ser assinada pela Pregoeira, pela Equipe de Apoio e
pelos representantes das licitantes presentes.

7.24. Verificando-se no curso da andlise o descumprimento de requisitos estabelecidos
neste Edital e seus anexos, a proposta serd desclassificada.

7.25. Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentagdo impressa
e na proposta especifica, prevalecerdo as da proposta. Em caso de divergéncia entre informacgdes
contidas nos documentos exigidos pelo Edital e em outros apresentados, porém ndo exigidos,
prevalecerdo as primeiras.

7.26. E facultada a2 Administracio Municipal de Sdo Lourenco do Sul, em qualquer
fase da Licitagdo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucao do

Processo.

8. DAS INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS

8.1. Ao final da sessdo, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente

a intenc¢do de interpor recurso, com registro em ata da sintese das suas razdes, no que lhe serd
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concedido o prazo de 03 (trés) dias tteis para apresentacdo das razdes do recurso, no qual poderd
juntar memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-razdes em
igual nimero de dias, que comecarao a correr do término do prazo do recorrente.

8.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a decadéncia
do direito de recurso.

8.3. O recurso contra decisdao do Pregoeiro ndo terd efeito suspensivo.

8.4. O acolhimento de recurso importard a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.5. A peticdo podera ser feita na propria sessdo de recebimento, e, se oral, serd
reduzida a termo em ata.

8.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais,
Prefeito Municipal, homologara o resultado da licitagao.

8.7. Dos atos da Administracdo, apds a Adjudicagdo, decorrentes da aplicacao da Lei
n® 8.666/93, cabera:

I - recurso, dirigido Prefeito Municipal, por intermédio do Pregoeiro, interposto no
prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da intimagao do ato, a ser protocolizado no endereco referido
no subitem 14.15 deste Edital, nos casos de:

a) anulacdo ou revogacdo da licitagao;
b) rescisdo do Contrato, a que se refere o inciso I do artigo 79 da Lei n® 8.666/93;
¢) aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdo tempordria ou multa.

IT - representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimacdo da decisdo
relacionada com o objeto da licitagdao ou do Contrato, de que nao caiba recurso hierarquico;

III - pedido de reconsideracdo de decisdo do Prefeito Municipal, no caso de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, no prazo de 10 (dez) dias tteis
da intimagdo do ato.

8.8. O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhé-lo devidamente informado aquela autoridade. Neste caso, a decisdo devera ser
proferida dentro de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade (§ 4° do artigo 109 da Lei n® 8.666/93).

8.9. Interposto, o recurso serd aberto prazo aos demais licitantes, que poderdo
impugna-lo em até 5 (cinco) dias uteis.

8.10. Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos nao serdo conhecidos.
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9. DAS PENALIDADES E DA RECISAO

9.1. Em caso do licitante vencedor recusar-se a honrar o compromisso
injustificadamente, serd convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des cabiveis no item 9.4, observado o disposto
nos itens 7.13 e 7.15, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

9.2. As penalidades referidas no caput do artigo 81, da Lei n° 8666/93 e alteracdes
posteriores, ndo se aplicam as demais licitantes que forem convocadas nos termos do item 7.21 deste
Edital, conforme a ordem de classificacdo das propostas, que ndo aceitarem a contratacao.

9.3. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nio
celebrar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida para o certame ou apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execug¢do de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais;

9.3.1. As penalidades de que tratam o subitem anterior, serdo aplicadas na forma
abaixo:

a) Deixar de entregar documentacdo exigida para o certame, retardar a execugdo do
seu objeto e ndo manter a sua proposta ficard impedido de licitar e contratar com o
Municipio por até 90 (noventa) dias;

b) Falhar ou fraudar na entrega dos servigos ficard impedido de licitar e contratar com
0 Municipio por, no minimo 90 (noventa) dias até 02 (dois) anos;

c) Apresentacdo de documentacdo falsa, cometer fraude fiscal e comportar-se de
modo inidoneo, serd impedida de licitar e contratar com o Municipio por, no minimo
02 (dois) anos até 05 (cinco) anos.

9.4. A CONTRATADA ficard sujeita as seguintes penalidades, garantidas a prévia
defesa, pela inexecugdo total ou parcial do Edital:

I - adverténcia;

II — multa(s):

III- Em caso de inexecucdo, total ou parcial, o(s) licitante(s) vencedor(es)
poderd(ao) sofrer, sem prejuizo do previsto nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n°® 8666/93, as
seguintes penalidades:

a) pelo atraso no inicio da execu¢@o dos servigos: multa de 2 % do valor total contratado, por dia
de atraso, a contar do momento em que os servi¢os deveriam ter sido iniciados limitados a 10 dias.

b) pelo atraso no término dos servigos: multa de 1,5% ao dia, por dia de atraso que exceder o prazo
fixado para a entrega dos servigos, até o limite de 15%.

¢) pelo descumprimento de qualquer outra obriga¢do: multa de 5% do valor total do contrato;
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d) suspensdo tempordria de participacdo em licitacio e impedimento de contratar com a
Administra¢do pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e,

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao.

f) O atraso no inicio do (s) servigo (s) por mais de 10 (dez) dias, ensejard a rescisdo contratual, sem
prejuizo da multa cabivel.

9.5. As multas previstas nesta cldusula serdao cumulativas com as demais penalidades e
deverdo ser recolhidas aos Cofres do Municipio no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da
notifica¢do, podendo a Administracdo cobra-las judicialmente, segundo a Lei n° 6.830/80, com os
encargos correspondentes.

9.6. Além das multas estabelecidas, a Administracdo poderd recusar o servico
prestado, se a irregularidade ndo for sanada, podendo ainda, a critério da mesma, a ocorréncia
constituir motivo para aplicagdo do disposto nos incisos III e IV do artigo 87, da Lei n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores, sem prejuizo das demais penalidades previstas neste Edital.

9.7. Ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas nos incisos III e IV do artigo 87, da
Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, os profissionais ou as empresas que praticarem os ilicitos
previstos no artigo 88 do mesmo diploma legal.

9.8. Para as penalidades previstas nos subitens 9.1 ao 9.7 serd garantido o direito ao
contraditdrio e ampla defesa.

9.9. As penalidades s6 poderdo ser relevadas nas hipéteses de caso fortuito ou forca
maior, devidamente justificados e comprovados, a juizo da Administragao.

9.10. Constituirdo motivos para rescisdo do contrato, independente da conclusdo do

seu prazo:

a) razodes de interesse publico

b) reiterada desobediéncia dos preceitos estabelecidos;

¢) falta grave a Juizo do Municipio;

d) faléncia ou insolvéncia;

e) inexecucao total ou parcial do contrato;

f) alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou estrutura da empresa, que venha a
prejudicar a execugdo do contrato;

g) mudangas na legislacdo em vigor sobre licitacdes, impossibilitando a execucdo do
presente contrato;

h) descumprimento de qualquer cldusula contratual;

i) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execuc¢do do acordado entre as partes;

J) por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja conveniéncia para o
Municipio.

10. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO E ASSINATURA DO
CONTRATO

10.1.Ap6s a homologacdo da licitagdo, a Central de Compras desta Prefeitura,
encaminhard a “Autorizacdo de servi¢os” ao(s) licitante(s) vencedor (es) que deverd (20), no prazo de
até 03 (trés) dias uteis apos o recebimento dessa, comparecer junto ao Setor para a assinatura do
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Contrato de Prestacdo de Servico (Anexo II), e até 5 dias consecutivos apds a assinatura do contrato,
iniciar a efetiva prestacdo de servigos, sem quaisquer Onus adicionais

10.1.1. Caso o(s) licitante(s) vencedor (es) ndo comparecer (em) para assinatura do
contrato no prazo estipulado, nos termos do art. 64 da Lei Federal n° 8666/93, serd convidado o
licitante que propds o 2° menor preco e, assim, sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo da pena de
multa de 10% sobre o valor do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de participar
de licitacdo.

10.2. Os servigos prestados deverdo ser de primeira qualidade.

10.3. Mensalmente, por ocasido da emissao da Nota Fiscal, deverd a CONTRATADA
comprovar a CONTRATANTE a regularidade quanto as suas obrigacdes sociais e trabalhistas em
relacdo a mao-de-obra contratada para os fins deste Edital, sob pena de retencdo do pagamento da
parcela devida até que se regularize a situagao.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento serd efetuado ao (a) CONTRATADO (A), em conta corrente a ser

fornecida pelo mesmo, em moeda vigente no pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apos a
entrega da nota fiscal, devidamente atestada pelo responsavel pela Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, bem como, do Relatério da Prestacdo do Servico, cientificada pela mesma Secretaria, no
valor correspondente a quantidade solicitada, bem a apresentacdo dos seguintes documentos originais
ou autenticados: conforme o financeiro exigir:

a) comprovante de Regularidade com a Previdéncia Social (CND);

b) comprovante de Regularidade com FGTS (CRF);

c¢) apresentacdo da guia da Previdéncia Social (GPS);

d) apresentacdo da guia de recolhimento do FGTS;

e) apresentacdo da GFIP, autenticada pelo banco recebedor.

f) copia autenticada da guia de recolhimento do INSS.

g) copia autenticada da guia de recolhimento do FGTS

h) copias dos recibos de entrega dos vales-transporte (conforme for o caso)

1) copias dos recibos de entrega dos vales-alimentacao (quando for o caso)

j) copia de outros beneficios estipulados na convencao coletiva de trabalho

1) copia dos pagamentos de férias (quando for o caso)

m) cépia das rescisdes de trabalho ocorridas no més

n) copia da folha de pagamento do més

0) declarac@o do contador de que a nota apresentada estd contabilizada.

p)apresentar a certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT)

11.1.1 Os itens das letras (f e g) devem trazer a demonstracdo individualizada dos
empregados utilizados na prestacao de servicos

11.1.2  Os itens das letras (h, i, j) devem ser justificadas quando nao forem apresentadas.

11.1.3. Nos pagamentos realizados apds a data de vencimento, incidirdo juros de 1% (um por
cento) a0 mes, pro rata die, até a data da efetivagdo do pagamento.

11.2. O pagamento serd suspenso se observado algum descumprimento das obrigacdes
assumidas pelo(a) contratado(a) no que se refere a habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao.
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Paragrafo Unico: Fica vedado a contratada a cessdo de créditos as instituicoes
financeiras ou quaisquer outras, sob pena de rescisao contratual e demais sancoes

12 DAS OBRIGACOES

12.1. Sao obrigacdes da CONTRATADA:

Sao obrigacdes do (a) CONTRATADO (A), sem que a elas se limitem:

a) fornecer equipamentos e materiais necessarios a prestacdo dos servigcos, de boa qualidade e de
primeiro uso;

b) fornecer aos seus contratados, uniformes e EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) e zelar
pela conservagao e boa aparéncia dos mesmos;

¢) zelar e fiscalizar pela efetiva e adequada utilizagdo dos uniformes e EPIs fornecidos a Todos os
seus contratados;

d) responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a terceiros por sua
culpa ou dolo, isentando o Municipio de todas e quaisquer reclamacdes que possam surgir dai
decorrente;

e) executar o servi¢o de modo satisfatorio e de acordo com o projeto basico, anexo III e anexo V;

f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas reclamagdes se
obrigam a atender, prontamente ao fiscal da execu¢ao do Contrato o Servidor Carlos Antonio L. dos
Santos e Cristiano Melo Brum.

g) arcar com as despesas referentes ao objeto da presente Licitacdo, inclusive tributos municipais,
estaduais e federais incidentes sobre os servicos.

h) atender todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, sociais e comerciais decorrentes da
execug¢do do contrato;

i) Em caso de afastamento do funciondrio, a contratada devera providenciar a substitui¢ao imediata.

13. DA RECOMPOSICAO DO EQUIL{BRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
conseqiiéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execu¢ao do ajustado, ou ainda, em caso
de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econdmica extraordindria e
extracontratual, para restabelecer a relacdo que os contratantes pactuaram inicialmente entre os
encargos do licitante vencedor e a retribuicdo do Municipio para o justo pagamento.

Paragrafo tdnico: Recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro deverd ser expressamente
solicitada mediante requerimento protocolizado e justificada através de documentagdo (normativas,
alteracdes de leis, copia de publicacdes, planilhas demonstrativas, notas fiscais etc.) que comprove a
real imprevisibilidade dos fatos que levaram a solicitacdo pelo licitante vencedor, o que, se aceito
pelo Municipio, deverd ser atendido mediante Termo Aditivo ao presente instrumento.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Nenhuma indenizacdo serd devida as licitantes pela elaboracio ou pela
apresentacdo de documentacdo referente ao presente Edital, cujo desconhecimento ndao poderdo
alegar.
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14.2. A apresentacdo das propostas implicard na plena aceitacao, por parte da licitante,
das condig¢oes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

14.3. Nao serdao admitidas, sob quaisquer motivos, complementac¢do, modificacdes ou
substituicdes das propostas ou de quaisquer documentos.

14.4. Nao serdo aceitas propostas e documentos entregues fora do prazo estipulado.

14.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente na
Prefeitura Municipal.

14.6. As decisdes da (0) Pregoeira(o) somente serdao consideradas definitivas depois de
homologadas pela Autoridade Competente.

14.7. O Prefeito Municipal poderd revogar a presente licitacdo em face de razdes de
interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio, ou por provocacdo de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

14.8. E facultada 2 (ao) Pregoeira(o) ou a autoridade superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo.

14.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento da licitante, desde que seja possivel a aferi¢do da sua qualificacdo e a exata compreensao
da sua proposta, durante a realizac@o da sessdo publica de pregio.

14.10. As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo e a seguranga da contratagao.

14.11. A homologacdo do resultado desta licitacio ndo implicard em direito a
contratacgdo.

14.12. No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de precos e documentos de habilitacdo, este prazo serd reaberto, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

14.13. Na hipétese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitacdo,
ficard esta transferida para o primeiro dia util subseqiiente, no mesmo local e hordrio, anteriormente
estabelecidos.

14.14. Os participantes da presente licitacdo, autorizam a filmagem e gravacdo dos
trabalhos desenvolvidos durante a presente sec¢ao.

14.15. Quaisquer duvidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital
deverdo ser objeto de consulta, por escrito, a Pregoeira, na Central de Compras da Prefeitura

Municipal de Sao Lourenco do Sul, no endereco: Rua Cel. Alfredo Born, 202 — Sdo Lourenco do
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Sul/RS até 02 (dois) dias tuteis antes da data fixada para recebimento das propostas, as quais serao
respondidas, igualmente por escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, por meio de circular
encaminhada a todos os interessados. Demais informagdes poderao ser obtidas pelo telefone (0-xx-
53) 3251-2131- 3251-9563 das 08h as 11h30m e das 13h30m as 16h, dos dias dteis.

14.16. Copias do Edital e seus anexos estardo disponiveis, para consulta e aquisicao no
endereco constante do subitem anterior.

14.17. Os casos imprevisiveis serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal.

14.18. Antes de indicar a homologac¢ao da licitacao, a(o) Pregoeira(o), podera exigir a
relagdo dos compromissos assumidos pelo licitante, com o escopo de verificar se estes ndo importam
em diminuicdo da sua capacidade operativa ou absorcao da sua disponibilidade financeira.

14.19. A diminui¢do ou absor¢do serd calculada em func¢do do patriménio liquido
atualizado e capacidade de rotacgdo.

14.20. As questdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela (o) Pregoeira(o),
com base nas normas juridicas e administrativas aplicaveis e principios gerais de direito.

14.21. Fazem parte integrante deste Edital:

- Anexo I - Especifica¢cdes Técnicas;

- Anexo II - Minuta do contrato;

- Anexo IIT — Projeto Bésico

- Anexo IV — Planilha de Custos;

- Anexo V — Mapa de Limpeza;

- Anexo VI - Modelo de planilha de execucdo de servico;
- Anexo VII - Modelo de declaragao;

- Anexo VIII - Modelo de declaracao;

- Anexo IX - Modelo de declaragao;

Sao Lourengo do Sul, 13 de novembro de 2013.

Teresa Kams Gouvea
Pregoeira
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ANEXO 1

Item | Qtde. | Unid. Descricao Preco | Total
Unit. | Item

01 12 |MES |Contratacio para prestacio de servico de limpeza
urbana, compreendendo: varri¢io e capina
mecanica de vias publicas pintura de cordao de
meio fio das cal¢adas, varri¢ao interna e limpeza da
praca central, conforme projeto técnico em anexo,
por periodo de 12 meses, 44 horas semanais, com
efetivo de 25 funcionarios. Conforme anexos III e
V.

02 5 Més Contratacio para prestacao de servico de limpeza
urbana, compreendendo: varriciao, limpeza e
higienizacio do camping, conforme projeto técnico
em anexo, por um periodo de 05 meses, 44 horas
semanais, com efetivo de 10 funcionarios. .
Conforme anexos Il e V.

03 5 Més Contratacio para prestacao de servico de limpeza
urbana, compreendendo: capina manual e
varredura da orla da praia e limpeza de sanitarios,
conforme projeto técnico em anexo por um
periodo de 05 meses, 44 horas semanais; com
efetivo de 16 funcionarios. . Conforme anexos III e
V.

| TOTAL GERAL |

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Forma de Pagamento: Conforme Edital

Licitante:

CNPJ:

Nome e Carimbo:

Cargo:

RG:

Local e Data:

Declaro que conheco e cumprirei as condicoes do Edital
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ANEXO IT

MINUTA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL, CNPJ n° 87.893.111/0001-52,
sediado na Rua Alfredo Born, n° 202, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Daniel
Raupp Martins, brasileiro, casado, advogado, CPF n°® 446.936.210-72, residente e domiciliado nesta
cidade.

CONTRATADO (A): (qualificacao completa do licitante vencedor)

Firmam o presente instrumento conforme previsto no processo licitatério, modalidade
Pregao Presencial n° 36/2013, na Lei Federal n° 8666/93 e alteracdes, bem como nas seguintes
cldusulas e condi¢des:

I-DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente contrato tem por objeto a CONT RATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
URBANA, conforme especificacoes contidas no anexo III, projeto basico.

II - DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA: O prazo de vigéncia do presente contrato corresponde a 12 meses, para o
item 01 e 05 meses para o item 02 e 03 podendo ser prorrogado por prazos sucessivos e iguais de
acordo com a lei 8.666/93.

II1 - DO PRECO

CLAUSULA TERCEIRA - O prego total, certo e ajustado, serd de R$
( ), constante da proposta vencedora da licitagc@o, aceito
pela CONTRATADA, entendido como preco justo e suficiente para a execucao das obras, objeto do
presente Contrato.

Paragrafo Unico - No preco estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos relacionados com o
objeto deste contrato, tais como materiais empregados, mao-de-obra, encargos sociais e trabalhistas,
quaisquer contribuicdes sociais, impostos, taxas enfim, todos e quaisquer outros 6nus que incidam na
execugdo desse, nao podendo ser cobrados separadamente.

IV - DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUARTA - O pagamento serd efetuado ao (a) CONTRATADO (A), em conta
corrente a ser fornecida pelo mesmo, em moeda vigente no pais,no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis apds a entrega da nota fiscal, devidamente atestada pelo responsavel pela Secretaria Municipal
de Obras e Urbanismo, bem como, do Relatério da Prestagdo do Servico, cientificada pela mesma
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Secretaria, no valor correspondente a quantidade solicitada, bem a apresentagdo dos seguintes
documentos originais ou autenticados: conforme o financeiro exigir:
a) comprovante de Regularidade com a Previdéncia Social (CND);
b) comprovante de Regularidade com FGTS (CRF);
c¢) apresentagdo da guia da Previdéncia Social (GPS);
d) apresentacdo da guia de recolhimento do FGTS;
e) apresentacdao da GFIP, autenticada pelo banco recebedor.
f) copia autenticada da guia de recolhimento do INSS.
g) copia autenticada da guia de recolhimento do FGTS
h) copias dos recibos de entrega dos vales-transporte (conforme for o caso)
i) copias dos recibos de entrega dos vales-alimentacao (quando for o caso)
J) copia de outros beneficios estipulados na convencao coletiva de trabalho
1) cépia dos pagamentos de férias
m) cOpia das rescisdes de trabalho ocorridas no més
n) copia da folha de pagamento do més
0) declaracdo do contador de que a nota apresentada esta contabilizada.
p) apresentar a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

q) Os itens das letras (f e g) devem trazer a demonstracio individualizada dos empregados
utilizados na prestacdo de servicos

r) Os itens das letras (h, 1, j) devem ser justificadas quando ndo forem apresentadas.

s). Nos pagamentos realizados apds a data de vencimento, incidirdo juros de 1% (um por
cento) ao mes, pro rata die, até a data da efetivacao do pagamento.

t) O pagamento serd suspenso se observado algum descumprimento das obrigacdes
assumidas pelo (a) contratado (a) no que se refere a habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

Paragrafo Unico: Fica vedado 4 contratada a cessdo de créditos as instituicdes
financeiras ou quaisquer outras, sob pena de rescisao contratual e demais sancoes.

CLAUSULA QUINTA — As despesas decorrentes do presente contrato correrdo 2 conta da dota¢io
or¢camentdria da:

| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO |
Despesa 19124

V — DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

CLAUSULA SEXTA: Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis,
porém de conseqiiéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou
ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econdmica
extraordindria e extracontratual, para restabelecer a relacdo que os contratantes pactuaram
inicialmente entre os encargos do licitante vencedor e a retribuicio do Municipio para o justo
pagamento.

Paragrafo unico: Recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro deverd ser expressamente

solicitada mediante requerimento protocolizado e justificada através de documentagdo (normativas,
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alteracoes de leis, copia de publicacdes, planilhas demonstrativas, notas fiscais etc.) que comprove a
real imprevisibilidade dos fatos que levaram a solicitacdo pelo licitante vencedor, o que, se aceito
pelo Municipio, devera ser atendido mediante Termo Aditivo ao presente instrumento.

VI - DAS OBRIGACOES

CLAUSULA SETIMA: Sio obrigacdes da CONTRATADA:

Sao obrigacdes do (a) CONTRATADO (A), sem que a elas se limitem:

a) fornecer equipamentos e materiais necessarios a prestacdo dos servigcos, de boa qualidade e de
primeiro uso;

b) fornecer aos seus contratados, uniformes e EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) e zelar
pela conservagao e boa aparéncia dos mesmos;

¢) zelar e fiscalizar pela efetiva e adequada utilizagdo dos uniformes e EPIs fornecidos a todos os
seus contratados;

d) responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a terceiros por sua
culpa ou dolo, isentando o Municipio de todas e quaisquer reclamacdes que possam surgir dai
decorrentes;

e) executar o servi¢co de modo satisfatorio e de acordo com o projeto basico, anexo Il e V do edital.
f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas reclamacdes se obriga
a atender, prontamente.

g) arcar com as despesas referentes ao objeto da presente Licitacdo, inclusive tributos municipais,
estaduais e federais incidentes sobre os servicos.

h) atender todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, sociais e comerciais decorrentes da
execuc¢do do contrato;

i) Em caso de afastamento do funciondrio, a contratada deverd providenciar a substituicdo imediata.
a) fornecer equipamentos e materiais necessarios a prestacdo dos servigcos, de boa qualidade e de
primeiro uso;

b) fornecer aos seus contratados, uniformes e EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) e zelar
pela conservagao e boa aparéncia dos mesmos;

¢) zelar e fiscalizar pela efetiva e adequada utilizagdo dos uniformes e EPIs fornecidos a Todos os
seus contratados;

d) responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a terceiros por sua
culpa ou dolo, isentando o Municipio de todas e quaisquer reclamacdes que possam surgir dai
decorrentes;

e) executar o servigco de modo satisfatorio e de acordo com o projeto basico, anexo III;

f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas reclamacdes se obriga
a atender, prontamente ao fiscal da execug¢do do Contrato o Servidor Carlos Antonio L. dos Santos e
Cristiano Melo Brum.

g) arcar com as despesas referentes ao objeto da presente Licitacdo, inclusive tributos municipais,
estaduais e federais incidentes sobre os servicos.

h) atender todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, sociais e comerciais decorrentes da
execug¢do do contrato;

i) Em caso de afastamento do funciondrio, a contratada devera providenciar a substitui¢do imediata.
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VII - DAS SANCOES E MULTAS

CLAUSULA OITAVA: Em caso de inexecugdo, total ou parcial, o(s) licitante(s) vencedor(es)
poderd(ao) sofrer, sem prejuizo do previsto nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8666/93, as
seguintes penalidades:

a) caso ocorram pequenas irregularidades: adverténcia;

b) pelo atraso no inicio da execucdo dos servigos: multa de 2% do valor total contratado, por dia de
atraso, a contar do momento em que os servicos deveriam ter sido iniciados limitados a 10 dias.

¢) pelo atraso no término dos servicos: multa de 1,5% ao dia, por dia de atraso que exceder o prazo
fixado para a entrega dos servigos, até o limite de 15%.

d) pelo descumprimento de qualquer outra obrigacdo: multa de 5% do valor total do contrato;
e) suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos; e,
f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao.

g) O atraso no inicio do(s) servi¢o(s) por mais de 10 (dez) dias, ensejard a rescisdo contratual, sem
prejuizo da multa cabivel.

Paragrafo Unico - As multas previstas nesta cldusula serdo cumulativas com as demais penalidades
e deverao ser recolhidas aos Cofres do Municipio no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da
notificacdo, podendo a Administracdo cobra-las judicialmente, segundo a Lei n° 6.830/80, com os
encargos correspondentes.

VIII - DA RESCISAO

CLAUSULA NONA - O presente contrato poderd ser rescindido, de pleno Direito, nas seguintes
situacoes:

I - razdes de interesse publico;

II - manifesta deficiéncia do servico;

III - reiterada desobediéncia dos preceitos estabelecidos;

IV - falta grave a Juizo do CONTRATANTE;

V - abandono total ou parcial do servigo;

VI - faléncia ou insolvéncia do (a) CONTRATADO (A).

VII - ndo der inicio as atividades no prazo previsto.

VIII - alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa contratada que venha
a prejudicar a execugdo do contrato;

IX - mudanca na legislacio em vigor sobre licitagdes, impossibilitando a execugcdo do presente
contrato;

X - descumprimento de qualquer cldusula contratual;

XTI - ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugao
do acordado entre as partes;

XII - por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitatorio, desde que haja
conveniéncia para 0o CONTRATANTE;

XIII - atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, salvo em
casos de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra;

XIV - inexecucdo total ou parcial do contrato, sem prejuizo das conseqiiéncias as previstas nos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8666/93.
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CLAUSULA DECIMA - Rescindido o Contrato por culpa exclusiva da CONTRATADA, sofrera
esta, além das conseqiiéncias previstas neste instrumento, mais as determinadas em Lei ou
regulamento.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O CONTRATANTE poderd alterar o contrato quando
conveniente ao interesse publico, sempre através de termo aditivo, e ainda, fazé-lo na ocorréncia dos
seguintes eventos:

I - quando necesséria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢ao
quantitativa do fornecimento, nos limites da Lei 8.666/93;

II - quando necessdria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstincia
supervenientes, mantido o valor inicial;

III - outras hipdteses previstas em Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os casos omissos oriundos deste instrumento serdo supridos
pela aplicacdo do disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e disposicdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - As partes elegem o Foro desta Comarca de Sao Lourengo do
Sul para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente contrato.
E, por assim estarem justas e acordadas, firmam as partes o presente contrato de execu¢do

de obra e fornecimento de material, em quatro vias de igual teor e forma, com duas testemunhas, para
que produza seus juridicos e legais efeitos.

Sao Lourengo do Sul, __de de 2013.

Repr.
CONTRATADA Municipio de Sao Lourenco do Sul
José Daniel Raupp Martins
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
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ANEXO III

PROJETO BASICO - METODOLOGIA DE EXECUCAQO

OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada em Prestacdo de Servigcos de varri¢do, capina,
corte de grama, jardinagem, limpeza e pintura de meios fios, manutencdo e limpeza do Camping
Municipal, limpeza da orla das praias, com fornecimento de uma equipe padrdo com 51 postos de
trabalho, e fornecimento de todos materiais e equipamentos, para execucdo indireta por empreitada
global.

EQUIPE PADRAO

DAS ATIVIDADES:

Fornecimento de equipe-padrdo, composta por pessoal, ferramentas, equipamentos,
produtos conforme planilha abaixo, para servigos especiais de limpezas compreendendo: limpeza de
vias publicas, jardins e pracas publicas, limpeza de valas. Servico de varricdo de ruas, pintura de
meios-fios, capina e raspacdo de meios-fios manual, tudo conforme fiscalizacdo da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo.

Pela natureza das atividades a serem desenvolvidas, a contratante disponibilizard do seu
quadro de servidores, um Bi6logo ¢ um Engenheiro Civil, os quais se responsabilizardo pelos
servigos, supervisionando as normas e rotinas para as atividades. Os custos com combustiveis, 6leos
lubrificantes, manuten¢do dos equipamentos, transporte € a destinacdo dos entulhos resultantes das
atividades, serdo por conta da contratante.

RELACAO DE PESSOAL, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS, EPIs, PRODUTOS DE
LIMPEZA E UNIFORMES NECESSARIOS:

ITEM |DESCRICAO QUANTIDADE
1 Pessoal necessario aos servicos 51
2 Uniformes ¢/ identificagcdo da Empresa, - um |51

conjunto para cada posto de trabalho( calca,
jaleco, camiseta, bermuda e boné)

3 EPIs para todos os postos de trabalho de|51
acordo com a atividade a ser desenvolvida,
com base em regulamentacdo do Ministério

do Trabalho

4 Maquina rogadeira costal a gasolina. 06

5 Tela Protetora medindo Smx1,5m No minimo 01
6 Cones Sinalizadores (preto/amarelo) No minimo 18
7 Carrinho de Mao (tipo de Pedreiro) No minimo 06
8 Carrinho Lutocar 100Lts. No minimo 06
9 Enxada No minimo 30
10 Rastel No minimo 30
11 Vassoura de Aco para jardim No minimo 50
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12 Vassoura V45 No minimo 15
13 Vassoura de nylon No minimo 15
14 P4 corte No minimo 06
15 P4 concha No minimo 12
16 Serrote de Mao No minimo 02
17 Facao No minimo 04
18 P4 para lixo em metal cabo comprido No minimo 06
19 P4 para lixo em plastico cabo comprido No minimo 06
20 Kit de limpeza, balde, vassoura c/ torcedor |No minimo 06
20It, borda oval
21 Vassoura bruxa (refil) No minimo 20
22 Vassoura para vaso sanitario No minimo 20
23 Saco escuro para pano de chao No minimo 30
24 Pano para po6 (flanela) No minimo 30
25 Luvas latex antiderrapante No minimo 50 pares

26 Sacos de lixo 100Lts. Micra 6 No minimo 1700 p/ baixa
temporada (p/ més)
No minimo 5.000 p/ alta

temporada (p/ més)

27 Sacos de lixo 50 Its No minimo 1000

28 Tinta Cal com fixador No minimo 125 Kg

29 Conjuntos p/ pintura de meio fio ( balde de|No minimo 06
plastico e trincha)

30 Alcool etilico No minimo 21 tubos 11t

31 Sapondceo No minimo 30 tubos
300gr

32 Saneante No minimo de 4001t

33 Desinfetante No minimo de 170 1t

34 Sabao em pé No minimo 30 Kg

35 Esponja dupla face No minimo 30 und

36 Soda cdustica No minimo 10 potes 1Kg

DOS PROFISSIONALIS:

A equipe padrdo serd composta por 51 (cingiienta e um) profissionais distribuidos em:
(51) auxiliares de servicos gerais, para limpeza urbana, orla da praia e camping municipal, dentre
estes, haverd um chefe de equipe o qual fard jus a uma gratificagdo adicional para coordenar os
trabalhos. A contratada devera prover a estes profissionais, todo ferramental, e materiais de limpeza
(utensilios e produtos) necessdrios para a perfeita execucdo dos servigos para os quais serio
atribuidos.

CARGA HORARIA:
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A carga hordria para a execucdo dos servicos serd de 44 horas semanais, de segunda a
sexta-feira, finais de semana e feriados. Excepcionalmente poderdo ser requisitados para atuarem em
eventos promovidos pela Prefeitura.

DA EQUIPE:

Conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, bem como da
Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, os quantitativos da equipe padrdo poderao
ser reduzidos e aumentados, respeitando o nimero constante no edital, alteragcdo proveniente dos
periodos de veraneio, e/ou motivos de for¢a maior.

DAS ATRIBUICOES:

Os servicos deverdo ser executados em estrita observancia aos planos de trabalho
atendendo as especificacoes e demais elementos técnicos constantes deste Anexo e no ato
convocatorio.

1. DOS SERVICOS:
1.1 Varri¢io Manual das Vias Publicas:

O servigo de varricdo manual sera realizado nas dreas de maior concentracdo habitacional
e de maior movimento por parte da populacdo do Municipio, onde o maior percentual de habitantes
reside e freqiienta, onde existe maior concentracdo de pedestres e veiculos, os quais, proporcionam
maior geracdo de residuos nos passeios e vias, a serem varridos e recolhidos, mantendo limpa esta
area, o mesmo servico deve ser realizado por profissionais capacitados utilizando-se de equipamentos
adequados e em bom estado de uso, inclusive carrinhos tipo LUTOCAR.

Da Execucao dos Servicos:

Este servico consiste em varrer diariamente (manualmente) as vias publicas (nos dois
lados) e os logradouros publicos, inclusive canteiros centrais ndo ajardinados, onde se deve proceder
a limpeza do passeio, sarjeta, meio-fio, 1 a 2 metros da faixa de pavimento, realizando por completo,
com a retirada dos residuos acumulados, esvaziar os cestos de lixo existentes ao longo da via,
colocando o residuo nos sacos ja descritos, deixando os sacos fechados e apresentados ao longo do
passeio da via para posterior coleta. A descri¢do das vias de varri¢do constando a freqiiéncia, se da
conforme mapa em anexo.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacao da empresa vencedora do processo licitatorio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protecao individual
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

1.2 - Varricao Interna e Limpeza da Praca Dedé Serpa:

1.2.1 Higienizacao e Limpeza dos Banheiros

A higienizacdo e limpeza deverd ser realizada diariamente, no minimo 3 (tr€s) vezes ao
dia, conforme segue:
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Limpar/lavar espelhos, bacios, assentos, pias, janelas e pisos dos sanitdrios com saneante
domissanitdrio, desinfetante, dlcool, saponiceo, mantendo-os em adequadas condi¢Oes de
higienizac¢do durante o hordrio previsto de uso;

Acondicionamento de cestos em locais indicados pela contratante, sendo estes precavidos
de detritos;

Remover p6 de todos os utensilios do local, juntamente com limpeza de cinzeiros situados
nas areas de uso;

Limpeza da praga de brinquedos e chafariz;

Limpar e remover p6 de capachos e tapetes;

Varrer pisos removendo detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para
o local indicado pela contratante;

Executar servicos considerados de interesse diario.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacao da empresa vencedora do processo licitatorio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protecao individual
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

Os materiais e produtos de limpeza necessarios a execucao dos servicos (vassoura,
pa de lixo, baldes, bruxas, pano de chao, flanelas, alcool, saponaceo, desinfetante, saneante,
sabao em po, esponja, sacos de lixo ) ficarao por conta da contratada.

1.2.2 Conservacao da Praca Central

A conservacdo da praga central consiste na capina e varredura didria dos passeios com
devido recolhimento de residuos e acondicionamento nos sacos plasticos, corte de grama dos
canteiros e manuten¢ao do conjunto arboreo e vegetal do conjunto da praca.

Os residuos provenientes dessa limpeza deverdo ser dispostos nas laterais das vias que
contornam a praga para seu recolhimento, nunca em seu interior.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacdo da empresa vencedora do processo licitatorio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protecao individual
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

1.3 Capina das Vias Puablicas

1.3.1 A capina deverd ser executada por equipamentos adequados, conforme descrito,
removendo toda vegetacdo nas laterais das ruas, rente aos meios-fios das ruas, canteiros, com a
varricdo e amontoamento dos residuos.

A faixa de capina serd definida conforme presenca de vegetacao e os residuos resultantes
da mesma, apds amontoados deverdo ser carregados em cagcambas, 0s quais serdo transportados pela
contratante para local a ser definido pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

Quando for necessario, a empresa contratada devera solicitar a Secretaria de Obras e
Urbanismo a maquina capinadeira mecanica, adaptada a um trator para efetuar servicos de
grande monta.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacao da empresa vencedora do processo licitatorio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protecao individual
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

1.4 Pintura de Cordao Meio Fio das Calcadas e Canteiros das Vias Puablicas:
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1.4.1 Da Execucao dos Servicos

Consiste na pintura manual dos meios fios das calcadas e canteiros conforme mapa em
anexo. Os parametros da pintura sdo definidos pela Secretaria Municipal de Planejamento e Meio
Ambiente, em cor branca, padrdo de tinta a cal com fixador. Os materiais utilizados na pintura
serao por conta da contratada. Nao fazem parte desta pintura, as dreas destinadas as paradas de
Onibus, dreas de descarga e pontos de taxi.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacdo da empresa vencedora do processo licitatorio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protecao individual
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

2. Capina Manual e Varricao da Orla das Praias
2.1 Da periodicidade:

Os servicos relacionados as praias e do Camping Municipal, terdo inicio e fim dentro do
calenddrio de veraneio, ou seja, quando iniciado o periodo de veraneio a equipe deverd ser aumentada
para atender a demanda nesse periodo. Apés o encerramento das atividades de veraneio, a equipe
devera ser retirada. A previsdo de inicio e término do veraneio fica de 15 de novembro a 15 de
marc¢o, podendo ser antecipado ou estendido, conforme a intensidade do verao.

2.2 Dos Servigos
2.2.1 Capina Manual

A capina da orla das praias consiste na remog¢do da vegetacao compreendida entre o meio
fio da rua até a lamina de dgua, conforme o mapa do cronograma anexo, compreendendo a drea de
areia. Essa remocdo devera ser feita manualmente. Os residuos da capina deverdo ser rastelados e
amontoados na beira do meio fio, para posteriormente serem recolhidos e destinados para local
definido pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacdo da empresa vencedora do processo licitatdrio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protecao individual
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

2.2.2 Varricao da Orla das Praias

Consiste em varrer diariamente todos os residuos deixados pelos banhistas na orla da praia
e acondicionando-os em sacos plasticos. Consiste também na coleta de todos os residuos das lixeiras
da orla da praia, acondicionando em sacos pldsticos, e os apresentando para a coleta no passeio da via
mais proxima.

A coleta deverad ser feita a encargo da contratante, e a reposi¢do dos sacos das lixeiras por
conta da contratada.

3. Limpeza, Varricao, Higienizacao e Conservacao do Camping Municipal.

3.1 Da Periodicidade:
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Os servigos relacionados as praias e do camping municipal, terdo inicio e fim dentro do
calenddrio de veraneio, ou seja, quando iniciado o periodo de veraneio a equipe deverd ser aumentada
para atender a demanda nesse periodo. Apés o_encerramento das atividades de veraneio, a equipe
devera ser retirada.

A previsdo de inicio e término do veraneio fica de 15 de novembro a 15 de marco,
podendo ser antecipado ou estendido conforme a intensidade do verao.

3.2 Dos Servicos
3.2.1 Limpeza, Varricao, Higienizacao e Conservacio do Camping Municipal.

A higienizacdo compreende na limpeza de todos os banheiros, dreas de tanques e
lavanderia do camping, a varredura e lavagem do piso, sanitdrios, mictérios, box, espelhos, bacios,
assentos, pias, tanques, portas, paredes, azulejos, janelas e pisos, com produtos saneante
domissanitdrio, desinfetante, dlcool, saponidceo, mantendo-os em adequadas condicoes de
higienizacao durante todo o horario previsto de uso;

Acondicionamento de cestos em locais indicados pela contratante, sendo estes precavidos
de detritos;

Remover p6 de todos os utensilios do local, juntamente com limpeza de cinzeiros situados
nas areas de uso;

Varrer pisos removendo detritos, acondicionando-os para um local indicado pela
contratante;

A manutencdo integral do Camping consiste em alguns reparos, tais como: troca de
lampadas, manutencdo de fechaduras, torneiras, goteiras, vidros, portas, telhas, dentre outras. O
material a ser substituido fica por conta da contratante;

Limpar/remover p6 de tapetes e capachos;

Executar demais servicos que se fizerem necessarios, diariamente;

A empresa contratada ficard responsavel pelos servicos acima citados diariamente em
tempo integral.

Os materiais e produtos de limpeza necessarios a execucao dos servigos (vassoura,
pa de lixo, baldes, bruxas, pano de chao, flanelas, alcool, saponaceo, desinfetante, saneantes,
sabao em po, esponja, sacos de lixo ) ficarao por conta da contratada

O transporte do lixo produzido na édrea do camping serd de responsabilidade da
contratante.

Os postos de trabalho deverdo se apresentar devidamente uniformizados, com a
identificacdo da empresa vencedora do processo licitatorio.

Fica a contratada responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de prote¢do individual,
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho.

2. DAS CONDICOES DO PROJETO:
2.1 Dimensionamento dos Setores de Servicos

A descricao das vias onde se executardo os trabalhos com respectiva freqiiéncia de
execugdo dos servigos, consta em mapa em anexo.

O municipio, a seu critério, poderd determinar alteracdes no cronograma de execucao dos

Servigos.

2.2 Das Condicionantes Referentes a Mao de Obra
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A CONTRATADA devera contratar mao de obra com qualificacdo e aptidao fisica para a
execucao dos referidos servigos;

Todos os funciondrios deverdo agir com civilidade e cortesia para com a comunidade;

A CONTRATADA deverd dimensionar os servigos de forma a cumprir o itinerdrio e
rotas, conforme o mapa anexo;

A CONTRATADA devera fornecer equipamentos e pessoal necessério e suficiente para a
perfeita execucdo dos servigos, atendendo aos mais modernos e adequados padrdes de limpeza;

A CONTRATADA, por intermédio de seu chefe de equipe, deverd apresentar
diariamente na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, ao fiscal do contrato, no primeiro horario
da manha, planilha de execugdo dos servigos, com descri¢cao detalhada dos mesmos, e das dreas onde
serdo executados. A referida planilha sera considerada para fins de fiscalizacio dos servicos e
sua falta sera entendida como dia nao trabalhado.

2.3 Das Condicionantes Referentes a Pessoal, Equipamentos, Ferramentas, Produtos e
Equipamentos de Protecao Individual.

2.3.1 Das Responsabilidades da CONTRATADA:
» Responsabilizarem-se integralmente pelos servicos, nos termos da Legislacao Vigente;

» Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no maximo em 24 (vinte e quatro)
horas apds a notificacdo, qualquer empregado que por sua vez for considerado de conduta
inconveniente pela administracdo e recolocar imediatamente outro empregado no lugar do que foi
dispensado;

P Fiscalizar o pessoal de modo a estarem uniformizados, identificando-os através de
crachds com fotografia recente e provendo-os dos EPI's (equipamentos de protecdo individual) sendo
feita a substituicio dos mesmos, quando da sua depreciaciao, perda ou danificacio.

» Manter sediado junto a administracio durante os turnos de trabalho, pessoal
encarregado capaz de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

» Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execuc¢do dos servicos em
perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro)
horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos
a rede elétrica;

P Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: lutocar, rogadeiras costais, baldes, carrinhos para transporte de lixo, e demais equipamentos
necessarios a realizacdo dos servicos, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da administragao;

» As quantidades dos itens constantes da tabela, relacionados a higienizagdo dos
banheiros tanto da Praga Dedé Serpa e Camping Municipal, sdo estimativas, a contratada ndo podera
deixar faltar tais itens, prejudicando a execugdo dos servigos;

» Implantar de forma adequada a planificacdo, execu¢do e supervisdo permanente dos
servigos de forma a obter uma operagdo correta, eficaz realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servicos;

» Nomear encarregado responsdvel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, permanecendo no local de trabalho em tempo integral, fiscalizando e
ministrando a orientacdo necessdria aos executantes dos servicos. Este encarregado terd a obrigacao

de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsdvel pelo acompanhamento dos servigos por
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parte da administracdo (fiscal do contrato) e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

» Responsabilizarem-se pelo cumprimento por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela administracao;

» Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seu encarregado;

» Cumprirem além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da administracdo;

P Instruir os seus empregados quanto a preven¢do de incéndios nas dreas da
administracao;

> Registrar e controlar juntamente com o preposto da Administracdo diariamente a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias que havidas;

P Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais inclusive o0s sacos pldsticos para o acondicionamento de detritos, equipamentos,
ferramentas, utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo. Todos os materiais deverdo possuir
registro no Ministério da Saude e ANVISA, tais como:

Germicidas: agentes quimicos que inibem ou destroem os microorganismos, podendo ou
nao destruir esporos. Sao classificados em: esterilizantes, desinfetantes e anti-sépticos.

Na selecdo dos germicidas hd necessidade de considerar a necessidade de seu uso e a
avaliacdo dos produtos disponiveis no mercado (formulacdo, acdo sobre patdgenos, efeitos de
alcalinidade ou acidez, incompatibilidade, corrosividade, efeitos toxicos, susceptibilidade a
inativagdes por matérias organicas, efeito cumulativo e/ou residual e custos).

Desinfetantes: agentes quimicos capazes de destruir microorganismos na forma
vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos ou superficies, sendo divididos
segundo seu nivel de atividade em: alto, médio ou baixo.

Detergentes de baixo nivel (santificantes): aqueles destituidos de agdo turbeculicida,
esporicida e virucida, devendo ter baixa toxicidade.

Detergentes: substincias tensas ativas, soliveis em dgua e dotadas de capacidade de
emulsificar gorduras e manter residuos em suspensdo. Sao utilizados para a limpeza de artigos e
superficies e para lavagem das maos.

Hipoclorito de Sédio: Atua como desinfetante devido ao cloro ativo. Para a desinfec¢ao
de equipamentos e superficies contaminados com material bioldgico, utilizam-se solucdes de
hipoclorito de s6dio de 1% (um por cento) de cloro ativo (10.000 PPM) estdvel. O uso de hipoclorito
de sddio ndo € recomendado em metais € marmores, devido a sua acdo corrosiva.

Alcoois: Alcool etilico possuir maior atividade germicida, menor custo e toxidade. Para a
desinfeccdo de superficies recomenda-se a concentracio de 77% (setenta e sete por cento)
volume/volume, que corresponde a 70% (setenta por cento) em peso/volume. O uso em acrilico,
borrachas e tubos plasticos € contra indicado, pois podem danifica-los.

Polimeros Acrilicos para tratamento de piso: processo que consiste em aplicar sobre o
piso previamente lavado e seco, ceras com polimeros acrilicos sintéticos.
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Base seladora.

Detergente removedor — com isen¢do de solvente de petrdleo.

Fornecer a todos os seus funciondrios uniformes (camiseta/jaleco/cal¢a), onde nos mesmos devera
constar logomarca com a identificacdo da empresa, acrescida dos dizeres: A servico da Prefeitura
Municipal de Sao Lourenco do Sul.

2.3.2 Das Responsabilidades da CONTRATANTE:

»A CONTRATANTE fornecera a contratada 1(um) caminhdo com
basculante(cacamba), com motorista, sendo o custo da manuten¢cdo, combustivel e do motorista,
também serd por conta da CONTRATANTE;

» A CONTRATANTE fornecerd a contratada 1(um) trator capinadeira mecanica, com
operador, sendo que todo custo de despesa direta e indireta, fica por conta da CONTRATANTE.

A CONTRATANTE fornecerd a contratada 1(um) 6nibus com motorista, que servira
para fazer a locomoc¢ao dos postos de trabalho, sendo o custo da manutencdo, combustivel e do
motorista, serd por conta da CONTRATANTE;

A utilizacdo destes veiculos deverd ser planejada junto a Secretaria de Obras, de forma
que o equipamento e operador ndo fiquem parados.

3. Para composicao de custos:

Fica a critério das empresas interessadas fazer uma vistoria nos locais onde os servigos
serdo executados, desde que com prévio agendamento pelo telefone 3251-9547. Quem ndo o fizer,
parte-se do pressuposto que conhece as dependéncias.

Quanto a realizacdo da Visita Técnica, deverdo as licitantes observar as principais
caracteristicas construtivas dos locais, de tal modo a possibilitar todos os meios de realizacdo do
Plano de trabalho de execucao.

4. Da Contratacao
4.1- Periodo contratado:

A contratacdo dar-se-4 pelo periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 60 meses, com a conveniéncia e interesse do Municipio, em
conformidade com a Lei 8.666/93.

4.2 - Obrigacoes da Contratante:

A Contratante efetuard o pagamento no prazo miximo de 05 (cinco) dias tteis apds a
entrega da nota fiscal, devidamente atestada pelo responsavel pela Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, bem como, do Relatério da Prestagdo do Servigo, cientificada pela mesma Secretaria.

4.3 - Obrigacoes da Contratada:

A empresa vencedora para a execugdo dos servigos se obriga a respeitar, rigorosamente,
durante o periodo de vigéncia deste Contrato as normas de higiene e seguranca, por cujos encargos

PP36-2013 CONTRACAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA URBANA 32



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL

responderdo unilateralmente, devendo também observar os requisitos de qualidade, determinados
pela Administracdo Municipal.

A empresa vencedora fica responsdvel por todas as despesas referentes ao objeto deste
contrato: mao de obra, seguro de acidente, impostos federais, estaduais e municipais, contribui¢des
previdencidrias, encargos trabalhistas, e quaisquer outras que forem devidas, relativamente a
execugdo dos servigos contratados.

A empresa vencedora deverd executar os servi¢os contratados com esmero e dentro da
melhor técnica, responsabilizando-se por quaisquer erros, falhas ou imperfei¢cdes que por ventura
decorram, atendendo todas as pessoas que se dirigirem ao Servico.

A empresa vencedora devera responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
Administracao Municipal ou a terceiros, em decorréncia de seus servicos.

Francisco Fagundes
Secretario de Obras e Urbanismo

ANEXO IV
1° - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (REF. ITEM 1 DO ANEXO I)

DADOS REFERENTES A CONTRATACAO(COORDENADOR DE EQUIPE)

A- Data

B- Municipio/UF Sao Lourengo do Sul/ RS

C- Ano/Conveng¢do 2013/Sindasseio

D- N° de meses da execugdo contratual 12 meses
IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Carga Hordria Quantidade a contratar

Limpeza Urbana 44h 01
DADOS COMPLEMENTARES P/COMPOSICAO DE CUSTOS

A- Tipo de Servico Limpeza Urbana

B- Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 708,31

C- Categoria Profissional — CBO 5142/5143

D- Data Base da Categoria 01/01
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

| A- Saldrio Mensal | | R$ 708,01
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B- Insalubridade 20% RS 141,66
C- Gratificagdo Coordenador 30% R$ 212,50
Total do Médulo RS$ 1.062,47
MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A- Vale Alimentagao R$ 220,00
B- Deduc¢do do Vale Alimentacdo 20% R$ 44,00
Total do Mé6dulo R$ 176,00
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A- Uniformes e EPIs R$ 7,18
B- Materiais- (produtos de higiene e limpeza) R$ 19,17
C- Equipamentos R$ 5,32
Total do Médulo R$ 31,67
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -Submédulo 4.1
A- INSS 20,0% R$ 212,50
B- SESI/SESC 1,50% R$ 15,93
C- SENAI/SENAC 1,00% R$ 10,62
D- INCRA 0,20% R$ 2,12
E- Saldrio Educacdo 2.50% RS 26,56
F- FGTS 8,00% R$ 84,99
G- Seguro Acidente Trabalho 2,00% R$ 21,24
H- SEBRAE 0,60% R$ 6,37
Total do Submédulo R$ 380,33
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.2
A- 13° Salario 8,33% R$ 88,50
B- Adicional de Férias 2,78% R$ 29,53
Subtotal 11,11 R$ 118,03
C- Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° e adicional férias | 35,80% R$ 42,25
Total do Submédulo R$ 160,28
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.3
A- Afastamento Maternidade R$ 0,66
B- Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento matern. 35,80% R$ 0,23
Total do Médulo R$ 0,89
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.4
A- Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,46
B- Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 8,00% R$ 0,35
C- Multa do FGTS s/aviso prévio indenizado 50% R$ 47,22
D- Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 20,61
E- Incidéncia do submddulo 4.1 s/ aviso prévio trabalhado 35,80% RS 7,37
F- Multa do FGTS s/ aviso prévio trabalhado 50% R$ 10,30
Total do Submédulo R$ 90,31
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.5
A- Férias 8,33% R$ 88,50
B- Auséncia por doenga 1,66% R$ 17,63
C- Licenca paternidade 0,02% R$ 0,21
D- Auséncias legais 0,28% R$ 2,97
E- Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,31

Subtotal RS 109,62
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F- Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo reposi¢ao

35,80%

R$ 39,24

Total do Submédulo

R$ 148,86

QUADRO RESUMO MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1- Encargos previdencidrios e FGTS R$ 380,33
4.2- 13° + Adicional de Férias RS 160,24
4.3- Afastamento maternidade R$ 0,89
4.4- Custo de Rescisao R$ 90,31
4.5- Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 148,86
Total do Médulo R$ 780,63
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO
A- Custos Indiretos 10% RS 205,07
B- Tributos
B1- PIS 0,65% R$ 13,39
B2-COFINS 3,00% R$ 61,84
B3- ISSQN 2,00% R$ 41,22
Subtotal 15,65% R$ 321,52
C- Lucro 10% R$ 225,58
Total do Modulo 25,65 % R$ 547,10
QUADRO RESUMO CUSTO POR EMPREGADO
A- Mdédulo 1- Composi¢do da Remuneracao R$ 1.062,47
B- Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 176,00
C- Médulo 3 — Insumos Diversos R$ 31,67
D- Mdédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 780,63
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.050,77
E- Mo6dulo 5 — Custos Indiretos Tributos e Lucro RS 547,10
Valor Total por Empregado R$ 2.597,87

CUSTO MENSAL PARA 01 SERVIDOR 44H- R$2.597,87

MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (ref. 1° planilha — coordenador de equipe)
A- VALE ALIMENTACAO

Al
Meméria de Cilculo - CUSTOS VALE ALIMENTACAO
Categoria Valor Unitario Dias/més Total
Gari R$ 10,00 22 R$ 220,00
A2
Meméria de Calculo CUSTOS EFETIVOS DO VALE ALIMENTACAO
Categoria Custo Total Desc. 20% Custo Efetivo
Gari R$ 220,00 RS 44,00 R$ 176,00

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A- UNIFORMES E EPIs
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Al-
Memgéria de Calculo - UNIFORMES E EPIs
Categoria Custo Anual Custo Mensal
Gari RS 86,18 R$ 7,18
A2- COMPOSICAO - Uniformes e EPIs
Ordem Descricao R$ Unit. Qte Vida Util Valor
A B C D=(AxBxC)
01. Calga 24,50 01 0,50 12,25
02. Jaleco 27,40 01 0,50 13,70
03. Camiseta 15,90 01 0,50 7,95
04. Bermuda 20,00 01 0,50 10,00
05. Boné 12,00 01 0,50 6,00
06. Cracha 3,67 01 1,00 3,67
07. Botina 22,95 01 0,50 11,47
08. Protetor Solar F30 9,70 01 0,10 0,97
09. Boné com Viseira 18,14 01 0,50 9,07
10. Perneira de seguranca c/tala PVC 21,90 01 0,50 10,95
11. Luva Latex antiderrapante 1,55 01 0,10 0,15
Valor Total R$ 86,18
B — EQUIPAMENTOS
B1-
Memgéria de Calculo —- EQUIPAMENTOS — CUSTO FINANCEIRO MENSAL |
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari 12.088,63 0,71% RS 85,83

A- Base de Calculo — Corresponde ao valor do Investimento Inicial

B- Percentual — Percentual do custo de capital mensal obtido a partir da taxa SELIC mensalizada.
(setembro/13=0,71)

C - Valor do custo financeiro mensal — obtido pela aplicacdo do percentual da Taxa Selic, sobre o
valor do investimento inicial.

B2- COMPOSICAO — Custo do investimento Inicial

Ordem Descricao RS Unit. Qte. Valor
01. Balde de plastico 4,56 06 und 27,36
02. Carrinho de méo 74,15 06 und 444,90
03. Carrinho lutocar 440,00 06 und 2.640,00
04. Cone Sinalizador 9,50 18 und 171,00
05. Enxada 16,03 30und 480,90
06. Facdo 11,87 04 und 47,18
07. Fio de nylon p/rocadeira 110,00 15 11 250m 1.650,00
08. Pa de concha 21,95 12 und 263,40
09. Pa de corte 45,60 06 und 273,60
10. P4 de lixo em metal cabo comp. 18,45 06 und 110,70
11. Rastel 14,16 30 und 424,80
12. Rocadeira costal gasolina 750,00 06 und 4.500,00
13. Serrote 29,80 02und 59,60
14. Tela Protetora 50,00 01 und 50,00
15. Trincha 10,74 06 und 64,44
16. Vassoura de aco (leque) 13,10 50 und 655,00
17. Vassoura V45 15,05 15 und 225,75
Valor Total R$12.088,63
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Investimento Inicial — somatdrio de [( Precos obtidos na pesquisa de mercado para cada item) x
Quantidade para cada item)]

B3 -
Memgria de calculo - EQUIPAMENTOS — Custo mensal por pessoa
Base de Calculo Custo Mensal Custo Fnanceiro N° p/ posto Valor
R$ 568,49 R$ 47,37 RS 85,83 24+1= 25 RS 5,32
R$ 568,49 R$ 47,37 RS 85,83 16 RS 8,32
R$ 568,49 R$ 47,37 RS 85,83 10 R$13,32

Custo mensal por pessoa = [(Custo anual dos equipamentos/12 meses) + (Custo financeiro mensal)]

/(ndmero de pessoas por local do posto).
B4- COMPOSICAO - Equipamentos

Ordem Descricao R$ Unit. Qte Vida Valor
Util
A B C D=(AxB/C)

01. Balde de plastico 4,56 06 6m 4,56
02. Carrinho de mao 74,15 06 12m 37,07
03. Carrinho lutocar 440,00 06 60m 44,00
04. Cone Sinalizador 9,50 18 24m 7,12
05. Enxada 16,03 30 12m 40,07
06. Faciao 11,87 04 24m 1,97
07 Fio de nylon p/rocadeira 110,00 15 r1 250m 12m 137,50
08. Pa de concha 21,95 12 24m 10,97
09. Pa de corte 45,60 06 24m 11,40
10. P4 de lixo em metal cabo comp. 18,45 06 und 6m 18,45
11. Rastel 14,16 30 6m 70,80
12. Rocadeira costal gasolina 750,00 06 60m 75,00
13. Serrote 29,80 02 24m 2,48
14. Tela Protetora 50,00 01 12m 4,16
15. Trincha 10,74 06 6m 10,74
16. Vassoura de ago (leque) 13,10 50 6m 54,58
17. Vassoura V45 15,05 15 6m 37,62

Valor Total R$568,49

Custo anual do item = (Preco obtido na pesquisa de mercado) x ( Quantidade de unidades do item)

/ (Anos da vida util do item).

C- MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA

Ordem Descricao Unidade | RS Unit. Qte Total
01. Alcool etilico It 4,09 21 85,89
02. Desinfetante It 1,28 170 217,60
03. Esponja dupla face und 0,32 30 9,60
04. Kit limpeza und 24,00 06 144,00
05. P4 p/ lixo pléstica cabo comprido und 14,68 06 88,08
06. Pano para pé (flanela) und 0,77 30 23,10
07. Sabdo em p6 Kg 2,35 30 70,50
08. Saco de lixo, 1001t pct 2,05 3.690 7.564,50
09. Saco de lixo, 501t pct 0,99 100 99,00
10. Saco escuro para chio und 1,24 30 37,20
11. Saneante It 2,05 400 820,00
12. Sapondceo tub 0,93 30 27,90
13. Soda caustica kg 10,60 30 318,00
14. Tinta cal com fixador kg 16,50 125 2.062,50
15. Vassoura bruxa (refil) und 4,41 20 88,20
16. Vassoura de nylon und 2,63 15 39,45
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17. | Vassoura para vaso sanitério | und | 1,99 |

20 39,80

Valor Total

R$11.735,32

Custo Mensal por pessoa= Somatdrio (preco obtido na pesquisa de mercado)X (Quantidade de Unidade do

item) / por 12meses. O resultado obtido /pelo total de contratados.
Custo Mensal por pessoa= 11.735,32/12= 977,94/51=RS 19,17

Submaddulo 4.2

A
Memgria de Calculo — 13° salario
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari R$ 849,67 8,33% R$ 70,77
A - Base de Cdlculo — Remuneracao: Saldrio base + adicionais
B - Percentual: 1/12x100= 8,33%
C —Valor: Custo mensal do 132 salario = C= AxB
Submoédulo 4.2
B
Memoria de Calculo — Adicional de Férias
Categoria Base de Calculo Percentual Aliquota Adicional Valor
A B C D
Gari RS 849,67 8,33% 33,33% RS 23,59
A - Base de Célculo — Remuneracdo: Saldrio base + adicionais
B - Percentual: 1/12x100= 8,33%
C- Aliguota Adicional: 1/3x100= 33,33%
D - Valor: Custo mensal do Adicional de Férias D= AxBxC
Submoédulo 4.3
Custo de referencia
Base de Calculo para o Afastamento Maternidade Valor RS
1 132 saldrio RS 70,77
2 Adicional de Férias RS 23,59
TOTAL RS 94,36
Memoria de Calculo — Afastamento Maternidade
Base de Dias Licenca/dias % mulheres Expectativa Valor
Calculo meés mensal
A B C D E
R$ 94,36 4 47,29% 0,0030 R$ 0,53

A- Base de Calculo- custo de referencia — vide quadro anterior

B - Dias licenga/dias no més- corresponde ao n2 de dias de licenga maternidade (120) dividido pelo
n2 de dias no més (30)

C - %mulheres — corresponde ao percentual de mulheres no tipo de servigco. No caso foi
considerado o percentual de 47,29 %

D - expectativa mensal de ocorréncia de novos afastamentos maternidade- n2 de ocorréncias de
afastamento maternidade obtido pelo censo do IBGE dividido por 12.
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Aviso Prévio Indenizado
Calculo: ( (1/12)x0,05) x 100= 0,42%

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

A
Meméria de Calculo — Aviso Prévio Indenizado
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari R$ 849,67 0,42 % RS$ 3,56
C
Custo de referencia —Multa Resciséria Aviso Prévio Indenizado
Custo de Referencia Valor RS

1 Saldrio Base RS 849,67

2 132 saldrio RS 70,77

3 Adicional de Férias RS 23,59

TOTAL RS 944,03
Memoria de Calculo — Multa Rescisoria Aviso Prévio Indenizado
Categoria Base de Calculo Multa Resc. FGTS Valor Multa
A B C D

Gari RS 944,03 50% 8% RS 37,76
D- Aviso Prévio Trabalhado
Calculo: (7/30)/12x100=1,94%

Memoéria de Calculo — Aviso Prévio Trabalhado
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari R$ 849,67 1,94% R$ 16,48

2°- PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (REF. ITEM 01 DO ANEXO I)

DADOS REFERENTES A CONTRATACAO

A- Data

B- Municipio/UF Sao Lourengo do Sul/ RS
C- Ano/Conveng¢do 2013/Sindasseio

D- N° de meses da execugdo contratual 12 meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico

Carga Hordria

Quantidade a contratar

Limpeza Urbana

44h

24

DADOS COMPLEMENTARES P/COMPOSICAO DE

CUSTOS

A- Tipo de Servico

Limpeza Urbana

B- Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 708,31
C- Categoria Profissional — CBO 5142/5143
D- Data Base da Categoria 01/01
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAQO
A- Saléario Mensal R$ 708,01
B- Insalubridade 20% RS 141,66
Total do Médulo R$ 849,67

MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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A- Vale Alimentagdo R$ 220,00
B- Deducdo do Vale Alimentagdo 20% R$ 44,00
Total do Médulo R$ 176,00
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A- Uniformes e EPIs R$ 7,18
B- Materiais- (produtos de higiene e limpeza) R$ 19,17
C- Equipamentos R$ 5,32
Total do Médulo RS$ 31,67
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -Submédulo 4.1
A- INSS 20,0% R$ 169,93
B- SESI/SESC 1,50% R$ 12,74
C- SENAI/SENAC 1,00% R$ 8,49
D- INCRA 0,20% R$ 1,69
E- Saldrio Educag@o 2,50% R$ 21,24
F- FGTS 8,00% R$ 67,97
G- Seguro Acidente Trabalho 2,00% R$16,98
H- SEBRAE 0,60% R$ 5,09
Total do Submédulo R$ 304,13
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.2
A- 13° Salario 8,33% R$ 70,77
B- Adicional de Férias 2,77% R$ 23,59
Subtotal R$ 94,36
C- Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° e adicional férias 35,80% R$ 33,78
Total do Submédulo R$ 128,14
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.3
A- Afastamento Maternidade R$ 0,53
B- Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento matern. 35,80% R$ 0,168
Total do Médulo R$ 0,71
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.4
A- Aviso prévio indenizado 0,42% RS 3,56
B- Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 8,00% R$ 0,28
C- Multa do FGTS s/aviso prévio indenizado 50% R$ 37,76
D- Aviso prévio trabalhado R$ 16,48
E- Incidéncia do submddulo 4.1 s/ aviso prévio trabalhado 35,80% R$ 5,89
F- Multa do FGTS s/ aviso prévio trabalhado 50% RS 8,24
Total do Submédulo R$ 72,21
Submodulo 4.5
A- Férias 8,33% R$ 70,77
B- Auséncia por doenga 1,66% R$ 14,10
C- Licenga paternidade 0,02% R$ 0,16
D- Auséncias legais 0,28% R$ 2,37
E- Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,25
Subtotal R$ 87,65
F- Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo reposi¢dao 35,80% R$ 31,37
Total do Submodulo R$ 119,02

QUADRO RESUMO MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
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4.1- Encargos previdencidrios e FGTS R$ 304,13
4.2- 13° + Adicional de Férias R$ 128,14
4.3- Afastamento maternidade R$ 0,71
4.4- Custo de Rescisido RS 72,21
4.5- Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 119,02
Total do Médulo RS$ 624,21
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO
A- Custos Indiretos 10% R$ 168,15
B- Tributos
B1- PIS 0,65% R$ 10,93
B2-COFINS 3,00% R$ 50,44
B3- ISSQN 2,00% R$ 36,99
Subtotal 15,65% R$ 266,51
C- Lucro 10% R$ 184,97
Total do Modulo 25,65 % R$ 451,48
QUADRO RESUMO CUSTO POR EMPREGADO
A- Médulo 1- Composi¢do da Remuneracio R$ 849,67
B- Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 176,00
C- Médulo 3 — Insumos Diversos RS 31,67
D- Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas RS 624,21
Subtotal ( A+B+C+D) R$ 1.681,55
E- Mo6dulo 5 — Custos Indiretos Tributos e Lucro RS 451,48
Valor Total por Empregado R$ 2.133,03

CUSTO MENSAL PARA 24 SERVIDORES 44H- R$2.133,03 x 24 =

R$51.192,72

3°- PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (REF. ITEM 02 ANEXO I)

DADOS REFERENTES A CONTRATACAO

A- Data

B- Municipio/UF Sao Lourengo do Sul/ RS
C- Ano/Convencao 2013/Sindasseio
D- N° de meses da execug¢do contratual 05 meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Carga Hordria

Quantidade a contratar

Limpeza Urbana 44h

10

DADOS COMPLEMENTARES P/COMPOSICAO DE

CUSTOS

A- Tipo de Servico

Limpeza Urbana

B- Salario Normativo da Categoria Profissional RS 708,31
C- Categoria Profissional — CBO 5142/5143
D- Data Base da Categoria 01/01
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A- Saléario Mensal R$ 708,01
B- Insalubridade 20% RS 141,66
Total do Médulo R$ 849,67

MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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A- Vale Alimentagdo R$ 220,00
B- Deducdo do Vale Alimentagdo 20% R$ 44,00
Total do Médulo R$ 176,00
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A- Uniformes e EPIs R$ 7,18
B- Materiais- (produtos de higiene e limpeza) R$ 19,17
C- Equipamentos R$ 13,32
Total do Médulo RS$ 39,67
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -Submédulo 4.1
A- INSS 20,0% R$ 169,93
B- SESI/SESC 1,50% R$ 12,74
C- SENAI/SENAC 1,00% R$ 8,49
D- INCRA 0,20% R$ 1,69
E- Saldrio Educag@o 2,50% R$ 21,24
F- FGTS 8,00% R$ 67,97
G- Seguro Acidente Trabalho 2,00% R$16,98
H- SEBRAE 0,60% R$ 5,09
Total do Submédulo R$ 304,13

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.2

A- 13° Salario 8,33% R$ 70,77
B- Adicional de Férias 2,77% R$ 23,59
Subtotal R$ 94,36
C- Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° e adicional férias 35,80% R$ 33,78
Total do Submédulo R$ 128,14
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.3
A- Afastamento Maternidade R$ 0,53
B- Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento matern. 35,80% R$ 0,168
Total do Médulo R$ 0,71

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.4

A- Aviso prévio indenizado 0,42% RS 3,56
B- Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 8,00% R$ 0,28
C- Multa do FGTS s/aviso prévio indenizado 50% R$ 37,76
D- Aviso prévio trabalhado R$ 16,48
E- Incidéncia do submddulo 4.1 s/ aviso prévio trabalhado 35,80% R$ 5,89
F- Multa do FGTS s/ aviso prévio trabalhado 50% RS 8,24
Total do Submédulo R$ 72,21
Submédulo 4.5
A- Férias 8,33% R$ 70,77
B- Auséncia por doenga 1,66% R$ 14,10
C- Licenga paternidade 0,02% R$ 0,16
D- Auséncias legais 0,28% R$ 2,37
E- Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,25
Subtotal R$ 87,65
F- Incidencia do submddulo 4.1 sobre custo reposi¢dao 35,80% R$ 31,37
Total do Submodulo R$ 119,02
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QUADRO RESUMO MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1- Encargos previdencidrios e FGTS R$ 304,13
4.2- 13° + Adicional de Férias RS 128,14
4.3- Afastamento maternidade R$ 0,71
4.4- Custo de Rescisido RS 72,21
4.5- Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 119,02
Total do Modulo RS 624,21
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO
A- Custos Indiretos 10% R$ 168,95
B- Tributos
B1- PIS 0,65% R$ 10,93
B2-COFINS 3,00% R$ 50,44
B3- ISSQN 2,00% R$ 36,99
Subtotal 15,65% R$ 267,31
C- Lucro 10% R$ 185,85
Total do Médulo 25,65 % RS$ 453,16
QUADRO RESUMO CUSTO POR EMPREGADO
A- Mddulo 1- Composicdo da Remuneragdo R$ 849,67
B- Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 176,00
C- Médulo 3 — Insumos Diversos R$ 39,67
D- Mdédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas RS 624,21
Subtotal ( A+B+C+D) R$ 1.689,55
E- Médulo 5 — Custos Indiretos Tributos e Lucro R$ 453,16
Valor Total por Empregado R$ 2.142,71
CUSTO MENSAL PARA 10 SERVIDORES 44H- R$ 2.142,71 x 10 = R$ 21.427,10

4°- PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (REF. ITEM 03 DO ANEXO I)

DADOS REFERENTES A CONTRATACAO

A- Data

B- Municipio/UF Sao Lourengo do Sul/ RS
C- Ano/Convencao 2013/Sindasseio
D- N° de meses da execugdo contratual 05 meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Carga Hordria

Quantidade a contratar

Limpeza Urbana 44h 16
DADOS COMPLEMENTARES P/COMPOSICAO DE CUSTOS

A- Tipo de Servico Limpeza Urbana

B- Salario Normativo da Categoria Profissional RS 708,31

C- Categoria Profissional — CBO 5142/5143

D- Data Base da Categoria 01/01
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A- Salério Mensal R$ 708,01

B- Insalubridade

20%

R$ 141,66
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Total do Médulo | \ R$ 849,67
MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A- Vale Alimentacgdo R$ 220,00
B- Deducdo do Vale Alimentagdo 20% R$ 44,00
Total do Mo6dulo R$ 176,00
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A- Uniformes e EPIs R$ 7,18
B- Materiais- (produtos de higiene e limpeza) R$ 19,17
C- Equipamentos R$ 8,32
Total do Médulo RS$ 34,67
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -Submédulo 4.1
A- INSS 20,0% R$ 169,93
B- SESI/SESC 1,50% R$ 12,74
C- SENAI/SENAC 1,00% R$ 8,49
D- INCRA 0,20% R$ 1,69
E- Saldrio Educag@o 2,50% R$ 21,24
F- FGTS 8,00% R$ 67,97
G- Seguro Acidente Trabalho 2,00% R$16,98
H- SEBRAE 0,60% R$ 5,09
Total do Submédulo R$ 304,13
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.2
A- 13° Salario 8,33% R$ 70,77
B- Adicional de Férias 2,77% R$ 23,59
Subtotal R$ 94,36
C- Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° e adicional férias | 35,80% R$ 33,78
Total do Submédulo R$ 128,14
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.3
A- Afastamento Maternidade R$ 0,53
B- Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento matern. 35,80% R$ 0,168
Total do Médulo R$ 0,71
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - Submédulo 4.4
A- Aviso prévio indenizado 0,42% RS$ 3,56
B- Incidencia do FGTS s/aviso prévio indenizado 8,00% R$ 0,28
C- Multa do FGTS s/aviso prévio indenizado 50% R$ 37,76
D- Aviso prévio trabalhado R$ 16,48
E- Incidencia do submddulo 4.1 s/ aviso prévio trabalhado 35,80% R$ 5,89
F- Multa do FGTS s/ aviso prévio trabalhado 50% R$ 8,24
Total do Submédulo R$ 72,21
Submodulo 4.5
A- Férias 8,33% R$ 70,77
B- Auséncia por doenga 1,66% R$ 14,10
C- Licenga paternidade 0,02% R$ 0,16
D- Auséncias legais 0,28% R$ 2,37
E- Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS 0,25
Subtotal R$ 87,65
F- Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo reposi¢dao 35,80% R$ 31,37

Total do Submodulo R$ 119,02
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QUADRO RESUMO MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1- Encargos previdencidrios e FGTS R$ 304,13
4.2- 13° + Adicional de Férias R$ 128,14
4.3- Afastamento maternidade R$ 0,71
4.4- Custo de Rescisido RS 72,21
4.5- Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 119,02
Total do Modulo RS 624,21
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO
A- Custos Indiretos 10% RS 168,42
B- Tributos
B1- PIS 0,65% R$ 10,93
B2-COFINS 3,00% R$ 50,44
B3- ISSQN 2,00% R$ 36,99
Subtotal 15,65% R$ 266,78
C- Lucro 10% R$ 185,25
Total do Médulo 25,65 % R$ 452,04
QUADRO RESUMO CUSTO POR EMPREGADO
A- Mddulo 1- Composicdo da Remuneragdo R$ 849,67
B- Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 176,00
C- Médulo 3 — Insumos Diversos RS 34,67
D- Mdédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas RS 624,21
Subtotal ( A+B+C+D) R$ 1.684,25
E- Médulo 5 — Custos Indiretos Tributos e Lucro R$ 452,04
Valor Total por Empregado R$ 2.136,29
CUSTO MENSAL PARA 16 SERVIDORES 44H- R$ 2.136,29 x 16 = R$34.180,64

MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (Ref. item 01, 02,03 do anexo I)

A- VALE ALIMENTAGAO

Al
Meméria de Cilculo —- CUSTOS VALE ALIMENTACAO
Categoria Valor Unitario Dias/més Total
Gari R$ 10,00 22 R$ 220,00
A2
Memoéria de Calculo CUSTOS EFETIVOS DO VALE ALIMENTACAO
Categoria Custo Total Desc. 20% Custo Efetivo
Gari R$ 220,00 RS 44,00 R$ 176,00

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A- UNIFORMES E EPIs
Al-

Memoéria de Calculo - UNIFORMES E EPIs
| Custo Anual |
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Gari | R$ 86,18 | R$ 7,18
A2- COMPOSICAO - Uniformes e EPIs
Ordem Descricao R$ Unit. Qte Vida Util Valor
A B C D=(AxBxC)
01. Calca 24,50 01 0,50 12,25
02. Jaleco 27,40 01 0,50 13,70
03. Camiseta 15,90 01 0,50 7,95
04. Bermuda 20,00 01 0,50 10,00
05. Boné 12,00 01 0,50 6,00
06. Cracha 3,67 01 1,00 3,67
07. Botina 22,95 01 0,50 11,47
08. Protetor Solar F30 9,70 01 0,10 0,97
09. Boné com Viseira 18,14 01 0,50 9,07
10. Perneira de seguranca c/tala PVC 21,90 01 0,50 10,95
11. Luva Latex antiderrapante 1,55 01 0,10 0,15
Valor Total R$ 86,18
B — EQUIPAMENTOS
B1-
Memoria de Calculo - EQUIPAMENTOS — CUSTO FINANCEIRO MENSAL
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari 12.088,63 0,71% R$ 85,83

A- Base de Calculo — Corresponde ao valor do Investimento Inicial

B- Percentual — Percentual do custo de capital mensal obtido a partir da taxa SELIC mensalizada.

(setembro/13=0,71)

C - Valor do custo financeiro mensal — obtido pela aplicacdo do percentual da Taxa Selic, sobre o

valor do investimento inicial.

B2- COMPOSICAO — Custo do investimento Inicial

Ordem Descricao RS Unit. Qte. Valor
01. Balde de plastico 4,56 06 und 27,36
02. Carrinho de méo 74,15 06 und 444,90
03. Carrinho lutocar 440,00 06 und 2.640,00
04. Cone Sinalizador 9,50 18 und 171,00
05. Enxada 16,03 30und 480,90
06. Facdo 11,87 04 und 47,18
07. Fio de nylon p/rocadeira 110,00 15 1 250m 1.650,00
08. Pa de concha 21,95 12 und 263,40
09. Pa de corte 45,60 06 und 273,60
10. P4 de lixo em metal cabo comp. 18,45 06 und 110,70
11. Rastel 14,16 30 und 424,80
12. Rocadeira costal gasolina 750,00 06 und 4.500,00
13. Serrote 29,80 02und 59,60
14. Tela Protetora 50,00 01 und 50,00
15. Trincha 10,74 06 und 64,44
16. Vassoura de ago (leque) 13,10 50 und 655,00
17. Vassoura V45 15,05 15 und 225,75
Valor Total R$12.088,63

Investimento Inicial — somatdrio de [( Precos obtidos na pesquisa de mercado para cada item) x

Quantidade para cada item)]

B3 -
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Memgria de calculo - EQUIPAMENTOS — Custo mensal por pessoa
Base de Calculo Custo Mensal Custo Financeiro N°. p/ posto Valor
R$ 568,49 R$ 47,37 RS 85,83 24+1= 25 RS 5,32
R$ 568,49 R$ 47,37 RS 85,83 16 RS 8,32
R$ 568,49 R$ 47,37 RS 85,83 10 R$13,32

Custo mensal por pessoa = [(Custo anual dos equipamentos/12 meses) + (Custo financeiro mensal)]

/(ndmero de pessoas por local do posto).
B4- COMPOSICAO - Equipamentos

Ordem Descricao R$ Unit. Qte Vida Valor
Util
A B C D=(AxB/C)

01. Balde de plastico 4,56 06 6m 4,56
02. Carrinho de mao 74,15 06 12m 37,07
03. Carrinho lutocar 440,00 06 60m 44,00
04. Cone Sinalizador 9,50 18 24m 7,12
05. Enxada 16,03 30 12m 40,07
06. Faciao 11,87 04 24m 1,97
07 Fio de nylon p/rocadeira 110,00 15 r1 250m 12m 137,50
08. P4 de concha 21,95 12 24m 10,97
09. Pa de corte 45,60 06 24m 11,40
10. P4 de lixo em metal cabo comp. 18,45 06 und 6m 18,45
11. Rastel 14,16 30 6m 70,80
12. Rocadeira costal gasolina 750,00 06 60m 75,00
13. Serrote 29,80 02 24m 2,48
14. Tela Protetora 50,00 01 12m 4,16
15. Trincha 10,74 06 6m 10,74
16. Vassoura de aco (leque) 13,10 50 6m 54,58
17. Vassoura V45 15,05 15 6m 37,62

Valor Total R$568,49

Custo anual do item = (Preco obtido na pesquisa de mercado) x ( Quantidade de unidades do item)

/ (Anos da vida util do item).

C- MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA

Ordem Descricao Unidade | RS$ Unit. Qte Total
01. Alcool etilico It 4,09 21 85,89
02. Desinfetante It 1,28 170 217,60
03. Esponja dupla face und 0,32 30 9,60
04. Kit limpeza und 24,00 06 144,00
05. P4 p/ lixo pléstica cabo comprido und 14,68 06 88,08
06. Pano para pé (flanela) und 0,77 30 23,10
07. Sabdo em pé Kg 2,35 30 70,50
08. Saco de lixo, 1001t pct 2,05 3.690 7.564,50
09. Saco de lixo, 501t pct 0,99 100 99,00
10. Saco escuro para chio und 1,24 30 37,20
11. Saneante It 2,05 400 820,00
12. Sapondceo tub 0,93 30 27,90
13. Soda caustica kg 10,60 30 318,00
14. Tinta cal com fixador kg 16,50 125 2.062,50
15. Vassoura bruxa (refil) und 4,41 20 88,20
16. Vassoura de nylon und 2,63 15 39,45
17. Vassoura para vaso sanitdrio und 1,99 20 39,80

Valor Total R$11.735,32

Custo Mensal por pessoa= Somatdrio (prego obtido na pesquisa de mercado)X (Quantidade de Unidade do

item) / por 12meses. O resultado obtido /pelo total de contratados.
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Custo Mensal por pessoa= 11.735,32/12= 977,94/51=RS 19,17

Submaddulo 4.2

A
Memgria de Calculo — 13° salario
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari R$ 849,67 8,33% R$ 70,77
A - Base de Cdlculo — Remuneracao: Saldrio base + adicionais
B - Percentual: 1/12x100= 8,33%
C — Valor: Custo mensal do 139 salario = C= AxB
Submodulo 4.2
B
Memoria de Calculo — Adicional de Férias
Categoria Base de Calculo Percentual Aliquota Adicional Valor
A B C D
Gari RS 849,67 8,33% 33,33% RS 23,59
A - Base de Célculo — Remuneracdo: Saldrio base + adicionais
B - Percentual: 1/12x100= 8,33%
C- Aliguota Adicional: 1/3x100= 33,33%
D - Valor: Custo mensal do Adicional de Férias D= AxBxC
Submédulo 4.3
Custo de referencia
Base de Calculo para o Afastamento Maternidade Valor RS
1 132 saldrio RS 70,77
2 Adicional de Férias RS 23,59
TOTAL RS 94,36
Memoria de Calculo — Afastamento Maternidade
Base de Dias Licenca/dias % mulheres Expectativa Valor
Calculo meés mensal
A B C D E
R$ 94,36 4 47,29% 0,0030 R$ 0,53

A- Base de Calculo- custo de referencia — vide quadro anterior

B - Dias licenga/dias no més-corresponde ao n2 de dias de licenca maternidade (120) dividido pelo
n2 de dias no més (30)

C - %mulheres — corresponde ao percentual de mulheres no tipo de servigco. No caso foi
considerado o percentual de 47,29 %

D - expectativa mensal de ocorréncia de novos afastamentos maternidade- n2 de ocorréncias de
afastamento maternidade obtido pelo censo do IBGE dividido por 12.

Submodulo 4.4

Aviso Prévio Indenizado

Calculo: ( (1/12)x0,05) x 100= 0,42%

A

Memoria de Calculo — Aviso Prévio Indenizado
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Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari R$ 849,67 0,42 % RS$ 3,56
C
Custo de referencia —Multa Resciséria Aviso Prévio Indenizado
Custo de Referencia Valor RS

1 Saldrio Base RS 849,67

2 132 salario RS 70,77

3 Adicional de Férias RS 23,59

TOTAL RS 944,03
Memoria de Calculo — Multa Rescisoria Aviso Prévio Indenizado
Categoria Base de Calculo Multa Resc. FGTS Valor Multa
A B C D

Gari RS 944,03 50% 8% RS 37,76
D- Aviso Prévio Trabalhado
Calculo: (7/30)/12x100=1,94%

Memoéria de Calculo — Aviso Prévio Trabalhado
Categoria Base de Calculo Percentual Valor
A B C
Gari R$ 849,67 1,94% R$ 16,48

Francisco Fagundes
Secretaria de Obras e Urbanismo
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ANEXO V
MAPA
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ANEXOVI
MODELO DE PLANILHA DE EXEXUCAO DOS SERVICOS

PLANILHA DE EXECUCAO DE SERVICOS

NOME DA EMPRESA:

N° DO CONTRATO: DATA:

LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

(DE ACORDO COM O MAPA)

DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

CHEFE DE EQUIPE FISCAL DO CONTRATO

PLANILHA DE EXECUCAO DE SERVICOS

NOME DA EMPRESA:

N° DO CONTRATO: DATA:

LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

(DE ACORDO COM O MAPA)

DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

CHEFE DE EQUIPE FISCAL DO CONTRATO
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ANEXO VII
DECLARACAO
Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua , n° , bairro
, cidade , estado , declara, sob as penas da

lei, que nao estd impedida de participar de licitagdo em qualquer 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica, direta ou indireta, federal, estadual ou municipal.

Declara, também, que estd obrigada sob as penas da lei, a declarar, quando de sua
ocorréncia, fatos supervenientes impeditivos de sua habilitacdo.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Cidade , __de de

Nome e carimbo
Cargo

RG

Licitante
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO DO MENOR

Declaramos para fins de participaCao Na .........ccceeeeveeeruveercneeenneeene (preencher
com o tipo de licitagdo) n° ..... [..... (preencher o n° da licitacdo) que a empresa
............................................. ,CNPJ n° ........................., cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo

7° da Constituicao Federal, ou seja, ndo tem em seus quadros menores de 18 (dezoito) anos
executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos, executando
qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

A empresa estd ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a
vigéncia do contrato acarretard em rescisdo deste, conforme determina a Lei n°® 9.854/99 e o inciso V
do artigo 13 do Decreto n° 3.555/2000.
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ANEXO IX
DECLARACAO
Licitante ( nome, CNPJ), sediada na Rua , n° , bairro
, cidade , estado , declara, sob as penas da

lei, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitacao e entregamos nossos envelopes contendo
a indicagdo do objeto e do preco oferecidos.
Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Cidade , __de de 2013.

Nome e carimbo
Cargo

RG

Licitante

OBS: Esta declaracao devera ser apresentada junto ao credenciamento
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