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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 95/2018

MUNICIPIO DE Sl\p LOURENCO DO SUL
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 95/2018
TIPO MENOR GLOBAL

Edital de Pregdo Presencial para
contratacdo de entidade privada sem fins
lucrativos para atuacdo na Rede de Atencdo
Psicossocial, conforme Anexo |.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que as 09h e 30min, do dia 04 de dezembro de
2018, na sala de licitagdes localizada na Rua Coronel Alfredo Born, n° 202, se reunirdo a pregoeira
e a equipe de apoio, designados pelo Decreto n® 4936/2018, com a finalidade de receber propostas
e documentos de habilitagcdo, objetivando a contratacdo supramencionada descritos no ANEXO I,
processando-se essa licitagdo nos termos da Lei Federal n.® 10.520, de 17-07-2002, do Decreto
Municipal n® 3.599, de 05 de janeiro de 2012, da lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes e
aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/1993.

1. DO OBJETO:

A presente Licitagdo tem por objeto a Contratacdo de Entidade Privada sem Fins
Lucrativos para Atuacao em Gestao Compartilhada na Rede de Atencao Psicossocial,
conforme descrito e especificado no ANEXO | deste edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Podera participar do presente pregao presencial as pessoas Juridicas, de direito
privado, sem fins lucrativos, autorizadas a atuarem no ramo pertinente ao objeto e que atenda a
todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagao constante deste Edital e seus Anexos;

2.2. Sera utilizado para a realizagdo da presente licitagdo, o Sistema Portal de Compras
Publicas, que consiste em uma ferramenta eletrdnica que auxilia a Pregoeira e Equipe de Apoio
dando suporte, praticidade e agilidade ao certame;

2.3. O cadastro dos licitantes em tal Sistema deverd ser efetuado através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br;

2.3.1. Os licitantes que nao estiverem cadastrados, o serdo, pela pregoeira no momento da
sessdo publica.

2.4. A empresa participante deste certame devera estar em pleno cumprimento do disposto
no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao e da Lei 9.854/99, podendo ser exigida a comprovacao a
qualquer tempo;

2.5. Nao poderd participar desta licitagdo a empresa que:

2.5.1. Estiver impedida ou temporariamente suspensa de participar em licitagdo ou contratar
com a Administragao Publica Federal, Estadual ou Municipal, salvo se comprovar a sua reabilitacao;

2.5.2. Incidir no estipulado no art. 9.2 da Lei 8.666/93;

2.5.3. Estiver incluida no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administracao Publica;
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2.5.4. Que se encontre em regime de concordata ou em processo de faléncia, sob concurso
de credores, dissolugao, liquidagao;

2.5.5. Que estejam reunidas em consércio e/ou seja, controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si ou ainda quaisquer que seja sua forma de constituicao;

2.5.6. Incorrer em outros impedimentos previstos em lei.

26. A retrada do Edital podera ser efetuada através do  site
www.portaldecompraspublicas.com.br, site www.saolourencodosul.rs.gov.br ou diretamente na
Central de Compras, no prédio sede da Prefeitura Municipal de Sao Lourengo do Sul/RS, sito a Rua
Cel. Alfredo Born, 202, Centro, no horario das 8h30min as 14h.

3. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES:

Para participagdao neste certame, os licitantes, além de atender o disposto no item da
habilitagéo, deverdo apresentar no local, dia e hora marcados, dois envelopes ndo transparentes,
fechados e inviolaveis constando na sua parte frontal, o que segue:

ENVELOPE N° 01 - Parte Frontal:
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL
Edital ---/2018 — PREGAO PRESENCIAL
ENVELOPE N° 01 — Da Proposta
PROPONENTE: ..o,

ENVELOPE 02 - Parte Frontal:

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL
Edital ---/2018 — PREGAO PRESENCIAL
ENVELOPE 02 — Da Documentacao
PROPONENTE: ....ccvieeee e

4. DO CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES:

4.1. O licitante devera apresentar-se para credenciamento junto a Pregoeira, diretamente ou
através de seu representante que, devidamente identificado e credenciado por meio legal, sera o
Unico admitido a intervir no procedimento licitatério, no interesse do representado;

4.2. A documentacado referente ao credenciamento deverd ser apresentada fora dos
envelopes, juntamente com as seguintes declaragoes:

a) Declaracao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo ANEXO IV.

4.3. O credenciamento seréa efetuado da seguinte forma:

4.3.1. Se dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado da empresa proponente, devera
ser apresentado copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;
em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por agbes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores; no caso de sociedade civil, inscricdo do ato
constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio; em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de autorizacdo, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos € assumir obrigacbes em decorréncia de tal
investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame;

4.3.2. se representante legal, devera apresentar:

4.3.2.1. instrumento publico ou particular de procuragdo, este com a firma do outorgante
devidamente reconhecida, em que conste 0 nome da empresa outorgante, bem como de todas as
pessoas com poderes para a outorga de procuracao, e, também, o nome do outorgado, constando
ainda, a indicagao de amplos poderes para formulacdo de propostas e dar lance(s) em licitagcdo
publica; ou
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4.3.2.2. Termo de credenciamento (conforme modelo no ANEXO V deste edital) outorgado
pelos representantes legais do licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para
formulacéo de propostas, dar lances e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.
Em ambos os casos (4.3.2.1) e (4.3.2.2), devera ser acompanhado do ato de investidura do
outorgante como dirigente da empresa.

4.3.3. E indispenséavel a apresentagao de documento de identidade;

4.4. Se empresa individual, o registro comercial, devidamente registrado;

4.5. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar
o credenciamento para o representante da empresa, a falta da assinatura de qualquer uma delas
invalida o documento para os fins deste procedimento licitatério;

4.6. Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencao de recorrer, é
obrigatério a presencga da licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referentes
a licitacao;

4.7. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatério deverdo ser
apresentados em originais ou através de cobpias autenticadas por Tabelido ou Servidor da
Administracdo, ou publicagdo em 6rgao da imprensa oficial, com excecdo para os documentos
emitidos via INTERNET, os quais somente serdo aceitos em original, devendo constar o respectivo
endereco eletrénico no cabecgalho ou rodapé da pagina;

4.8. Os documentos apresentados em original ficardo retidos no processo licitatério e
somente serdo desentranhados mediante requerimento de substituicao, por copia autenticada.

5. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

5.1. No dia, hora € local determinados no preAmbulo deste Edital, na presencga dos licitantes
e demais pessoas presentes a Sessdo Publica do Pregéo, a Pregoeira, inicialmente, recebera os
envelopes 01 — DA PROPOSTA e 02 — DA DOCUMENTAGAO;

5.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndao sera
aceita a participagao de nenhum licitante retardatario;

5.3. Somente poderéo formular ofertas e lances verbais e praticar os demais atos do certame
os licitantes que tenham efetuado seu credenciamento junto a Pregoeira.

6. DAS PROPOSTAS DE PRECOS

6.1. Envelope 01 — DA PROPOSTA devera conter a proposta, em papel timbrado,
datilografado ou impressa via computador, com 01 (uma) via, sem emendas ou rasuras, com
indexacao e numeracao seqliencial, sem folhas soltas; a proposta que devera estar acompanhada
de planilha de custos conforme especificagées do Termo de Referéncia e devera conter:

6.1.1. A firma ou razao social e CNPJ do proponente, nome, endereco do signatario, sua
funcdo e cargo na firma;

6.1.2. Planilha de custos ANEXO II;

6.1.3. Referéncia do niumero deste Edital e objeto correspondente, especificacdes nas quais
deverao atender plenamente a descricao minima de cada item contida no ANEXO |;

6.1.4. Preco unitario e total para o ITEM em moeda corrente nacional, expressa em
algarismos com até 02 (duas) casas decimais ap6s a virgula em conformidade com a Lei 9.069/95,
nao superior ao valor de referéncia;

6.1.5. Incluséo de todas as despesas que tenham influéncia na composi¢ao dos pregos, tais
como: despesas com custo, transporte, seguro e frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuicdes fiscais e para-fiscais), obrigagcdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos comerciais ou
de qualquer natureza e todos os 6nus diretos;

6.1.6. Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data da

sessao deste Pregéao.
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6.1.7. Prazo de execugao conforme disposto neste edital, sujeito a alteracdes a depender da
necessidade da Administracao;

6.1.8. Poderdo ser admitidos, pela pregoeira, erros de natureza formal, desde que nao
comprometam o interesse publico e da Administracao;

6.1.9. Nao sendo efetivada a contratacdo dentro do prazo de validade da proposta
vencedora, esta podera ser prorrogada por até 30 (trinta) dias, se o proponente, consultado pela
Administracdo, assim concordar. No caso de ndo aceitacdo a proposta sera desclassificada e
contatar-se-ao os fornecedores que apresentaram as demais propostas, na ordem de classificagéo.

7. DA SESSAO DO PREGAO

7.1. Verificadas as credenciais de todos os licitantes, sera declarada aberta a sessao pela
Pregoeira, ndo sendo admitidos novos proponentes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes;

7.2. O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco GLOBAL;

7.3. Em seguida, serdo abertos os envelopes contendo as Propostas, verificada a
conformidade de cada uma com requisitos definidos no Edital, serdo classificadas pela Pregoeira
em ordem decrescente de valores, sendo destacado o licitante que apresentar proposta com menor
preco por item e todos os demais licitantes que apresentarem propostas com pregos até 10% (dez
por cento) superior aguela de menor preco;

7.4. Caso nao se verifigue o minimo de 03 (trés) propostas escritas nas condigoes definidas
no item anterior serdo classificadas as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 03 (trés)
propostas;

7.5. Em seguida, serd dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes;

7.6. A pregoeira convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentarem lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais,
em ordem decrescente de valor;

7.7. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio
para determinacdo da ordem de oferta dos lances;

7.8. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao
licitante, na ordem decrescente dos precos, sendo admitida a disputa para toda a ordem de
classificacao;

7.9. Dada a palavra ao licitante, esta dispora de 30 segundos para apresentar nova
proposta;

7.10. A cada rodada de lances sera efetivada a reclassificagdo das propostas, o que definira
a sequéncia de lances seguintes;

7.11. E vedada a oferta de lance com vistas ao empate;

7.11.1. A diferenca entre cada lance (valor unitario) ndo podera ser inferior a R$ 100,00 (cem
reais).

7.12. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes no item 17, deste Edital;

7.13. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira, implicara
a exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutengao do Ultimo preco apresentado
pelo licitante, para efeito de ordenagéo das propostas;

7.14. Caso nao se realize lance verbal, sera verificado a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco unitario e o valor estimado para a contratacdo, podendo, a Pregoeira,
negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor;

7.15. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocados pela Pregoeira, os
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances;
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7.16. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor preco
apresentado, a Pregoeira verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, decidindo
motivadamente a respeito;

7.17. A classificagdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera
declarado vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo com as especificacdes deste
edital, com o preco de mercado e ofertar o menor preco unitario;

7.18. Serao desclassificadas:

7.18.1. As propostas que ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacao; as
que contiverem opgdes de precos alternativos; as que forem omissas em pontos essenciais, de
modo a ensejar duvidas, ou que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente;

7.18.2. As propostas que apresentarem pregos manifestamente inexeqliveis ou superiores
ao valor de referéncia descrito no Termo de Referéncia;

7.19. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens de quaisquer tipos
que venham a ser ofertadas;

7.20. Da sessao publica do Pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo
de outros, o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificacdo, da analise da documentagcdo exigida para habilitacdo e dos recursos
interpostos;

7.21. A Sessao Publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e
quaisquer informagdes acerca do objeto ser esclarecida previamente junto a Pregoeira Oficial do
Municipio;

7.22. Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica sera marcada nova data para
continuagdo dos trabalhos devendo ficar intimadas no mesmo ato as licitantes presentes.

8. DA HABILITACAO

8.1. Para fins de habilitacdo neste procedimento, o licitante devera apresentar o Envelope
02 - Da Documentacao contendo todos os documentos constantes do item 8, vigentes na data da
abertura da sessao publica do Pregao Presencial.

8.2. Declaracao de atendimento a norma do Inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicao
Federal, com redagcdo dada pela emenda constitucional n° 20/98, que proibe trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres aos menores de 18 anos e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos
salva na condi¢do de aprendiz a partir de 14 anos, e que nao foi declarado iniddbneo para contratar
com a Administragdo Publica (ANEXO Ill);

8.3. Declaragdo dos administradores e dirigentes da entidade que ndo exercem cargo ou
chefia ou funcdo de confianca no Sistema Unico de salde (SUS), conforme previsto no artigo 24 §
4° da Lei 8.080/90;

8.3. Documentos Relativos a Habilitacao Juridica:

8.3.1. Registro comercial, no caso de Empresa Individual;

8.3.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

8.3.3. Decreto de autorizacdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacio para funcionamento expedida pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir;

OBS: Sera dispensada da apresentacao, no envelope de habilitagdo, dos documentos
referidos no item 4.3.1, a empresa que ja os houver apresentado no momento do credenciamento,
previsto item 03 deste edital.
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8.4. Documentos relativos a Regularidade Fiscal:

8.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

8.4.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.4.3. Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RBF e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela
Procuradoria geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certidao Conjunta Negativa);

8.4.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

8.4.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

8.4.6. Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS).

8.4.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho aprovada pelo Decreto-Lei n.? 5.452 de 1¢ de maio de 1943.

8.5. Documentos Relativos a Qualificacao Técnica:

8.5.1. Atestado de capacitacdo técnico-operacional em nome da licitante, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto licitado devidamente registrado
na entidade profissional competente.

8.5.2. Prova de registro ou inscricdo e comprovacdo de regularidade da Licitante e de seus
responsaveis técnicos nas entidades profissionais competentes; CRM, COREN e CRA.

8.5.3. Comprovar gestdo de RAS (rede de atencdo a saude), mediante atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado;

8.6. Documentos Relativos a Qualificacao Econdmico-financeira:

8.6.1. Balanco patrimonial e demonstragées contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta.

Os indices minimos aceitaveis serdo apurados pela aplicacdo das seguintes formulas:
a) indice de Liquidez Geral: mede a capacidade da empresa em liquidar suas dividas &
curto e longo prazo;
ILG = Ativo circulante + Realizavel a longo prazo = igual ou superior a 1
Passivo Circulante + Exigivel de longo prazo

b) indice de Liquidez Corrente (ILC): avalia a capacidade da empresa de saldar suas
obrigagdes de curto prazo.
ILC = __Ativo Circulante = igual ou superior a 1
Passivo Circulante

c) indice de Solvéncia Geral: expressa a capacidade da empresa de liquidar suas
dividas no caso de faléncia.
ISG = Ativo Total = igual ou superior a 1
Passivo Circulante + Exigivel de Longo Prazo
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Obterao classificacdo econémico-financeira, relativa ao Balango Patrimonial, as empresas
que apresentarem, pelo menos, dois dos trés indices iguais ou superiores aos estabelecidos neste
item.

Observacao 1: Os indices calculados deverdo preferencialmente ser apresentados pela
licitante por intermédio do contador responsavel e serdo analisados, por servidor do Municipio
Bacharel em Ciéncias Contabeis;

Observacao 2: Licitantes que aguardam a autenticagéo do balango patrimonial pela Junta
Comercial, poderao apresentar, em substituicao ao registro, o protocolo de envio no SPED (Sistema
Publica de Escrituragao Digital) a Receita Federal do Brasil.

8.6.2. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor do Foro da
sede da pessoa juridica, ou da execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa juridica, com
data ndo superior a 60 (sessenta) dias antes da data prevista para apresentagdo dos documentos.

8.7. Demais exigéncias e condicoes:

8.7.1. Sob pena de inabilitacdo o licitante devera apresentar os documentos exigidos para
habilitacao:

a) em original, copia autenticada ou copia nao autenticada, que devera estar acompanhada
dos respectivos originais para autenticacdo por servidor do Municipio de Sdo Lourenco do Sul, ou
por publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial; ndo sera aceita apresentagdo de protocolo em
substituicdo a documento solicitado;

b) em nome do licitante, com nimero do CNPJ e respectivo endereco;

¢) em nome da sede (matriz), se o licitante for sede da empresa;

d) em nome da filial, se o licitante for filial da empresa, salvo aqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente forem emitidos somente em nome da sede (matriz);

e) deverao ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data prevista para
a abertura dos envelopes, quando nao tiver prazo estabelecido pelo 6rgao competente expedidor ou
por outra norma legal;

8.7.3. A falta de quaisquer dos documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas
nos subitens anteriores implicard a INABILITACAO do licitante;

8.7.4. Havendo superveniéncia e/ou fato impeditivo, fica o licitante obrigado a declara-lo, sob
as penalidades legais cabiveis;

8.7.5. A apresentagao da proposta por parte do licitante significa o pleno conhecimento e sua
integral concordancia com as clausulas deste edital;

8.7.6. Devera ser informado em documento o nome, endereco, telefone e e-mail, de um
representante legal para assinar o contrato entre a empresa e o Municipio de Sao Lourenco
do Sul, conforme ANEXO V.

8.7.7. Serao considerados habilitados os licitantes que apresentarem a documentacdo do
item 8, de acordo com o solicitado, devidamente atualizada.

9. DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO:

9.1. As impugnacdes ao ato convocatério do pregao serao recebidas até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para o recebimento das propostas, exclusivamente protocoladas neste
orgao.

9.1.1. Cabera a pregoeira decidir sobre a peticdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

9.2. Deferida a impugnacdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para
realizagdo do certame.
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9.3. Decaird do direito de impugnar perante a Administracdo, os termos desta licitagao,
aquele que os aceitando sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, falhas ou
irregularidades que tenham causado qualquer vicio ao processo, hipétese em que tal comunicacao
nao tera efeito de recurso.

10. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Cabera recurso nos casos previstos na Lei Federal 10.520/02, devendo o licitante
manifestar motivadamente sua intengdo de interpor recurso, descrevendo sinteticamente suas
razbes, depois do término da sessao de lances, no prazo de até 10 minutos;

10.1.1. A intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o licitante pretende que sejam revistos pela pregoeira;

10.2. O licitante dispora do prazo de 03 (irés) dias corridos para apresentacdo das razdes
devidamente protocoladas junto ao Setor de Protocolo Geral do Municipio, e serdo
disponibilizadas a todos os participantes, ficando desde logo intimados para apresentar contra
razdes em igual prazo.

10.3. A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante, dentro do periodo previsto,
importara a decadéncia do direito de recurso e adjudicacdo do objeto pela Pregoeira ao vencedor;

10.4. O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

10.5. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apos os respectivos prazos legais, bem
como os encaminhados por e-mail.

11. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO:

11.1. A adjudicacédo do objeto do presente certame sera viabilizada pela pregoeira sempre
que ndo houver recurso;

11.2. A adjudicacao do objeto somente sera feita mediante apresentacdo dos documentos
originais ou em cépias autenticadas da empresa, que sdo exigidos na habilitacao;

11.3. A homologacao do objeto da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente
e sb podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pela pregoeira,
ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

12. DOS PRAZOS E CONDICOES PARA PRESTACAO DO SERVICO

12.1. Apd6s a homologagéao da licitagdo, a Central de Compras deste Municipio, convocara o
licitante vencedor para que comparega no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para assinatura do
Contrato Administrativo;

12.1.1.Caso o licitante vencedor nao comparecer para assinatura do contrato no prazo
estipulado, nos termos do art. 64 da Lei Federal n® 8666/93, sera convidado o licitante que propds o
2° menor preco €, assim, sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo da pena de multa de 10%
sobre o valor do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de participar de licitacao.

12.1.2. O prazo para inicio da execugao dos servigcos € de 90 (noventa) dias, a contar da
assinatura do contrato, sendo que a contratada devera apresentar Declaracdo de
Responsabilidade, relacao dos bens que compdem o patriménio dos estabelecimentos de saude,
0s quais serao discriminados no ato da ordem de inicio, em vistoria realizada conjuntamente com a
contratada.

12.1.3. A vigéncia do contrato é de 12 (meses) a contar da assinatura do contrato podendo
ser prorrogado por igual periodo até o limite legal permitido, a critério da Administragdo e com a
anuéncia da contratada nos termos do art. 57, inciso |l da Lei n? 8.666/1993.

13. DO PRECO:



10

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CENTRAL DE COMPRAS

13.1. O preco para 0 presente ajuste é aquele expresso na proposta vencedora deste
procedimento devidamente adjudicado e homologado ao licitante.

14. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

14.1. A fiscalizagdo do contrato oriundo deste edital ficara a cargo do servidor Flavio José
Machado Resmini. Juntamente sera designada equipe composta por 02 (dois) membros indicados
pela Secretaria Municipal de salde e 02 (dois) membros indicados pela contratada para avaliacao
da execucéo das atividades.

15. DO RECURSO FINANCEIRO:

15.1. As despesas, decorrentes do presente procedimento licitatério correrdo a conta da
dotacao orcamentaria: 6106, 6107, 6108, 6109, 6110, 6111, 6112, 6113, 6114, 6115, 6116, 6117,
6118 e 6119.

16. DO PAGAMENTO:

16.1 A Administragdo Municipal devera emitir e registrar em sua Unidade Financeira e
Contéabil o empenho dos recursos financeiros para cobrir o valor correspondente ao pagamento da
contratacao oriunda deste procedimento.

16.2. O licitante vencedor CONTRATADO devera protocolar junto a Administracao
Municipal, até o 52 (quinto) dia util do més subseqlente ao da prestacdo, a Nota Fiscal Prestagcéo de
Servigcos e comprovantes de regularidade fiscal elencados no item 8.4 deste edital, devidamente
autorizada pela Secretaria Municipal de Saude, juntamente com a GFIP correspondente ao periodo
de execugao. .

16.3. O CONTRATANTE efetuara o pagamento dos servigos prestados até o 10° (décimo)
dia util do més subsequente ao da prestacao do servigo, contados do recebimento da nota fiscal
que devera ser apresentada com a devida conferéncia pelo fiscal.

17. DAS PENALIDADES

17.1. Das Penalidades e das Multas:

Pelo inadimplemento das obrigagcdes seja na condigdo de participante do pregao ou de
contratante, o licitante, conforme a infracao estara sujeitas as seguintes penalidades:

a) Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar), deixar de apresentar a
documentagao exigida no certame, manter comportamento inadequado durante o pregao:
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias;

b) Apresentar documentagédo falsa, cometer fraude fiscal, falhar ou fraudar os servigos:
suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao publica pelo prazo de até 05 (cinco)
anos;

¢) Pequenas irregularidades, passiveis de correcdo durante a execugao e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

d) Atraso injustificado no inicio da prestacdo de servigos, até o limite de 05 (cinco) dias,
multa diaria de 0,5% sobre o valor do contrato;

e) Atraso injustificado no inicio da prestacao de servigos, até o limite de 10 (dez) dias, sera
considerado inexecucgao parcial: multa de 10% sobre o valor do contrato;

f) Atraso injustificado no inicio da prestagéo de servicos, até o limite de 30 (trinta) dias, sera
considerado inexecugdo total: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracéo
publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor do contrato;

Paragrafo unico: As aplicagbes previstas nas alineas “b” e “f” serdo encaminhadas aos
respectivos 6rgaos competentes.
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17.2. As penalidades serédo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

18. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

18.1. Ocorrendo as hip6teses previstas no artigo 65, inciso I, alinea “d”, da Lei n.° 8.666-93,
sera concedido reequilibrio econébmico-financeiro do contrato, requerido pela contratada, desde que
suficientemente comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.

18.2. No caso da execugcdo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses sera
concedido reajuste ao preco proposto, deduzido eventual antecipacdo concedida a titulo de
reequilibrio econémico-financeiro.

19. OUTRAS DISPOSIGCOES

19.1. E facultado a Pregoeira oficial, auxiliada pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer
fase da licitacao, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo,
vedada inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar originalmente das
propostas;

19.2. Por decisdo fundamentada da Administracdo o objeto da presente licitacdo podera
sofrer acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com o artigo 65, §
19, da Lei 8.666/93;

19.3. Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificacbes ou substituicdes das
propostas ou quaisquer outros documentos;

19.4. Os casos omissos, bem como as duvidas suscitadas, seréo resolvidos pela Pregoeira
Oficial, auxiliada pela equipe de apoio, que decidira com base na legislacao em vigor;

18.5. A apresentacdo da proposta de precos implica na aceitacido plena e total das
condicbdes deste Pregao, sujeitando-se o licitante as sangdes previstas nos artigos 86 a 88, da Lei
Federal 8.666/93;

19.6. Quaisquer informacoes e/ou esclarecimentos relativos a esta licitacdo serdo prestados,
de segunda a sexta-feira no horario das 8h30min as 14h, pela Pregoeira Oficial e membros da
equipe de apoio, servidores do Municipio de S&o Lourengo do Sul/RS, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br, site www.saolourencodosul.rs.gov.br ou na Central de
Compras, no prédio sede da Prefeitura Municipal, sito a Rua Cel. Alfredo Born, 202, Centro, neste
Municipio; pelos telefones: (53) 3251 9563 ou pelo e-mail: licitacoes@saolourencodosul.rs.gov.br.

19.7. O CONTRATANTE nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade do LICITANTE CONTRATADO para terceiros;

19.8. Todos os atos pertinentes a esta licitagdo, que sejam passiveis de divulgagao tais
como: comunicagdes, consultas e respostas aos interessados bem como, o nome do vencedor da
licitacdo serdo divulgados no site  www.portaldecompraspublicas.com.br e  site
www.saolourencodosul.rs.gov.br a homologag&o da presente licitagéo.

20. DOS ANEXOS

Fazem parte deste Edital de Licitagdo, como anexos:

ANEXO | — Termo de referéncia

ANEXO Il — Modelo de proposta

ANEXO Il - Modelo de planilha de custos

ANEXO IV - Modelo de Declaracdo de Idoneidade para contratar ou licitar com a
administrac@o Publica e atendimento ao inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93;

ANEXO V - Declaracao de Cumprimento dos requisitos de Habilitacao;

ANEXO VI - Modelo de Termo de Credenciamento;

ANEXO VII - Minuta de Contrato;
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Sao Lourengo do Sul/RS, 16 de novembro de 2018.

Helena Moreira Peske
Pregoeira
Decreto 4.936/2018
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ANEXO |
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 - Pregao Presencial)

TERMO DE REFERENCIA

REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
COMPONENTE ESTRATEGICO - CENTROS DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL

1. Definicao do Objeto
E objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de Entidade Privada, sem fins
lucrativos, para atuar em gestdao compartiihada na Rede de Atengao Psicossocial, componente
estratégico - Centro de Atengédo Psicossocial, no dmbito do municipio de Sdo Lourenco do Sul,
conforme especificagcdes, quantitativos, regulamentagdo do gerenciamento e execucdo de
atividades e servicos de salde, objetivando o tratamento e reabilitagdo de pessoas usuarias de
substancias psicoativas e/ou transtornos mentais, visando reintegracao social e comunitaria.

2. Das condicoes de participacao

Poderao participar deste pregdo as entidades privadas, sem fins lucrativos, que nao
distribuam entre os seus so6cios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencoes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; tais
entidades devem preencher igualmente as condicbes minimas exigidas neste edital, no prazo de
vigéncia do presente certame. Todos os interessados que se apresentarem devem, estar aptos a
cumprir as normas do Ministério da Saude e as normas sanitarias Federal, Estadual e Municipal.

2.1 Justificativa

As acbes previstas nesse termo justificam-se para oferecer a populagdo servicos de
salde, através da rede de atengado psicossocial, descritos nesse documento, na perspectiva de
fomentar a colaboracao e cooperagéo entre entidade com objetivo comum. As atividades descritas
ao longo desse documento configuram-se como operagdes continuas, interligadas, que resultam
como produto, o atendimento integral em salde mental, da populacdo de Sao Lourengo do Sul e
regiao de saude, executados por servicos sobre gestao municipal e direcao da Santa casa de Sao
Lourengo do Sul.

Constatou-se que a formalizagdo dos contratos de gestdo, objeto deste Termo de
Referéncia, atende aos preceitos constitucionais da prestacao dos servi¢os de assisténcia a saude
e permite que a Administracdo Publica, dentro da sua obrigacao de prestar esses servigos, valha-
se de terceiros por ela contratados. Esse modelo gerencial proposto respeita a obrigacdo de
gratuidade da prestacao dos servigos de assisténcia a salde.

O modelo proposto, como forma de gestdo, obedecera aos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude — SUS, onde os recursos humanos contratados irdo desempenhar seus
papéis, conforme as normas preconizadas pelo Ministério da Saude — MS, especialmente as
referentes ao atendimento humanizado e integral a sadde na perspectiva da Lei n° 10.219/2001,
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que institui a Reforma psiquiatrica no Brasil e a Portaria n°3088/2011, que institui a Rede de
Atencao Psicossocial.

Constatou-se que a contratacdo dos servicos objeto do Termo de Referéncia atende os

preceitos constitucionais da prestacdo dos servicos de assisténcia a saude, sobretudo pela
previsao do artigo n® 197, ao permitir que a Administragdo Publica, dentro da sua obrigacao, utilize
prestadores para atuar de forma complementar ao Sistema Unico de saude, salientando que a
contratagao de entidades filantropicas ou sem fins lucrativos atende aos preceitos da Constituicao
Federal em seu artigo n° 199 e na Lei n® 8080/90 em seu artigo n° 25.

3.

Dos Principios e Objetivos

Melhorar o estado de saude, através da assisténcia a saude.

Atuar na formacao de profissionais.

O presente documento objetiva descrever areas de atuacdo da Rede de Salude mental de

Sao Lourengo do Sul, com agdes de cuidados aos usuarios realizados pelos servigos existentes
na Rede, acdes de ensino e pesquisa e definicdo de metas para a atuagao e agdes do servigo
de saude. Sao prerrogativas para bom funcionamento da Rede de Saude Mental:

Realizar, e manter atualizado, o cadastramento dos pacientes que utilizam medicamentos
essenciais para a area de saude mental;

Realizar notificagcbes dos riscos, tentativas e efetivos suicidios a vigilancia Epidemiolégica,
para analise e acompanhamento dos casos, conforme o Protocolo de Prevengéo de Suicidio;
Realizar registros em prontuarios dos usuarios em todas as intervengodes realizadas;
Responsabilizar-se pelo atendimento em rede aos usuarios pertencentes ao seu territério de
abrangéncia pactuado em CIR — Comisséo Intergestores de abrangéncia ambulatorial e ou
hospitalar, trabalhando de portas abertas, de forma que sejam acolhidas todas as pessoas
que procurarem 0s servicos especializados de Saude Mental, conforme diretrizes
terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores.

Apoio aos familiares dos usuarios;

Utilizar em seu arcabougo as disposi¢cées do programa nacional de seguranga do paciente
com criagao de protocolo de seguranga do paciente;

Atender usuarios em crise, utilizando os dispositivos da Rede considerando os Centros de
Atencao Psicossocial, SAMU e Leitos de Atencao Integral a Salide Mental do Hospital Geral
Santa Casa de Misericérdia de Sao Lourenco do Sul e outros servicos da Rede de Atencao a
Saude.

Atuar de maneira interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formacodes, entre outros importantes ao plano terapéutico dos usudrios dos
servigos e comunidade.

Promocgédo e desenvolvimento de acbes intersetoriais, buscando parcerias e integrando
projetos e setores afins, voltados para o cuidado em saude, de acordo com prioridades e sob
a Supervisao da gestao municipal;

Valorizagdo dos diversos saberes e praticas na perspectiva de uma abordagem integral e
resolutiva, possibilitando a criagdo de vinculos de confianga com ética, compromisso e
respeito;

Atuar como campo de formacgao na area de formagao profissional e educacdo permanente
para os profissionais no &mbito das redes de atencao a saude — RAS, com pactuagdo com o
gestor municipal de salde.

Realizar formacédo de profissionais no ambito da Residéncia Multiprofissional e Residéncia
Médica em Psiquiatria, integrando acbes de formacdo das Residéncias em Saude, que
exigem em seu Plano Curricular Pedagégico, formacdo em Rede, que contemple hospital
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geral, rede de CAPS, unidades de pronto atendimento, apoio matricial, entre outros
dispositivos da rede e compromisso de seus contratados com as agbes de formacao
(Preceptoria tedrica e pratica dos residentes em todos os ambitos da rede de atengao
psicossocial).

Promocao e estimulo a participagdao da comunidade no controle social, no planejamento, na
execugcao e na avaliacdo permanente das agdes, considerando a opiniao dos usuérios e
acompanhantes como instrumento de avaliacéo;

Apresentar relatérios a gestdao de forma bimestral, contendo: informagdes de metas e
indicadores qualitativos e quantitativos de acordo com o plano operativo;

Cumprir compromissos financeiros em valores e prazos programados;

Realizar acompanhamento, regulagdo, fiscalizacdo e avaliacdo das agdes previstas no
presente plano operativo;

Inserir no orgcamento os valores destinados a execucao das agdes;

Cumprir a atualizacdo e processamento de sistemas de informagcbdes em salde obrigatérios
aos SUS.

Os centros de atencgao psicossocial sdao servigos responsaveis pelo cuidado de pessoas com
transtornos mentais graves e persistentes e/ou com necessidades decorrentes do uso de
alcool e outras drogas; abertos e comunitarios, de base territorial e referenciados; compostos
por equipes multiprofissionais que atuem sob a otica multidisciplinar e interdisciplinar; que
integrem as melhores evidéncias cientificas disponiveis no cuidado em saude mental; que
sejam comprometidos com a avaliacdo de qualidade e satisfacdo dos usuarios e que
trabalnem com a personalizacdo das ofertas de cuidados em saude construidas
coletivamente entre a equipe, usuario e a familia (i.e., Plano Terapéutico Singular, PTS).
Diretrizes detalhadas do funcionamento dos servigos, especificacbes quanto aos recursos
humanos, assim como as metas quantitativas e qualitativas serdo descritas em anexo.

O CAPS AD Ill — 24 horas, sdao componentes especializados destinados a proporcionar a
atencao integral e continua a pessoas com transtornos mentais graves e persistentes e as
pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, com
funcionamento nas 24 (vinte e quatro) horas do dia e em todos os dias da semana, inclusive
finais de semana e feriados, tendo no minimo 8 leitos.

O CAPSI Il sdo componentes especializados da Rede de Atencao Psicossocial destinados a
proporcionar a atengdo integral e continua a criangas e adolescentes com transtornos
mentais graves e persistentes e suas familias com funcionamento de segunda a sexta-feira,
das 8 (oito) as 18 (dezoito) horas.

Em todas as modalidades acima descritas os CAPS devem trabalhar de portas abertas,
garantindo acesso para clientela referenciada e por demanda espontinea, com
responsabilizacdo efetiva pelos casos, sob a logica de equipe multidisciplinar e
interdisciplinar.

Devem estar capacitados para atencao as situagbes de crise atuando em consonancia com
a regulacéo de leitos do municipio, como porta de entrada para atengao hospitalar.

Devem realizar articulacdo com outros pontos da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)
para a construgao do Projeto Terapéutico Singular (PTS) dos usuérios atendidos.

Devem dispor de atendimentos individuais, atendimento psiquiatrico, psicolégico € com
assisténcia social, incluindo grupos terapéuticos e de convivéncia, oficinas, atividades de
inclusdo social, assembléia de usuarios, dentre outras atividades.

Devem realizar visitas e atendimentos domiciliares, sempre que houver necessidade,
conforme PTS dos usuarios atendidos. Devem realizar abordagem familiar individual ou em
grupos, incluindo as orientagbes sobre diagnostico, programa de tratamento, alta e
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continuidade do tratamento em outros pontos de atengcao da RAPS.

Devem promover atividades de reabilitacdo psicossocial, tais como resgate e construcao da
autonomia, alfabetizacdo ou reinser¢cdo escolar, autocuidado, manejo de medicagao,
inclusao pelo trabalho, manejo de moeda corrente, acesso a vida cultural, ampliacao de
redes sociais, dentre outros.

Devem estimular o protagonismo dos usuarios e familiares, promovendo atividades
participativas e de controle social, assembléias, atividades de promocado, divulgacdo e
debate das politicas publicas e da defesa e garantia de direitos, dentre outras, tendo o
usudrios como centro de decisio e das agdes.

Devem funcionar de acordo da lista de medicacgdes disponiveis na rede publica de saude,
conforme lista REMUME (Relacdo Municipal de Medicamentos), com fornecimento de
receita por 30 (trinta) dias ou medicacoes disponiveis da farmacia do estado conforme
protocolo especifico, quando houver indicagao.

Devem fornecer refeigcbes diarias aos pacientes assistidos, conforme estipulam as portarias
ministeriais que orientam o funcionamento dos CAPS.

Devem promover, dentro e fora do CAPS, acdes para estimular a participacdo em atividades
produtivas, buscando a reinsercao profissional (oficinas de reabilitacio).

Devem realizar apoio matricial a RAPS do territério para o qual é referéncia.

Devem promover eventos culturais e/ou recreativos, produzindo espaco de reflexao, lazer e
convivéncia para usuarios e familiares.

Direitos dos usuarios

Sem prejuizo de outros direitos e obrigacdes previstos em lei, regulamentos da Secretaria de
Saude e em outros diplomas legais aplicaveis, séo direitos dos Usuarios da Unidade:

Receber informagdes da Secretaria de Salude e da CONTRATADA referente a prestacao dos
servigos para a defesa de interesses individuais ou coletivos;
Levar ao conhecimento da Secretaria Municipal de Saude e da CONTRATADA as
irregularidades de que tenham conhecimento, referentes ao servigo prestado;
Comunicar as autoridades competentes os atos ilicitos praticados pela CONTRATADA na
prestagao do servico;
Contar com canais de comunicagado efetivos com a CONTRATADA, seja em relagédo a
centrais de atendimento fisicas, seja por meios eletronicos (sitio na internet, endereco de
correio eletrdnico, seja por central de atendimento telefénico e contar com a prestagao de
servigos de qualidade.
Estar submetido a fiscalizagdo do Conselho Municipal de Salude

Os centros de atencdo psicossociais, componentes estratégicos da Rede de atengéo

psicossocial, em Sao Lourengo do Sul, relacionados a esse termo séo:

| — Centro de Atencao Psicossocial — Nossa Casa;

Il — Centros de Atencao Psicossocial infantil — Saci;

[l — Centro de Atencao Psicossocial AD Il — Pérola da Lagoa;

IV- Equipe de Apoio a Gestao e Programas de Residéncia.

Localizacao

Os centros de atencao psicossocial estdo situados na zona urbana de Sao Lourenco do Sul,

com preferéncia de ser o mais perto possivel do centro da Cidade, para facilitar o acesso da
populacao.
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EQUIPE

ENDERECO

Horario de
funcionamento

EQUIPE | - CAPS |

Rua Alvares Cabral, 101, CEP 96170000, Centro
de Sao Lourengo do Sul/RS.

08h-18h

EQUIPE Il - CAPS i

Rua Candoca Ferreira, 161, CEP 96170000,
Centro de Sao Lourencgo do Sul/RS.

08h-18h

EQUIPE Il — CAPS

AD I

Rua Almirante Barroso, 2476, CEP 96170000,
Centro de Sao Lourencgo do Sul/RS.

24 horas, sete
dias da semana

Equipe de Apoio,
Gestdo e Programas

de Residéncias
Saude

em

Rua Senador Pinheiro Machado, 100, CEP
96170000, Centro de Sao Lourenco do Sul/RS.

08h-17h

6. Da equipe de atuacao

Carga horaria
Funcao Quantidade Semanal (Cada)

Coordenador de servigo 02 40 horas
Enfermeiro 02 40 horas

Médico Psiquiatra 01 30 horas

Médico Psiquiatra 01 20 horas

Médico Psiquiatra 01 10 horas
Psicologos 02 30 horas

Técnico de enfermagem 01 40 horas
Oficineiro 02 40 horas
Psicologos 04 30 horas

Técnico de enfermagem 01 40 horas
Terapeuta Ocupacional 01 30 horas

Médico Clinico 01 10 horas
Enfermeiro Diurno 03 12h/36 horas més
Enfermeiro Noturno 03 12h/36horas més
Agentes Redutores de Danos 02 40 horas
Técnicos de enfermagem 03 30 horas

Técnico de enfermagem noturno 03 12h/36horas més
Cozinheiro 02 40 horas

Aux. Servigos gerais 03 12/36horas més

17
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6.1 Equipe de apoio e gestao:

Funcao Quant. Carga horaria
Semanal
Coordenador Técnico 01 40h
Coordenador Administrativo 01 40h
Coordenador de Ensino e Pesquisa 01 40h
Preceptores de Campo e nlcleo da Residéncia Multiprofissional | 10 40h

(Acréscimo de funcao aos profissionais contratados, funcionarios
de servicos da rede de saude prépria ou contratada).

Médico Preceptor e Coordenacao da Residéncia Médica 01 20h
Médicos Preceptores da Residéncia Médica 02 20h
Médicos Preceptores da Residéncia Médica 02 40 h
Médicos Preceptores da Residéncia Médica 01 10h

6.1.2 Equipe I- CAPS | Nossa Casa

Atende a uma populagdo entre 20.000 e 70.000 habitantes, segundo a Portaria GM
336/2002, sendo o segundo servi¢co de atencgao territorial de Saude Mental do Brasil, fundado em
1988, como Centro de Reabilitacdo Nossa Casa, em 2005 foi habilitado como CAPS I. Compde a
equipes: Médico psiquiatra, Residentes, Equipe de enfermagem, psicélogos, Servicos gerais e
acompanhantes terapéuticos. Realizam acgdes: Vinculo antecipado: pacientes internados na
unidade hospitalar de satude mental (Santa Casa) passam o dia no CAPS de acordo com avaliacao
de seu plano terapéutico singular, acolhimento, atendimento psicolégico individual, atendimento
médico, visita domiciliar e apoio matricial, acdes com demais servigos da rede.

O servico tem como caracteristica atender ao sofrimento e aos transtornos mentais em
geral. As atividades devem ocorrer em articulagdo com a Atengao basica do municipio, através das
Unidades Basicas de Saude (UBS), Estratégias de Saude da familia (ESF), Nucleo de Apoio da
saude da familia e o Programa Primeira Infancia melhor/Crianca feliz.

As ferramentas de atuacgdo utilizadas sao diversas, tais como, o nucleo de apoio a saude da familia,
0s programas de residéncia em saude e o futuro telessaide mental. O CAPS estara articulado com
o Servico de Saude Mental do HG, os profissionais de referéncia desse servigo, manterdo o mais
estreito lago com o usuario durante o periodo da internacdo. A equipe de referéncia visitara o
internado e conversara com sua familia durante este momento de fragilidade e corte abrupto
representado pela internagdo. Sendo possivel, a depender da avaliagdo clinica, serao realizadas
saidas acompanhadas, mesmo no periodo de internagcdo, ou mesmo algumas idas ao CAPS, ou
algum outro servico da rede de saude e intersetorial no qual o usuario ja 18 service 180 alguma
atividade regular, e de acordo com seu Plano terapéutico singular (PTS). Para o atendimento da
crise, é necessario um processo de educagdo permanente da equipe para a atengdo a crise em
salde mental.

6.1.3 Equipe Il CAPS infantil Saci

O servigo tem como caracteristica atender ao sofrimento e aos transtornos mentais em geral
de criangas e adolescentes através de atendimento individuais e em grupos, incluindo os familiares,
com articulagdo com toda Rede de Atencao Psicossocial do municipio (CAPS, UBS, SAMU e
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Hospital geral e a intersetoralidade através de outros servicos da rede de protecdo social em nivel
municipal, como rede de ensino municipal/estadual, Conselho Tutelar, e Ministério Publico, a fim de
trabalhar aspectos relacionados a saude mental de criangas e adolescentes de forma articulada,
evitando riscos desnecessarios ao publico usuario e mesmo desgastes aos servicos de salde
mental municipais.

Atende a uma populagdo de 200.000 habitantes, criancas e adolescentes com transtornos
mentais, foi habilitado como CAPS i em 2007, sendo que antes atendia demandas escolares, como
CISE, este servico é regional atendendo as cidades de Cangucu, Cristal, Turugu, Morro Redondo e
Arroio do Padre. A equipe € composta por: Médica psiquiatra, Médicos residentes de Psiquiatria,
Psicélogas, Enfermeira, Terapeuta Ocupacional, Assistente social, Técnico de Enfermagem,
Acompanhante terapéuticos e administrativo.

As atividades sao: Acolhimento, Atendimento individual, Atendimento em grupo, visitas
domiciliares, Reunides com o Conselho Tutelar, Redugcao de Danos, ESF, Escolas, CAPS Nossa
casa e CAPS Pérola da Lagoa, Reuniao de equipe, Grupo de familiares de usuarios que fazem uso
de substancias quimicas, Grupo de Limites com pais, Contato com: Hospital, CT, PIM, APAE, ESF,
escolas, outros municipios da regional, Oficinas: pedagégicas (individual e em grupo), de pintura,
de fuxico, de socializagdo, de atividades fisicas, Atividades de enfermagem, cuidados de
enfermagem, Visitas hospitalares, Controle de medicagao (lista), Apoio aos acompanhantes
terapéuticos com o cuidado aos usuarios, Preceptoria, Observacao de usuarios em sala de aula,
Aplicacdo de testes quando necessario, para usuarios do CAPS [, Orientacbes a pais e ou
responsaveis.

O servigo, deve estar articulado com as outras redes e com o territério. Quanto mais aberto
for o servigco e mais articulada com a comunidade forem as suas propostas terapéuticas, melhor
serd o prognostico dos usuarios que o freqientam onde as pessoas possam se exercitar na arte do
convivio, em suas habilidades e na descoberta de novas aptiddes

6.1.3 Equipe Il - CAPS AD llI- Pérola da Lagoa

O servico tem como caracteristica atender ao sofrimento decorrente do uso de alcool e
outras drogas, 24 horas, todos os dias da semana. Esse cuidado é articulado com todas Rede de
Atencgéao Psicossocial e intersetorial do Municipio.

Foi implantado em 2003, com recursos proprios da municipalidade, em 2005 foi habilitado
como CAPS AD Il CARETA e passou a receber recurso vinculado do Ministério da Saude, em
2014, através de habilitacdo junto ao ministério da salde, passou a modalidade para CAPS AD Il
24 horas, possui 08 leitos para acolhimento noturno e teve sua equipe técnica ampliada. Atua de
forma regional, atende aos municipios de Turugu, Amaral Ferrador, Arroio do Padre e Cristal, sendo
uma populacdo aproximada de 70.000 habitantes, adultos e adolescentes que fazem uso ou abuso
de substancias psicoativas. A equipe técnica possui médico psiquiatra, equipe de enfermagem,
assistente social, professora de educacao fisica, acompanhante terapéutica, residentes e oficineiro.

O CAPS ad lll realiza diversos grupos e oficinas, tais como: Oficinas de caminhada,
culinaria, futebol, horta, pesca, artesanato, cinema, grupo de apoio, acolhimento, familiares,
atendimento domiciliar, assembléia de usuarios, atendimento médico, oficinas de artesanato,
reunido de equipe, bocha, acolhimento, atendimento a crise, acbes de Reducdo de danos, apoio
matricial, acompanhamento de casos no territério, academia, grupo de medida educativa. Insere-se
a esse servigco a composicao de Redugao de danos, implantada em 2012, através da Resolugédo N°
038/12-CIB/RS.

A Redugéo de Danos é uma das diretrizes de trabalho do SUS, e suas equipes atendem pessoas
que fazem uso ou abuso de Alcool e outras Drogas em seus territérios, articuladas com a politica
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de alcool e outras drogas, atuando em visitas de campo, servicos de saude, abordando o uso de
drogas, os direitos humanos, a educacdo permanente, na perspectiva da redugdo de danos, com
orientagbes a cercada da rede de servigos de salde e de autocuidado.

6.2 Residéncia em Saude

6.2.1 Residéncia Multiprofissional

Em 2012, Sdo Lourengo do Sul-RS passou a ser campo de formagao de residentes de
primeiro, segundo e terceiro ano, na énfase de Saude Mental Coletiva, a partir de uma parceria
feita com a Escola de Salde Publica do Rio Grande do Sul — ESP/RS, que descentralizou seus
campos de formagéo, que até entdo eram somente em Porto Alegre.
Ao longo desses anos, 0 municipio ja formou, na modalidade de P6s Graduacao profissionais das
areas: 05 Enfermeiros, 03 Psicélogos, 01 Terapeuta ocupacional, 03 assistentes sociais, 02
professores de educacdo fisica. Os campos de praticas ocorrem no Hospital geral, Centro de
atencdo psicossocial, oficina de geracao de renda, atengao basica e gestdo, totalizando 60 horas
semanais pelo periodo de dois anos. Esses profissionais vém agregando valor a rede, pois exigem
dos profissionais a realizagao de preceptorias de campo e de nucleo, possibilitando uma constante
troca de conhecimentos e atualizagdo por parte desses profissionais.

Além das agbes de formacao pratica, realizam atividades tedricas, de fomento ao controle
social e atividades comunitérias, atualmente a rede possui 06 residentes de segundo ano e trés de
primeiro, com nucleos de: Terapia ocupacional, Psicologia, Servico Social, Enfermagem, Artes e
Educacao Fisica.

Para o ano de 2018 serdo 05 novos residentes e manutengao de trés do segundo ano. Para
execucao das atividades sdo necessarios preceptores de nucleo (05) e de campo (6).

6.2.2 Preceptoria de campo

Devem ser os supervisores dos residentes nos campos de praticas, devendo realizar as
atividades, conforme orientacoes realizadas pela Secretaria Municipal de salde, de:

- Supervisao pedagdgica/tedrica semanal de duas horas;
- Ser o elo integrador entre os profissionais da equipe e trabalhadores;

- Realizar orientagbes técnicas, pedagdgicas e inter-relacionais, com retornos constantes aos
residentes na perspectiva da educagao permanente em salde, utilizando da problematizacao, da
reflexdo e orientagdes conforme protocolos € normas da legislacdo do Sistema Unico de salde,
vigentes;

- Ministrar aulas teéricas, em consonancia com sua carga horaria de trabalho, conforme programa
ementas e projeto politico pedagdgico orientado pela secretaria de salide com o apoio da escola de
salde publica;

- Realizar e preencher a avaliagdo dos residentes, dando retorno para os residentes sobre a auto
avaliacdo do processo formativo;

- Participar de reunides convocadas relacionadas a Residéncia.

6.2.3 Preceptoria de Nucleo

A preceptoria de nucleo é realizada por profissional da respectiva profissdo do residente, no
caso do municipio de Sao Lourengo do Sul, sdo: Enfermagem, Educacao fisica, Servigco Social,
Terapia ocupacional e Psicologia. O profissional, orientado pela gestdao municipal, deve elaborar
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diario de classe, contendo 88h/ano de atividades junto ao residente, divididos em encontros,
semanais, ou quinzenais, com discussdes sobre a pratica nos servigos, alinhados ao material
tedrico. As metodologias utilizadas sao diversas, tais como: Filmes, artigos, rodas de conversas,
semindrios, reunides e eventos, tendo o intuito despertar o senso critico e aprimorar o
conhecimento dos residentes sobre como cada nucleo profissional integra-se ao campo pratico-
tedrico da saude mental.

6.2.4 Residéncia de Psiquiatria

O Municipio de Sao Lourengo do Sul, através da Secretaria Municipal de Saude, cadastrou
em 2014 um programa de Residéncia Médica em Psiquiatria para 05 vagas. A Residéncia de Sao
Lourengo do Sul tem o objetivo de formar profissionais para atuacdo em equipe de salde e
compreensdo integral a saude, capacitando-os para uma intervencao interdisciplinar, analitica,
critica investigativa, resolutiva e propositiva no ambito técnico, administrativo e politico em
psiquiatria e saude mental, do Sistema Unico de Saude (SUS).

A formacao ocorre durante trés anos, em Rede, no Hospital geral, Centro de atengao
psicossocial, apoio matricial, com regime de 60 horas, atendendo usuarios dos servigos de saude
com a supervisao dos preceptores.

Os médicos preceptores devem realizar atividades de acompanhamentos dos residentes em
campo de pratica, supervisionando todas as atividades dos residentes. Além da responsabilidade
nos servigos, devem:

- Ministrar aulas teéricas, conforme determinado pela secretaria municipal de salde e coerente com
sua carga horaria;

-Supervisionar casos clinicos dos residentes;

- Supervisionar projeto de intervengao;

- Realizar escuta das reflexdes dos residentes sempre que necessarios;

- Preencher documentos pedagégicos conforme solicitado pela coordenagdo do programa de
residéncias;

- Realizar avaliagao dos residentes;

- Estar disponivel para participagdo das reunides da comissdo de residéncia médica de Sao
Lourengo do Sul, se indicado for.

- Uns dos médicos devem ser o coordenador da comissao de residéncia Médica, sendo indicado
pela gestao da secretaria municipal de salde;

- Um dos médicos devem ser o Supervisor e coordenador do programa, indicado pela secretaria
municipal de salde para responder sobre questbes do programa junto ao governo federal e demais
6rgaos gestores.

¢ Dos requisitos minimos e fun¢oes especificas dos membros da equipe
7.1 Coordenador administrativo:

7.1.1 Requisitos:

Ensino Médio
7.1.2 Fungoes:
¢ Controle da efetividade dos membros da equipe;
e Acdes com objetivo de harmonizar o trabalho das equipes;
e Acompanhar resultados visando o melhor desempenho das equipes;
e Acompanhar o Setor de compras e servicos, auxiliando na solicitacdo, descricao e
detalhamento dos pedidos dos servi¢cos de saude mental;
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e Articular com o setor de compras, a aquisicdo de equipamentos, materiais de consumo,
material permanente, alimentos, diérias, aluguéis dos servigos, manutencéo da rede logica e
elétrica, telefonia, transportes para garantir o provimento aos servigcos de saude;

e Participar ativamente dos processos de planejamento a fim de contemplar as necessidades
da populacao e da equipe de trabalho;

e Dominar os sistemas de informagdes relacionados a area de atencao psicossocial € demais
do Sistema unico de Saude;

e Acompanhar e auxilia do envio correto de dados de producao dos servicos de salde mental,
através dos sistemas de informacao exigidos pelo Ministério da Saude, bem como sistemas
préprios da SMS.

7.3 Coordenador técnico:
7.3.1 Requisitos:

Ensino Superior, com registro em respectivo conselho profissional, com experiéncia na area
assistencial e de gestao em saude mental.

7.3.2 Fungoes:

Realizar apoio técnico na gestdo assistencial da area de Salde Mental no municipio,
devendo seguir, orientagdes, notas e protocolos da Secretaria Municipal de Saude, através da
Supervisdo de Saude Mental, indicado pela Secretaria Municipal de Saude e as diretrizes da
Secretaria Estadual da Saude e Ministério da Saude.

Observacao: Essa gestdao assistencial, orientada pelo Supervisor de Saude Mental,
subsidiara o funcionamento dos servigos de saude mental e articulagdo com os demais dispositivos
da rede.

Sua pratica cotidiana objetiva o cumprimento de metas para melhor atender o interesse
publico, desenvolvendo agdes como:

Auxiliar nos processos de planejamento estratégico, controle e avaliagao e gestao;

e Coordenar a construcao e execucao de projetos técnicos e expansao da Rede de atencao
psicossocial (RAPS), com elaboracdo de rotinas e protocolos para o desenvolvimento das
acoOes de saude, em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude;

e Participar de reunides em todos os ambitos e com outras areas técnicas, com o intuito de
monitorar protocolos e fluxos, participando do planejamento de acdo das Equipes da RAPS
em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude;

e Gerenciar o programa de acordo com as normas técnicas do Ministério da Saude;

e Realizar reunides periédicas com a Rede de atencdo psicossocial (RAPS) e avaliagbes
periddicas de desempenho das Equipes de Saude Mental;

e Acompanhar o cumprimento das metas e indicadores estabelecidos neste termo de
referéncia e nos instrumentos de gestdo da Secretaria Municipal de Saude;

e Participar de Reunides com outras esferas de governo, sobre orientagbes para o
desenvolvimento da Saude Mental, vislumbrando a intersetorialidade;

e Propor temas para agdes de Educagdo Permanente em saude;

e Emitir relatérios de atividades para a Secretaria Municipal de Saude;

¢ Formar grupos de trabalho, conforme demanda.

7.3.3 Coordenacao de Ensino e Pesquisa:
7.3.4 Requisito:
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Ensino Superior, com registro no respectivo conselho profissional, com formagao e/ou

experiéncia para atuar junto ao Controle Social, assisténcia na rede de atengao Psicossocial, acoes
de formacao em salde e gestdo em saude.
7.3.4.1 Funcoes

O Ensino e Pesquisa objetiva articular processos formativos no admbito da RAPS, para

desenvolver e aprimorar as praticas profissionais dos trabalhadores, em especial na articulagéo das
Residéncias em Saude, médica e Multiprofissional, atendendo os principios do Sistema Unico de
Saude — SUS: “ordenar a formagcdo de Recursos Humanos na area da Saude”, tendo com
principais fungdes:

Auxiliar os profissionais da salde para seu melhor desempenho e aprimoramento
profissional, através de acdes de educacdo permanente em salde e as Residéncia em
Saude (Multiprofissional e de Psiquiatria);

Guarda e organizacdo de documentos ligados as residéncias em Saulde, tais como
matriculas, controle de freqiéncia e efetividades, liberagdo de eventos, atestados
certificacdo, entre outras atividades académicas e administrativas;

Auxiliar em processos de planejamento estratégico, controle e avaliacdo e gestdo e na
Promocao de acoes de educacio permanente e continuada das Equipes da RAPS;
Monitorar os sistemas de informacao da Residéncia Médica: SIS-CNRM, SIG RESIDENCIAS
e as atividades na Residéncia Médica: atestar condicionante para recebimento de bolsas, via
sistema, organizagcdo da COREME (Convocatéria, atas, presenca);

Organizacao e sistematizagdo de documentos e materiais de interesse da Saiude Mental e
Coletiva;

Manter atualizado o arquivo de legislagcdo educacional, como: Inscricdes, execugao,
acompanhamento, avaliacéao e certificacéo dos participantes nos
cursos/estagios/vivencias/seminarios promovidos;

Fomentar o desenvolvimento de atribuicées de ensino presencial e de educagao a Distancia
(EAD), através da promocao de comunicagao, discussao, pesquisa e criagdo com os alunos;
Acompanhar pesquisas/extensao: Construcdo e avaliagdo de projetos, mediagdo com os
servigos de salde, entre outros;

Articulagdo com os demais programas da Secretaria Municipal de Salde, no ambito da
formacao, ensino e pesquisa.

Apoiar a gestao da secretaria municipal de saude no desenvolvimento das agdes, no ambito
das Rede de Atengéo Psicossocial.

7.4 Coordenador de servico
7.4.1 Requisito:

Ensino Superior, registro em respectivo conselho profissional, formagéo e experiéncia na

area da atencao psicossocial.

7.4.2 Fungéo:

Tem a funcdo de executar a politica de saude mental, no dmbito dos servicos, articulando

acoes entre os dispositivos da Rede de Atencado Psicossocial e os outros niveis do sistema de
salde, destacando as agdes de:

Sistematizam as necessidades com descricdo detalhada e quantidades, de material de
consumo e permanente para o funcionamento do servico de saude mental;

Coordena a alimentacao dos sistemas de formacao necessarios para a area, a reuniao de
equipe, a discussao de casos e demais necessidade técnico-assistencial do servigo e outras
atividades afins de gestao de servico;
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e Prestar informacoes, detalhadas e por escrito sobre informagdes solicitadas pela Secretaria
Municipal de Saude.

e Envolve- se diretamente na organizagao e participagdo em eventos e agdes de educagao
permanente em salde propostos pela gestdo municipal e coordenam as agbes de
assisténcia dos usuarios em ambito de cada servigo.

e Atuar sobre subordinagdo sanitaria da Secretaria Municipal de Salde e seus respectivos
instrumentos de planejamento e gestao do SUS.

7.5 Enfermeiro:
7.5.1 Requisito:

Registro no respectivo conselho, formagdo e/ou experiéncia na éarea da atencao
psicossocial.
7.5.2 Funcoes

Coordenar e gerenciar a unidade de servigo, temporariamente, caso haja solicitagdo da
Supervisdo de Saude Mental. Realizar o cuidado em saude da populacdo, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacoes, entre outros), quando necessario; Realizar acdes de atengao integral conforme a
necessidade de saude da populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestao local; Garantir a integralidade da atengéo por meio da realizacdo de agbes de promogéo da
salde, prevengao de agravos € curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea,
da realizacao das acoes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificagao
de doengas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia
local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as acgdes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando
esta necessita de atencdo em outros servigcos do sistema de saulde; Participar das atividades de
planejamento e avaliacdo das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis;
Promover a mobilizacdo e participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agbes intersetoriais com a
equipe, sob coordenacdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informagdo do SUS; Realizar outras agbes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais; Participar das atividades de assisténcia basica de nivel médio realizando
procedimentos regulamentados no exercicio da profissao; Fazer administracdo de medicamentos e
controle da adeséo ao tratamento; Contribuir e participar das atividades de Educag¢édo Permanente
e atividades de preceptoria de ndcleo e campo; Trabalhar em equipe interprofissional, colaborando
na construcdo de projetos terapéuticos; Participar de reunides de equipe no servigo; Realizar
oficinas e/ou grupos terapéuticos e atividades de inser¢gdo comunitaria; Realizar educacdo em
salde, individual e coletiva, visando a melhoria de salude da populacdo; Realizar visitas
domiciliares quando necessario; Participar de atividades junto a SMS quando solicitado; Organizar
e representar organizar a unidade em reunides, seminarios e outras atividades quando solicitado;
Promover e participar de acoes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade
civil, bem como com outros equipamentos da salde; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS
(Sistema Unico de Saude) e da reforma Psiquiatrica Brasileira; Preencher adequadamente
documentos do servigo; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento do servico; Executar outras tarefas afins, de acordo com o regulamento da
profisséo.

7.6 Psicodlogo
7.6.1 Requisitos
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Registro no respectivo conselho, formagdo e/ou experiéncia na éarea da atencao
psicossocial.
7.6.2 Fungoes:

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugao dos trabalhos
relacionados com o comportamento humano e a dindmica de personalidade, com vistas a
orientacao psicopedagdgica e ao ajustamento individual.

Realizar e participar de trabalhos cientificos, de pesquisas, relacionando com as &reas da
Psicologia, utilizar recursos psicolégicos para proceder avaliacdo psicolégica, orientagao
psicopedagdgica; analisar os fatores psicolégicos que intervém no diagnéstico, tratamento e
prevengado das enfermidades mentais e dos transtornos emocionais de personalidade; colaborar
com os médicos, assistentes sociais e outros técnicos, buscando uma atuagdo em equipe
multidisciplinar; realizar entrevistas complementares; propor alternativas de solugao para problemas
de aprendizagem, profissionais e de relacionamento humano; Realizar o cuidado em saude da
populacao, prioritariamente no d&mbito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; Realizar agcdes de atencao
integral conforme a necessidade de salde da populagdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestao local; Garantir a integralidade da atencao por meio da realizacao
de agdes de promogao da saude,prevencao de agravos e curativas; e da garantia de atendimento
da demanda espontanea, da realizacdo das acdes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar
a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agles, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela
populacdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atencao em outros servigos do sistema de salde; Realizar atendimento psicolégico e psicoterapico
da populagédo de todas as idades,nas modalidades: individual, familiar e em grupo; Participar das
atividades de planejamento e avaliacdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis; Coordenar e gerenciar a unidade de servico, caso haja solicitacido da Coordenacao de
Saude Mental; Promover a mobilizacao e participagao da comunidade, buscando efetivar o controle
social; Realizar consultoria e emissao de pareceres sobre assuntos da area; Identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenacdo da SMS;Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagao
do SUS; Realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;
Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente e realizagdo de preceptoria de
campo e nudcleo. Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de baixa e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
Indicar a necessidade de internacéo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario em conjunto com os demais niveis da atencdo em saude;Trabalhar
em equipe interprofissional, colaborando na construcdo de projetos terapéuticos; Trabalhar na
I6gica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da populacdo da regido; Participar de reunides de equipe no servigo; Realizar
oficinas e/ou grupos terapéuticos e atividades de insercdo comunitéria; Realizar atendimento
voltado para o individuo e familia, auxiliando no enfrentamento das dificuldades enfrentadas devido
aos problemas na area da Salde Mental; Realizar educacdo em saude, individual e coletiva,
visando a melhoria de saude da populagdo; Realizar visitas domiciliares quando necessério;
Participar de atividades junto a SMS quando solicitado; Representar a unidade em reunides,
seminarios e outras atividades quando solicitado; Promover e participar de acdes intersetoriais com
outras secretarias do poder publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da
saude; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude); Preencher
adequadamente documentos do servigo; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios
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para o adequado funcionamento do servigo; Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos e
atividades a serem desenvolvidos por estagiarios; Executar outras tarefas afins, de acordo com o
regulamento da profissdo. Envolver-se direta ou indiretamente na organizacdo e participacdo em
eventos e agdes de educacao permanente em salude propostos pela gestao municipal.
7.7 Terapeuta Ocupacional
7.7.1 Requisito:

Registro no respectivo conselho com experiéncia ou formagao em Atengao Psicossocial.

7.7.2 Fungéo:

Realizar o cuidado em salude da populacdo, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, no domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros),
quando necessario; Realizar agbes de atencao integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a
integralidade da atengao por meio da realizagdo de a¢bes de promoc¢ado da saude, prevengao de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagao das
acdes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacao
do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servicos do sistema de saulde;
Organizar, participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis; Coordenar e gerenciar a unidade de servigo, caso haja solicitacdo
da Coordenacdo de Saude Mental; Promover a mobilizagdo e participagdo da comunidade,
buscando efetivar o controle social;Realizar consultoria e emissao de pareceres sobre assuntos da
area; ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes intersetoriais
com a equipe, sob coordenagdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas de informacdo do SUS; Realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo
com as prioridades locais; Organizar, contribuir e participar das atividades de Educacao
Permanente e da preceptoria de nucleo e campo. Encaminhar, quando necessério, usuarios a
servicos de baixa e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto
pela referéncia; Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuario em conjunto com os demais niveis da atengéo
em saude; Trabalhar em equipe interprofissional, colaborando na construgdo de projetos
terapéuticos; Trabalhar na légica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica
cotidiana de acordo com as necessidades da populagao da regido; Participar de reunides de equipe
no servigo; Realizar oficinas e/ou grupos terapéuticos e atividades de insercdo comunitaria;
Realizar atendimento voltado para o individuo e familia, auxiliando no enfrentamento das
dificuldades enfrentadas devido aos problemas na area da Saude Mental; Realizar educacdo em
salde, individual e coletiva, visando a melhoria de salude da populacdo; Realizar visitas
domiciliares quando necessario; Desenvolver oficinas terapéuticas,de criatividade e livres (enfoque
mais artesanal); Desenvolver oficinas de geragdo de renda; Realizar avaliacdo, tratamento,
reabilitacdo de pessoas com demandas na &rea da saude mental (psiquica); Estimular e
desenvolver novas compreensdes e possibilidades nas interacées pessoais e sociais através de
recursos graficos, expressivos e ludicos; Participar de eventos sociais, estimulando a capacidade
relacional; Oferecer um potencial terapéutico comum ao contexto grupal, possibilitando a expressao
e a comunicagdo, promovendo a autonomia e auto-expressdo centrada nos objetivos do
tratamento; Estimular a independéncia nas atividades de vida diaria (A.V.DS) proporcionando
qualidade no cotidiano; Divulgar e valorizar trabalhos realizados sob sua orientagdo através da
participacdo em concursos e exposi¢des; Avaliar os trabalhos realizados e promover atividades
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sOcio-recreativas. Participar de atividades junto a SMS quando solicitado; Representar a unidade
em reunides, semindrios e outras atividades quando solicitado; Promover e participar de acgoes
intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil, bem como com outros
equipamentos da salde; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Salde);
Preencher adequadamente documentos do servigo; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento do servico; Orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos e atividades a serem desenvolvidos por auxiliares e/ou estagiarios; Executar outras
tarefas afins, de acordo com o regulamento da profisséo.

7.8 Médico Psiquiatra
7.8.1 Requisito:

Registro no respectivo conselho profissional, com formagao em psiquiatria.
7.8.1 Fungéo:

Realizar o cuidado em saude da populacdo, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, no domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros),
quando necessario; Realizar acbes de atencao integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local; Garantir a
integralidade da atengao por meio da realizagdo de a¢bes de promoc¢ado da saude, prevengao de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacao das
acoes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificagdo de doencgas e
agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as ac¢oes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populacao
adscrita, mantendo a coordenacao do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros
servigos do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagcdo das acdes da
equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Coordenar e gerenciar a unidade de servico,
caso haja solicitacdo da supervisdo de Saude Mental; Promover a mobilizagao e participagdao da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Realizar consultoria € emissao de pareceres
sobre assuntos da area; Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da SMS; Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacao do SUS; Realizar outras agbes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Contribuir, organizar e participar das atividades de
Educacao Permanente; Prestar assisténcia psiquiatrica a populacdo com agdes de promocao e
protecdo da saude, prevencao de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengédo da
salde aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano, nas modalidades:
individual, familiar e em grupo; Realizar atendimento voltado para o individuo e familia, auxiliando
no enfrentamento das dificuldades enfrentadas devido aos problemas na area da Saude Mental;
Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de baixa e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade
de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usuario em conjunto com os demais niveis da atencdo em saude; Trabalhar em equipe
interprofissional, colaborando na construgcdo de projetos terapéuticos; Trabalhar na légica do
territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da populagdo da regido; Participar de reunides de equipe no servigo; Realizar
oficinas e/ou grupos terapéuticos e atividades de inser¢gdo comunitaria; Realizar educacdo em
salde, individual e coletiva, visando a melhoria de salde da populacdo; Realizar visitas
domiciliares quando necessario; Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;
Representar a unidade em reunides, seminarios e outras atividades quando solicitado; Promover e
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participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil, bem
como com outros equipamentos da saude; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema
Unico de Saude); Preencher adequadamente documentos do servigo; Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do servigo; Orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos e atividades a serem desenvolvidos por estagiarios; Executar outras tarefas
afins, de acordo com o regulamento da profissdo. Realizar a Preceptoria da Residéncia de
Psiquiatria do Municipio de Sao Lourenco do Sul e ministrar aulas teéricas previstas no programa,
conforme determinado pela supervisao de salde mental e Supervisao do Programa de Residéncia.

7.8 Médico Clinico
7.8.1Requisito:

Registro no respectivo conselho profissional.
7.8.2 Fungéo:

Realizar o cuidado em salude da populacdo, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, no domicilio € nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros),
quando necessario; Realizar acbes de atencao integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local; Garantir a
integralidade da atengao por meio da realizacdo de acbes de promocao da saude, prevencao de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagao das
acoes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificagdo de doencgas e
agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as ac¢oes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populacdo
adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros
servigos do sistema de salde; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das acoes da
equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Coordenar e gerenciar a unidade de servigo,
caso haja solicitacdo da supervisdo de Saude Mental; Promover a mobilizagdo e participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Realizar consultoria € emissdo de pareceres
sobre assuntos da &rea; Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da SMS; Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacdo do SUS; Realizar outras acoes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Contribuir, organizar e participar das atividades de
Educacao Permanente; Prestar assisténcia clinica com acdes de promocao e protecdo da salde,
prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutencao da saude aos individuos
e familias em todas as fases do desenvolvimento humano, nas modalidades: individual, familiar e
em grupo; Encaminhar, quando necessério, usuarios a servicos de baixa e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade
de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usuario em conjunto com os demais niveis da atencdo em saude; Trabalhar em equipe
interprofissional, colaborando na construgcdo de projetos terapéuticos; Trabalhar na légica do
territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da populacao da regiao.

7.9 Técnico de Enfermagem
7.9.1 Requisito

Curso de técnico de enfermagem e respectivo registro profissional.
7.9.2 Fungéo:
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Realizar o cuidado em salude da populacdo, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, no domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros),
quando necessario; Realizar agbes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local; Garantir a
integralidade da atencao por meio da realizacdo de agbes de promocao da saude,prevencao de
agravos € curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacao das
acoes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificagdo de doencgas e
agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as ac¢oes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populacdo
adscrita, mantendo a coordenacao do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros
servigos do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das acdes da
equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na comunidade
que possam potencializar acdes intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da SMS; Garantir a
qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo do SUS; Realizar outras agdes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; Participar das atividades de
assisténcia basica de nivel médio realizando procedimentos regulamentados no exercicio da
profissdo; Fazer administracdo de medicamentos e controle da adeséo ao tratamento; Contribuir e
participar das atividades de Educagdo Permanente; Trabalhar em equipe interprofissional,
colaborando na construgao de projetos terapéuticos; Participar de reunides de equipe no servico;
Realizar oficinas e/ou grupos terapéuticos e atividades de inser¢do comunitaria; Realizar educacao
em saude, individual e coletiva, visando a melhoria de saude da populagao; Realizar visitas
domiciliares quando necessario; Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;
Representar a unidade em reuniées, seminarios e outras atividades quando solicitado;Promover e
participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil, bem
como com outros equipamentos da saude; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema
Unico de Salde); Preencher adequadamente documentos do servigo; Participar do gerenciamento
dos insumos necessérios para 0 adequado funcionamento do servigo; Executar outras tarefas afins,
de acordo com o regulamento da profissao

7.10 Agentes Redutores de danos
7.10.1 Requisito:

Ensino Médio
7.10.2 Fungéo:

Realizar o cuidado em saude da populacdo, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, no domicilio € nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros),
quando necessario; Realizar agbes de atencao integral conforme a necessidade de saude da
populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as ac¢oes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populacao
adscrita, mantendo a coordenacédo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros
servigos do sistema de salde; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das acoes da
equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na comunidade
que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da SMS; Garantir a
qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao do SUS; Realizar outras agdes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; Contribuir e participar das
atividades de Educacdo Permanente; Trabalhar em equipe interprofissional, colaborando na
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construcao de projetos terapéuticos; Participar de reunides de equipe no servico; Realizar oficinas
e/ou grupos terapéuticos e atividades de inser¢cdo comunitaria; Realizar educagdo em saude,
individual e coletiva, visando a melhoria de salde da populacdo; Realizar visitas domiciliares
quando necessario; Participar de atividades junto a SMS quando solicitado; Representar a unidade
em reunides, seminarios e outras atividades quando solicitado; Promover e participar de acoes
intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil, bem como com outros
equipamentos da saude; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude);
Preencher adequadamente documentos do servigo; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento do servigo; Realizar busca ativa dos usuarios na
comunidade com objetivo de sensibilizar e orientar usuérios, seus familiares e a comunidade
quanto a utilizacao dos servicos de saude disponiveis para o tratamento de &lcool, fumo e outras
drogas, principalmente os que se encontram em situagéo de risco; Realizar registros das atividades
desenvolvidas e atendimentos interno ou externo da Unidade de Saude; Acompanhar os usuarios
nas atividades (internas e externas a unidade); Desenvolver acdes que busquem a integracao entre
as equipes de Salde da Familia e os usuarios do Centro de Atencdo Psicossocial — CAPSad,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade.

7.11 Oficineiro
7.11.1 Requisito:

Ensino Médio
7.11.2 Fungéo:

Promover atividades recreativas grupais, diversificadas, visando o entretenimento, a
integracao social e o desenvolvimento pessoal dos pacientes/usuarios;Elaborar projetos e executar
atividades diarias de recreacao e atividades educacionais de artes, promovendo o bem-estar que
pode ser fisico, social, manual, artistico, turistico e virtual;Acompanhar e manter a boa convivéncia
dos pacientes/usudrios sob sua responsabilidade;Elaborar e aplicar atividades de interagéo, tais
como: oficinas, atividades grupais, cursos, entre outras;Repassar ao superior imediato as
ocorréncias do dia, comunicando-lhe qualquer intercorréncia e/ou dificuldade ocorrida;Elaborar e
cumprir com plano de ag¢édo do setor;Orientar a organizacdo do cronograma e arquivo geral das
atividades realizadas;Direcionar e organizar o fluxo de atividades complementares;Promover
atividades estimulando a participacdo dos pacientes/usuarios;Viabilizar a organizacido das visitas
técnicas;Administrar equipamentos e materiais para recreacao e desenvolver atividades segundo
normas de seguranga;Comunicar o Administrativo, bem como o superior imediato a respeito da
necessidade de compra de materiais para as atividades de recreacédo;Respeitar e conhecer os
instrumentos normativos do setor como instru¢des de trabalho, contrato de interagdo de processos,
politicas da unidade e outros que venham ser determinados;Executar outras tarefas correlatas.

7.12 Cozinheiro
7.12.1 Requisito:

Experiéncia em preparo de alimentos, conforme descrito.
7.12.2 Fungéo:

Receber e armazenar adequadamente os géneros alimenticios; preparar refeigdes conforme
técnica adequada para cada género alimenticio; preparar e distribuir alimentos aplicar os principios
basicos de limpeza, higiene e aproveitamento dos alimentos; organizar e controlar o depdsito de
materiais e géneros alimenticios, verificando estoque e estado de conservagéo; lavar, enxugar e
guardar utensilios; zelar pela guarda e conservagao dos equipamentos e materiais utilizados,
auxiliar para disponibilizar os alimentos para consumo. Utilizar em seu trabalho boas praticas de
higiene e cuidado no manuseio de alimentos.
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7.13 Aux.Servicos gerais
7.13.1 Requisito:
Disposigao e atuar no ambito dos servigos gerais.
7.13.2 Fungao

Trabalhos de limpeza, conservacdo e organizacao de mobilias. Lavar e limpar cémodos,
patios, pisos, carpets, terracos e demais dependéncias dos servicos de saude, Polir objetos, pecas
e placas metdlicas. Preparar e servir café, cha, agua, etc. Remover, transportar e arrumar moveis,
maquinas e materiais diversos. Guardar e arranjar objetos, bem como transportar pequenos
objetos, atuar dentro desse ambito em atividades e eventos da secretaria municipal de saude.
Executar, enfim, outras tarefas do cargo sob a ordem do superior Imediato.

8. Da Proposta
A PROPONENTE devera apresentar proposta detalhada conforme Quadro abaixo:
Valor Mensal (R$) Valor Anual (R$) — 12 meses

Remuneracao de Pessoal

Beneficios

Encargos e Contribui¢cdes

Outras Despesas de Pessoal

Servigos administrativos
Preco Total (R$)

Preco Global (R$)

Preco Global por extenso (R$)

9. Dos documentos para Habilitacao

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, com a
comprovacgao da posse do seu Conselho de Administracdo, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus diretores.

e Declaragdo de conhecimento de todas as informagdes e condigbes para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagdo assinada pelo representante legal da ENTIDADE.

e Declaragdo de que a ENTIDADE nao foi considerada inidonea por nenhum o6rgdo da
administracdo Publica assinada pelo representante legal da ENTIDADE.

e Declaragéo de que estd cumprindo com o disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicao
Federal, assinada pelo representante legal da ENTIDADE.

e Declaragao de plena aceitacao dos termos desta licitacao.

e O envelope devera conter a documentacao para a participagao na selegao, em 01 (uma) via,
gue devera ser a seguinte:

e Estatuto, contrato social e suas alteragdes, ato constitutivo, devidamente registrados na
Junta Comercial, no caso de sociedades por agbes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores e inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

» Declaragao dos proprietarios, administradores e dirigentes das entidades que nao exercem
cargo de chefia ou funcdo de confianga no Sistema Unico de Saude (SUS), conforme
previsto no artigo 24 § 4° da Lei 8.080/90;

¢ -Declaracao de Nao Incompatibilidade de Cargo, Fungcao ou Emprego Publico);
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Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Certiddao Negativa de Regularidade Fiscal, Certiddao de regularidade do FGTS, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos porlei;

Prova de regularidade para com a fazenda Municipal e Estadual do domicilio ou sede da
ORGANIZACAO PARTICIPANTE;

Declaracdo especifica (Declaracdo de Nao-Impedimento), assinada por diretor ou
representante legal da empresa, devidamente identificado por carimbo ou digitado do nome
e qualificagdo em papel timbrado, de que néo foram declarados INIDONEOS para licitar ou
contratar com o poder publico;

Declaracao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIlI do Artigo 7° da
Constituicao Federal — proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos

Certidao negativa de faléncia e/ou pedido de recuperacao judicial, expedida a menos de 30
(trinta) dias pelo poder judiciario da sede da pessoa juridica;

Alvara de Funcionamento, de Localizacdo expedido pelo municipio da sede da
ORGANIZACAO PARTICIPANTE;

Nome do Responsavel Técnico e Registro no Conselho Regional respectivo;

Ficha de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES (impressao ficha
reduzida);

Cépia autenticada ou Extrato de Balango Patrimonial e demonstracdo contabil do ultimo
exercicio social, ja exigiveis na forma da lei, que comprove a boa situagéo financeira da
ORGANIZACAO PARTICIPANTE, vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos
provisorios;

O referido balango quando escriturado em forma n&o digital deverd ser devidamente
certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
obrigatoriamente, o numero do livro diario e folha em que o mesmo se acha transcrito. Se
possivel, apresentar também termos de abertura e de encerramento dos livros contabeis;

O referido balango quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de “Recibo
de entrega de livro digital”. Se possivel, apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contabeis;

Declaragdao de Ciéncia dos Termos do Edital firmada pelos so6cios e/ou diretores da
organizacao que, expressamente:

Conhecem e aceitam as condigdes de remuneracao dos servigcos, em conformidade com o
presente edital, e que estdo de acordo com o Programa de Repasse disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Saude;

Tém disponibilidade para prestar atendimento conforme as Normas fixadas pela Secretaria
Municipal de Saude e segundo as regras do Conselho Nacional de Saude, inclusive
obedecendo as disposicdes éticas e técnicas dos respectivos Conselhos Regionais.

Certidao de regularidade perante o Conselho Regional de Medicina — CREMERS;

9.1 Regularidade Fiscal:

Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Municipal;
Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Estadual;
Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Federal;
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e (Certidao Negativa de Débito com a INSS;
e (Certidao Negativa de Débito com o FGTS.

9.2 Regularidade Econdémica Financeira

Apresentar certiddes negativas de faléncia e recuperagao judicial, expedidas pelos
distribuidores da sede. Se a Entidade nao for sediada na Comarca da Capital do Estado do Rio
Grande do Sul, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade
judiciaria competente, relacionado aos distribuidores que, na Comarca de sua Sede, tenham
atribuicdo para expedir certidées de recuperacao judicial.

Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da Entidade, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados a mais de trés meses da data da apresentacao das propostas, tais documentos
terdo que obedecer aos requisitos formais de elaboracdo estabelecidos em lei e os indicados pela
ciéncia contabil e estarem devidamente registrados e autenticados.

9.3 Qualificacao técnica

e Comprovar gestao de RAPS (Rede de Atengao Psicossocial), mediante a apresentacao de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

e Apresentar prova de registro e regularidade da licitante e de seu Responsavel Técnico junto
ao Conselho Regional de Medicina (CRM);

e Apresentar inscricdo e regularidade do seu Responsavel Técnico junto ao Conselho
Regional de Enfermagem (COREN);

e Apresentar prova de registro e regularidade da licitante e de seu Responsavel Técnico junto
ao Conselho Regional de Administragao (CRA);

e Comprovacao de experiéncia anterior, pertinente e compativel com o objeto deste termo,
através de atestado(s) de capacidade técnica operacional, fornecido(s) por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, devidamente registrado no érgao competente (CRA);

e (Caso o(s) atestado(s) fornecido(s) seja(m) emitido(s) por pessoa juridica de direito privado,
este devera possuir o reconhecimento de firma em cartério, dos subscreventes;

e Os atestados fornecidos deverdo ser compativeis com o objeto da licitagdo, ou seja, pelo
periodo minimo de 12 meses;

10. DO JULGAMENTO

A Comissdo analisara a documentagdo, sendo facultado a Comisséo solicitar
esclarecimentos e dados técnicos subsidiarios da documentagdo as ORGANIZACAOES
PARTICIPANTES, se assim julgar necessario. E vedada a alteragdo das Propostas. Somente as
organizagdes que estiverem com a documentacao de acordo terdo suas propostas classificada.

10.1 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

A classificagdo se dara em ordem decrescente de Proposta financeira, tendo como base o
valor médio global mensal para realizacao dos servicos, de até R$ 233.584,76 (duzentos e trinta e
trés mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e setenta e seis centavos).

Dentre estes valores, fica incluida a quantia de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais) mensais, ao
desenvolvimento de educagao permanente para as equipes.
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Em caso de empate final, a Comissao Técnica Avaliadora realizara sorteio publico, a fim
de estabelecer a ordem classificatoria.
As INSTITUICOES PARTICIPANTES constardo no Banco de Credenciados desta
Chamada Publica e terao mera expectativa de direito.
Em caso de empate final, a Comissao Técnica Avaliadora realizara sorteio publico, a fim de
estabelecer a ordem classificatéria.

11. Dos Prazos e assinatura de contrato

Apbs a homologacao da licitagdo o Municipio convocard a licitante vencedora para que no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, comparec¢a para assinatura do Contrato de Prestacdo de Servico,
devendo ser assinado pelo Administrador responsavel pela proponente ou procurador devidamente
qualificado.

Apds assinatura do contrato, a Contratada devera realizar Processo Seletivo Simplificado
para provimentos dos cargos descritos neste Termo no prazo de até 60 dias.

O prazo para inicio da execucao dos servicos € de 90 dias, a contar a partir da assinatura do
contrato. A vigéncia 12 (doze) meses a contar da assinatura, sendo que o inicio dos servigcos
sedara a contar a partir da ordem de inicio que contera em anexo a lista dos bens que compdem o
patriménio dos estabelecimentos de saude, podendo ser prorrogado mediante Termo de Aditivo, de
acordo com a Lei Federal n® 8.666/93.

12. Da fiscalizacao

A fiscalizacdo e acompanhamento da execucéo do presente contrato se dardo por meio do
servidor Flavio José Machado Resmini. Juntamente com o acompanhamento do fiscal sera
designada uma equipe composta por 02 (dois) membros indicados pela Secretaria Municipal de
Saude e 02 (dois) membros indicados pela contratada para avaliagcdo da execugao das atividades.

13.1 Das obrigacoes da contratada

Executar e cumprir todas as orientagdes do Contratante para o fiel desempenho do objeto
do presente contrato; as funcdes e atribuicbes dos cargos, garantindo equipe proposta completa,
conforme horario e descricao de profissionais descritos nesse termo.

e Fornecer o quadro de recursos humanos, para manter o funcionamento das equipes dos
CAPSi infantil, CAPS | Nossa Casa, CAPS Ad lll, Equipe de apoio a gestao e Programas de
Residéncias, conforme as portarias vigentes, e demais programas, como Composicao de
Reducao de Danos, Oficinas terapéuticas.

e Fornecer dados para assessorar a elaboragado de projetos para credenciamento, cadastro de
propostas junto ao Fundo Nacional de saude, instrumentos de planejamento e gestdao do
SUS.

e Apoio técnico e operacional na elaboragéo de projetos e cadastros de propostas financiadas
pelo Ministério da Saude, através do Fundo Nacional de Saude;

e Adequacgdo do Quadro de Recursos humanos de acordo ¢/ as necessidades reais da saude
e da legislagao vigente;

Atuar na perspectiva da Gestao compartilhada em saude;

¢ Realizar agdes de Educacao permanente em Salde;

e Remunerar preceptores da Residéncia Multiprofissional, conforme esse termo de referéncia,
como bolsa, podendo ser remunerados trabalhadores do quadro da organizagédo social,
servidor do quadro de funcionarios da Secretaria Municipal de saude, ou instituicbes
parceiras do dos programas de residéncia, designados para tal fungcao, cumprindo, junto a
contratante com os deveres de adicionais e/ou remuneragcdes dos preceptores dos
programas de residéncia, bem como atividades de formagao inerentes a fungao.
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Remunerar Médicos preceptores com vinculo com a contratada, para garantir a continuidade
das atividades, conforme orientagdo da Secretaria Municipal de Saude;

Alimentagéo e Monitoramento do envio de dados em sistema oficiais do Ministério da Saude,
nos sistema informatizados;

A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem até 25% do valor inicial do contrato;

A Contratada devera comprometer-se a realizar os servigos, utilizando pessoal proéprio,
correndo por conta da mesma todos os custos, tais como Salarios, INSS, PIS, FGTS, VALE
TRANSPORTE e AUXILIO ALIMENTAGAO, UNIFORMES (SE NCESSARIO) e todo o tipo
de despesas necessarias para a realizagao dos servigos;

A Contratada é obrigada a reparar, corrigir ou substituir as suas expensas no total ou em
parte, o objeto do contrato em que verificarem vicios, defeitos ou incorregdes; Como Unica
empregadora e responsavel pelo pessoal utilizado nos servigos, promover seguro contra
riscos de acidentes de trabalho e observar rigorosamente todas as prescricoes relativas as
leis trabalhistas e de previdéncia social ou correlatas, efetuando recolhimentos nos prazos
estabelecidos de todos 0s encargos sociais e trabalhistas, além de efetuar o pagamento de
todos os direitos decorrentes da rescisdo dos contratos individuais de trabalho de seus
empregados;

Sujeitar-se 4 a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo pela Secretaria Municipal de Saude,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas
posteriormente.

Cumprir as normas legais, regulamentares e administrativas aplicaveis a segurancga, higiene
e seguranca do trabalho;

Pagar todos os tributos que incidam ou venham incidir, direta ou indiretamente, sobre os
servigos executados;

Pagar todos os tributos que incidam ou venham incidir, direta e indiretamente, sobre os
servigcos executados;

Devera a Contratada prever, substituicoes (folguistas), caso tiver necessidade por eventual
falta do funcionario, para que as Unidades e estabelecimentos de Saude nao fiquem sem os
servicos quando estiver em funcionamento, assim como prever substituicbes de férias e
licengas (se necessario).

Os Funcionarios do quadro de servidores da Prefeitura Municipal poderdo compor os
servigos descritos nesse termo, conforme pactuacdo com a Secretaria Municipal de Saude
respeitando as normas da Instituicao, bem como rotina de trabalho e o interesse publico.
Devera ser fornecidos crachas de identificacao;

A CONTRATADA devera entregar mensalmente o Relatério de Execugao para avaliagdo da

Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento, a fim de efetivar o acompanhamento
orcamentario/financeiro e sera realizado por meio da entrega mensal contendo 0s anexos
relacionados abaixo:

v" Demonstrativo de Despesas;

v" Demonstrativo de Folha de Pagamento;

v' Demonstrativo de Contratagdo de pessoal/periodo;

v" Relatério Simplificado de Atendimentos;

v Relatério Consolidado das metas de qualidade (Indicadores).
A Comissao Especial de Avaliagdo e Monitoramento se reunira para avaliar os relatérios e
produzir os pareceres que serao encaminhados a CONTRATADA.
A CONTRATADA devera manter sob sua guarda os relatérios detalhados dos atendimentos
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para fins de averiguagdo por parte da CONTRATANTE a qualquer tempo, quando
encontradas inconsisténcias entre o Relatério Simplificado de Atendimentos e os Sistemas de
Informagcéo.

A CONTRATADA devera apresentar a Secretaria Municipal de Salde, no prazo por ela
estabelecido, informacbes adicionais ou complementares que esta venha formalmente
solicitar.

A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, toda a documentagéo exigida, nos termos
indicados e segundo a metodologia adotada pelo Sistema de Informagéo do Sistema Unico de
Saude.

A CONTRATADA, mensalmente ou quando solicitada, devera apresentar a planilha de
Despesas de Custeio.

e Tabela de Cargos e Salarios

ENFER ENFER | ENFER. PSIC MEDICO MEDICO MEDICO
NOTURNO CLINICO
Salario Base |3.318,05 3.318,05 [4.424,07 |3.003,49 |[11.456,10 7.637,40 |2.324,12
Insalubridade | 381,60 381,60 381,60 381,60 2.291,22 1.527,48 |464,82
Ad. Noturno 995,42
Rep. Remun. | 685,73
Vant. 221,20
Noturna
Total 5.602,00 3.699,65 [4.805,67 |[3.385,09 |13.747,32 9.164,88 |(2.788,94
Proventos
PIS 56,02 37,00 48,06 33,85 137,47 91,65 27,89
FGTS 448,16 295,97 384,45 270,81 1.099,79 733,19 223,12
Multa 50% 224,08 147,99 192,23 135,40 549,89 366,60 111,56
13¢ salario 527,52 348,38 452,53 318,76 1.294,54 863,03 262,63
1/3 férias 175,84 116,13 150,84 106,25 431,51 287,68 87,54
Sub Total 7.033,62 4.645,12 |6.033,79 [4.250,17 |[17.260,52 11.507,02 | 3.501,67
Ne func. 3,00 3,00 2,00 6,00 1,00 1,00 2,00
Carga 30h/SEM | 30h/sem |40h/sem |30h/sem |30h/sem 20h/sem | 10h/sem
Horéria
TOTAL 21.100,86 |13.935,35 |12.067,57 |25.501,01 | 17.260,52 11.507,02 | 7.003,34

Tabela de Cargos e Salarios
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TEC. ENF. TEC. TEC. COZINHEIRO | SERV. | COORD. | COORD. | COORD. | COORD. REDUTOR | OFICI T. O.
NOTURN ENF. ENF. SANIT. ADM TECNIC ENS. SERVICO DANOS NEIRO
(0] (0] PES
Salario 1.057,83 | 1.057,8 | 1.410,4 1.138,58 1.138, | 2.554,6 | 4.805,5 | 4.805,5 | 4.405,12 | 1.138,58 |1.138, | 3.003,4
Base 3 4 58 0 8 8 58 9
Insalubrid 190,80 190,80 | 190,80 190,80 190,8 | 190,80 | 381,60 | 381,60 381,60 190,80 190,8 | 381,60
ade 0 0
Ad. 317,35
Noturno
Rep. 218,62
Remun.
Vant. 70,52
Noturna
Total 1.855,12 | 1.248,6 | 1.601,2 1.329,38 1.329, | 2.7454 | 5.187,1 | 5.187,1 | 4.786,72 | 1.329,38 | 1.329, | 3.385,0
Provento 3 4 38 0 8 8 38 9
s
PIS 18,55 12,49 16,01 13,29 13,29 27,45 51,87 51,87 47,87 13,29 13,29 33,85
FGTS 148,41 99,89 128,10 106,35 106,3 | 219,63 | 414,97 | 414,97 382,94 106,35 106,3 | 270,81
5 5
Multa 74,20 49,95 64,05 53,18 53,18 | 109,82 | 207,49 | 207,49 191,47 53,18 53,18 | 135,40
50%
13¢ 174,69 117,58 | 150,78 125,18 125,1 258,53 | 488,46 | 488,46 450,75 125,18 125,1 | 318,76
salario 8 8
1/3 férias 58,23 39,19 50,26 41,73 41,73 86,18 162,82 | 162,82 150,25 41,73 41,73 | 106,25
Sub Total 1.567,7 | 2.010,4 1.669, | 3.447,0 | 6.512,7 | 6.512,7 1.669, | 4.250,1
2.329,21 2 5 1.669,11 11 0 9 9 6.009,99 | 1.669,11 11 7
Ne func. 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 1,00
Carga 30h/sem | 30h/se | 40h/se 40h /sem 40h/se | 40h/se | 40h/se | 40h/se | 40h/sem | 40h/sem | 40h/s | 30h/se
Horaria m m m m m m em m
TOTAL 6.987,62 | 4.703,1 | 4.020,8 3.338,22 3.338, | 3.447,0 | 6.512,7 | 6.512,7 | 12.019,9 | 3.338,22 |3.338, | 4.250,1
7 9 22 0 9 9 9 22 7

Tabela de valores de Bolsas

a)Preceptoria Residéncia Multiprofissional
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Preceptores de campo de praticas Preceptores de nucleo
Bolsa Preceptoria 400,00 400,00
Total de proventos
Sub total
N? funcion. 05 05
Total R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
b) Residéncia Médica
Preceptoria 40h Preceptoria 20h

Bolsa Preceptoria 5.458,72 2.324,12
Total de proventos
Sub total
N¢ funcionarios 05 01
Total R$ 27.293,60 R$ 2.324,12
c) Valor total e encargos

TOTAL 199.800,70

AUXILIO TRANSPORTE 8.800,00

AUXILIO ALIMENTAGAO 4.000,00

ED PERM 5.000,00

ENCARGOS (8%) 15.984,06

TOTAL PROGRAMA 233.584,76

Fonte: Conforme valores atualmente utilizados nas contratagdes para as agdes do convénio entre a
Santa Casa e a Prefeitura de S&o Lourenco do Sul.

d) Tabela detalhada de orcamento
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TABELA ORCAMENTO
Func.

REMUNERACAO Valor Diario: Valor Diario Total:
Salarios 40 R$ 165.161,68
Provisées
Férias R$ 4.254,57
13°salario R$ 12.763,72
FGTS nas rescisdes sem justa causa R$ 5.421,76
PIS R$ 1.355,44
FGTS R$ 10.843,52
Vale Alimentacéo 40 R$ 11,00 R$ 440,00 R$ 8.800,00
Vale Transporte 40 R$ 5,00 R$ 200,00 R$ 4.000,00
Total (A): Enc. Sociais + Provisoes R$ 47.439,01
SubTotal Folha de Pagamento CLT R$ 165.161,68
Gestao Compartilhada R$ 15.984,06
Educacao Permanente R$ 5.000,00

Total R$ 233.584,75

14. Obrigacoes da Contratante (SMS/SLS)
A CONTRATANTE devera:

e Garantir os insumos necessarios para a execugao das atividades de assisténcia e exigéncias
para o funcionamento dos servicos de saude mental, tais como: Material de consumo,
material permanente, Equipamentos de protecdo individual, alimentos, medicamentos e
materiais e equipamentos de assisténcia ambulatorial em saude, devendo as equipes
solicitarem em formulario proprio.

e Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servigos executados.

e Auxiliar nas acbes de educacao permanente dos colaboradores inseridos nos servicos.
e Analisar a capacidade e as condi¢cles da contratada para a continuidade da prestacdo dos
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servigcos, com vistas a identificagdo do seu nivel técnico-assistencial;
e Acompanhar a execugao da prestacao de servigos, através do fiscal do contrato e da
Comisséao de Avaliagdo e Monitoramento designada para esse fim.

15. Do Pagamento
O pagamento do servico sera efetuado pela CONTRATANTE até o 10° dia util do més

seguinte ao da prestacdo do servigo, a partir da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e

Relatério simplificado de atendimento contendo os quantitativos, pela CONTRATADA. A Nota

Fiscal/Fatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

Certidao Estadual e Municipal;

GPS/INSS (com comprovante de pagamento efetivo);
GFIP/FGTS (com comprovante de pagamento efetivo);
Relat6rio com nome dos funcionarios;

Folha de pagamento ou coépia dos contracheques. Os documentos acima citados devem
ser de competéncia do més anterior ao dos servigos prestados ou do mesmo més. A contratada
devera estar em dia com a regularidade fiscal, na data da emissdo da Nota Fiscal/Fatura em
relagdo ao INSS, FGTS, Trabalhistas, Tributos Federais, Estadual € Municipal, que serao aferidos
nos sitios geradores pelo gestor do contrato e atestado no documento fiscal, na impossibilidade
de gerar a comprovagao pela internet, fica a CONTRATADA obrigada a fornecer o documento
comprobatério da regularidade. A Nota Fiscal/Fatura emitida com erro deverd ser substituida.
Neste caso, a CONTRATANTE efetuara a devida comunica¢gdo a CONTRATADA, dentro do prazo
fixado para o pagamento e dispora de até 15 (quinze) dias, a partir da sua correcdo ou
substituicdo, para pagamento, sem prejuizo ao prazo disposto no item supramencionado. O
pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente da CONTRATADA, devendo esta
informar o numero do Processo Licitatério, numero do Contrato, Nome e Numero da Conta
Corrente e da Agéncia, como também registra-los no proprio Recibo Fiscal.

¢ De acordo com o parecer apresentado pela Comissao de Avaliacao e Monitoramento podera
ser efetuado glosa na nota fiscal do més subseqiente, para retengdo dos valores apontados
no relatorio.

¢ O documento de cobranca devera ser emitido em 03 (irés) vias, em nome da CONTRANTE,
trazendo o0 nimero do empenho e 0 processo a que este se refere, conforme orientagdes do
setor de compras do municipio.

16. Disposicoes gerais

¢ Fica expressamente vedada a cobranga por servigos de salde ou outros complementares da
assisténcia devida ao paciente.

e Podera a contratante, a seu critério, disponibilizar a contratada, profissionais do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Salude, para complementar as acoes e servicos de salude

e Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar
exercidas pela PARCEIRA PUBLICA sobre a execugdo dos servicos, a CONTRATADA
reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da dire¢gdo nacional do
SUS - Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n°. 8.080/90 (Lei Organica da Saude),
ficando certo que a alteracdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de
termo aditivo, ou de notificagao dirigida @8 CONTRATADA.

e VALOR ESTIMADO: O valor médio global mensal para realizagdo dos servicos é de até R$
233.584,76 (duzentos e trinta e trés reais com setenta e seis centavos).

. Dentro dos valores, fica incluida a quantia de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais) mensais, ao
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desenvolvimento de educacao permanente e residéncias em salde, para as equipes, objeto desse
termo, para custeio das acdes de preceptoria da residéncia multiprofissional (bolsa).

17. DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1 As despesas decorrentes da contratacdo oriunda desta licitacdo correrdo a conta das
seguintes dotagdes orcamentarias:

17.1.1 Salude Mental
6106, 6107, 6108, 6109, 6110, 6111, 6112, 6113, 6114, 6115, 6116, 6117, 6118, 6119.

18. Prestacao de contas

18.1. A CONTRATADA devera entregar bimensalmente o Relatério de Execucao para avaliacao da
Comissao Especial de Avaliacdo e Monitoramento, a fim de efetivar o acompanhamento
orgamentario/financeiro e serd realizado por meio de entrega mensal contendo anexos
relacionados abaixo:

18.1.1 Demonstrativo de Despesas;

18.1.2 Demonstrativo de Folha de Pagamento;

18.1.3 Relatério Simplificado de Atendimentos;

18.4.5 Relatério Consolidado da Produgéao X Producao Realizada;

18.1.6 Relatério Consolidado do Alcance das Metas de Qualidade (Indicadores).

18.2 A Comissao Especial de Avaliagao e Monitoramento se reunira a cada 02 (dois) meses para
avaliar relatérios e produzir os pareceres que serdo encaminhados a CONTRATADA.

18.3 A CONTRATADA devera manter sob sua guarda os relatérios detalhados dos atendimentos
para fins de averiguacdo por parte da CONTRATANTE a qualquer tempo, quando encontradas
inconsisténcias entre o Relatério Simplificado de Atendimentos e os Sistemas de Informacgao.

18.4 A CONTRATADA devera apresentar a Secretaria Municipal de Saude, no prazo por ela
estabelecido, informacdes adicionais ou complementares que venha formalmente solicitar.

19. EFETIVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

No ato da celebracdo do TERMO serao observadas as informagdes atualizadas contidas no
CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude, através das FCES (Ficha de Cadastro
de Estabelecimentos de Saude) e habilitacdo junto ao Ministério da Salde. Sdo de inteira
responsabilidade da Organizacdo Social SELECIONADA, as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execu¢do do TERMO sendo necesséria a
comprovagdo dos referidos para pagamento da contraprestacdo mensal. A celebracdo e a
formalizacao gestdo compartilhada dependerao da decisao da administragdo municipal.

20. DAS METAS QUANTITATIVAS

Indicadores a serem monitorados Relatério

Bimestral
N° de procedimentos RAAS no CAPS Nossa Casa no quadrimestre 1800
N° de procedimentos RASS CAPS Infantil no quadrimestre 1950
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N° de procedimentos RAAS CAPS AD IIl no quadrimestre 2500

Realizacdo de parcerias com instituicbes para formagdo de profissionais | 02
especializados em Saude Mental.

Notificar das violéncias (100% dos servigos). 03

Todos os procedimentos para estabelecimentos habilitados como CAPSi Il CAPS AD lll e
CAPS Nossa Casa constantes da Tabela SUS, deverao ser executados pelo COLABORADOR.
O COLABORADOR devera observar as diretrizes estabelecidas nas Portarias
Ministeriais e das Politicas Nacional e Municipal de Saude Mental que definem o
funcionamento dos CAPS.
As metas quantitativas devem ser medidas e informadas mensalmente através do
Registro de A¢cdes Ambulatoriais em Saude (RAAS), Boletim de Produgcao Ambulatorial Consolidado
(BPA-C) e Boletim de Produgdo Ambulatorial Individualizado (BPA-I) — ou outros sistemas publicos
que os substituam, para os devidos pagamentos.

e CAPSill
GRUPO E R
SUBGRUPO PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS (més)
DA TABELA ESPECIFICACAO DOS PROCEDIMENTOS PRODUCAO FiSICA
SuUS

03.01.08.019-4 | Acolhimento diurno 60

03.01.08.023-2 | Acolhimento inicial 20

03.01.08.025-9 | Acbes de articulacéo de redes 100

03.01.08.030-5 | Matriciamento De Equipes da Atencgao Basica Minimo 01 por equipe

03.01.08.021-6 Atendimento  de pacientes em grupo 100

03.01.08.022-4 | Atendimento familiar 50

03.01.08.024-0 | Atendimento domiciliar 10

03.01.08.027-5 | Praticas Corporais 40

03.01.08.028-3 Praticas Expressivas e comunicativas 30

Promogéo da Contratualidade no

03.01.08.035-6 teritrio 40
03.01.08.020-8 | Atendimento individual de paciente 150
03.01.08.029-1 | Atencao as situacoes de crise 15
03.01.08.034-8 | AcGes de reabilitacdo psicossocial 10
e CAPSADII
TABELA:
GRUPO E PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS
SUBGRUPO ESPECIFICACAO DOS PROCEDIMENTOS |PRODUCAO  FiSICA DE

REFERENCIA MENSAL

03.01.08.002-0 Acolhimento noturno 100
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03.01.08.019-4 | Acolhimento diurno 150
03.01.08.023-2 | Acolhimento inicial 50
03.01.08.026-7 Fortalecimento  do protagonismo do usuario 20
03.01.08.024-0 | Acdes de articulagdo de redes 20
Matriciamento de Equipes da Minimo 01 por equipe do
03.01.08.030-5 Atengéo Basica territério
Atendimento  de pacientes em 200
03.01.08.021-6 grupo
03.01.08.022-4 | Atendimento familiar 40
03.01.08.024-0 | Atendimento domiciliar 10
03.01.08.027-5 | Praticas Corporais 04
Praticas Expressivas e
03.01.08.028-3 comunicativas 08
Promocao da Contratualidade no
03.01.08.035-6 territorio 20
03.01.08.031-3 | Acoes de Reducao de Danos 40
03.01.08.020-8 | Atendimento individual de paciente 150
03.01.08.029-1 | Atengao as situagdes de crise 20

03.01.08.034-8

Acdes de reabilitacao psicossocial

20
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21. METAS QUALITATIVAS

Além das metas quantitativas, a qualidade dos servicos serd monitorada
quadrimestralmente através de instrumento estruturado elaborado para os fins. O instrumento
podera ser atualizado anualmente com intuito de refletir aprimoramento nos métodos de avaliagcao
que estao sendo desenvolvidos na Secretaria Municipal de Saude.

Instrumento de avaliacdo da qualidade de servigcos prestados nos Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS) e Equipe de Gestéao

Objetivo: Avaliagdo da qualidade dos servicos prestados nos Centros de Atencgao
Psicossocial, entendidos como dispositivos da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) direcionados
para atendimento de pessoas com transtorno mental grave e persistente.

Frequéncia de aplicagdo: Quadrimestral

Formato de aplicagdo do instrumento: visita da equipes de gestao, incluindo:

Uma entrevista com o coordenador do CAPS;

Entrevista com outros trés profissionais da equipe
Entrevista com no minimo um usuario e um familiar;
Amostragem de, no minimo, 10 prontuarios;

Entrevista com representantes do conselho local de saude.

ANENENENEN

Critérios de avaliacdo: escore no instrumento (nimero de pontos obtidos na avaliagao dividido pelo
total de pontos).

Médulo Geral (CAPS 1) Total de pontos: 50 pontos
Célculo: Soma ponderada dos itens

Pontos obtidos: pontos

Médulo Infancia (CAPSI 1) Total de pontos: +20 pontos Calculo: Soma dos itens
Pontos obtidos: pontos

Médulo Alcool e Drogas (CAPS AD lll) Total de pontos: +18 pontos

Calculo: Soma dos itens
Pontos obtidos: pontos

CAPS | = Médulo Geral + Modulo CAPS |
CAPS AD Il = Moédulo Geral + Modulo CAPS AD I
CAPS i=Modulo geral + CAPS AD 1l

Classificagado de qualidade Faixa A — 80% ou mais Faixa B — De 70 a 79% Faixa C — de 60
a 69% Faixa D - 59% ou menor.
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MODULO |

INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO DOS CENTROS DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS)

CRITERIO PESO
AVALIACAO
Inadequado Minimamente Parcialmente Adequado
adequado adequado
Acolhimento
()0 ()1 ()2 ()3

1. Acolhimento N&o realiza Acolhimento Acolhimento Acolhimento
portas abertas. (atendimento |portas abertas por| portas abertas |portas abertas por

apenas por profissional da | por profissional | profissional da

profissional do saude apenas | da saude para saude para
administrativo ou | para usuarios ja usuarios usuarios
portaria). vinculados ao vinculados ou  |vinculados ou ndo
service. NAo ao servigo, ao servico
mas apenas em | durante todo o
turnos o
especificos (p.ex. horario de
apenas manha e funcionamento
tarde). (24h).
2. Tempo médio
até consulta de
avaliagéo ()0 ()1 ()2 ()3
!ndlwdual para Mais de 30 dias. |[Entre 29 e 15 dias| Entre 14 e 8 dias | Dentro de 7 dias
INgresso has Uteis. Uteis. Uteis.
atividades.

Secretaria da Fazenda - Central de Compras e Licitacdes
Rua Cel. Alfredo Born, 202, Centro, Sdo Lourengo do Sul, CEP 96.170-000
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Articulagdo com a Rede

()0 ()1 ()2 ()3
3. Articulacao com Nao realiza Transicao de Reunides e Altas qualificadas,
a rede de atencgéo cuidado de interconsultas estratégias de
primaria. usuarios com APS para transicao do
primariamente discussoes de cuidado, apoio
através caso. matricial, acoes de
documentos promocao e
administrativos de prevengao de
referéncia. saude no territério
em parceria
com a APS.
()0 ()1 ()2 ()3
4, Articulagao Nao realize. Articulagao Articulacao Articulagao
com a rede eventual com rede| sistematica com | sistematica com
hospitalar hospitalar através| rede hospitalar rede hospitalar
de contato através de contato|através de contato
telefbnico. telefnico e visitas|telefdnico e visitas
presenciais para | presenciais de
menos de 25% | 25% dos usuarios
dos usuarios
internados. internados ou mais
5. Articulagao ()2 ()3
intersetorial,
assisténcia ()0 ()1 Articulacdao  |Articulacao através
social, cultura, através de de atividades
esporte, etc.) Nao realiza Articulagao atividades sistematicas
eventual sistematicas
fora do CAPS
dentro do CAPS
6. Participacdo em ()0 ()1 ()2 ()3
Foruns da RAPS
N&o participa Participacao Participacao Participacao
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eventual (Menos
de 75% dos
foruns GD e AD)

sistematica (de
75% a 90% dos
foruns GD e AD)

qualificada (>90%
dos féruns GD e
AD)

Gestao do cuidado

7. Descentralizagao
do cuidado para
APS.

()0

Menos de 5% de
referenciamen

to para APS por
ano

()1

de 6 a 10% de
referenciamento
para APS por ano

()2

de 11 a 14% de
referenciamento
para APS por ano

()3

15% ou mais de
referenciamento
para APS por ano

8. Proporgédo de
usuarios de longa
permanéncia (%

()0

()1

()2

()3

sintomatica).

de usuarios com Mais de 75% | De 50 a 74% De25a49% | Menos de 25%
mais de 5 anos no
Servigo).
9. Qualidade ()0 ()1 ()2 ()3
dos
registros. Nao realize. | Registro de ma Registros de Registros de boa
qualidade, qualidade qualidade (inclui
faltando moderada, informagdes
informagdes incluindo essenciais e
essenciais informagdes complementares
o essenciais, mas
diagnostico,trata com poucas sobre os
mentos prévios. USuarios).
Informacobes
complementares.
10. Utilizacdo de
métodos objetivos
de avaliacao ()1 ()2 ()3
sintomatica ()0 Utiliza em menos | Utiliza em 26% a | Utiliza em 76%
(escalas br.ev?s de L de 25% dos 75% dos usuarios | dos usudrios ou
avaliacdo Nao utiliza USUATios mais

11. Realizacdo de

()0

()1

()2

()3
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Reuniao de Equipe. N&o sistematica Frequéncia Frequéncia Frequéncia
e menor que Mensal quinzenal semanal
mensal
12. Gestao da clinica ()1 ()8
(lista atualizada, ; ;
diagnésticos, ()0 Gestao de parte ()2 Gestao total (90%
; ; dos usuarios ou mais)
funcionalidade, 1 N&o realiza Gestao parcial

(<90%) ou

atualizada (mais

frequéncia, etc)

desatualizada

(<90%) e atualizada
(mais recente que

recente que més

(mais A _ anterior a visita)
més anterior a
antiga que més visita)
anterior a visita)
Reabilitacao psicossocial
()o ()1 ()2 ()3
13. Frequéncia de 1 Maioria ndo Maioria dos Maioria dos Maioria dos
atendimento aos usuérios realiza com usuarios com usuarios com  |usuarios com
no CAPS frequéncia pré frequéncia frequéncia minima | frequéncia
. minima mensal quinzenal minima
determinada semanal
()1 ()3
14. Atendimento em visita | 1 ()0 Realiza ()2 Realiza
domiciliar 3 . eventualmente . sistematicame|
Nao realiza Realiza nte (2
(menos de 1 vez| sistematicamente
por semana) | (pelo menos 1 por | visitas ou
semana) mais por
semana)
15.  Atividades externas ()1 ()8
(passeios ou atividades _ _
culturais) 1 ()0 Realiza ()2 Realiza
; . eventualmente . semanalment
Na&o realiza Realiza e ou
mensalmente quinzenalmen
te
16. Eventos dentro do ()1 ()8
CAPS _ _
1 ()0 Realiza ao ()2 Realiza 4 ou
(celebracbes, datas 3 _ menos 1 por _ mais por
festivas) Naorealiza | adrimestre Realiza 2 por | o adrimestre
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quadrimestre

()0

()0

()0

17. Gerenciamento de 1 Nao trabalha | Menos de 50% ()0 90% dos
caso com dos usuarios tém . usuarios ou
gerenciament |gerente de caso.| ENtré 50-90% dos | - mais tem
usuarios tém gerente de
o de caso. gerente de caso. caso.
()o
18. Prescricao (conforme Uso sistematico ()1 ()2 ()3
avaliacao do prontuario) de polifarmécia o
1 lsem justificativa Usp eve,nt.ual da .Uso Uso judicioso
polifarmacia comjpredominantemente de
Clinica. justificativa racional de psicofarmaco
clinica duvidosa.|psicofarmacos com S.
algumas
justificativas
clinicas duvidosas.
Educagao continuada
20. Atividades de ()3
educacggo continuada _
formal para equipe ()0 ()1 ()2 Realiza
3 _ . . quinzenalmen
(cursos, workshops, aulas 1 Nao realize. Realiza Realiza te ou
etc.) eventualmente. mensalmente. | samanalment
e.
21. Profissionais utilizam
fontes de decisdes
baseadas em 1 N&o utilizam Utilizam Utilizam Utilizam
evidéncias cientificas raramente eventualmente |[sistematicame
nte

Controle social

22. Assembléia 1

()O0
Nao
realiza

()0

Realiza semestral

(

Realiza bimensal

)0

()3

Realiza mensal

Secretaria da Fazenda - Central de Compras e Licitagcdes

Rua Cel. Alfredo Born, 202, Centro, Sdo Lourengo do Sul, CEP 96.170-000

49

E-mail: licitacao@saolourencodosul.rs.gov.br - Telefone: 53 3251-9563



)

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CENTRAL DE COMPRAS

MODULO Il
CAPS AD Ill
CRITERIO PESO
AVALIACAO
Inadequado Adequado
Minimamente Parcialmente
adequado Adequado
()0 ()1 ()3
1. Grupos e 1 Sem Dois ()2 Quatro
oficinas. organizacao |grupos/oficinas por Tre grupos/oficinas por
de dia em média res dia em média
rupos/oficinas grupos/oficinas (sendo pelo menos
grup por dia em média 5 ncfturnos)
(sendo pelo
menos 1
noturno)
()3
()2 Abordagens
2. Abordagens ()0 ()1 Abordagens tecn;ﬁiﬁjﬁ:égrsas
tecnicas. 1 Sem Abordagem técnica tecr;g:rerllsigé\llﬁirrsas abordagem
abordagem Unica sem abordagem motivacional,
técnica evidéncia cientifica motivaci% nal terapia cognitivo-
definida . de terapia cogniti\;o- comportamental e
eficacia/efetividade comportamental manejo dg
contingéncia
ou
manejo de
contingéncia
3. Atividades  de ()3
apoio aos : =
1SJ lrJriﬂ'a(ioreS ° 1 Né(() rc)a:Iiza Arti(cu)la1 ao Ar’[i(cu)la2 ao Siggrlﬁg![?cg:gm
amiliares. ¢ ¢ grupo semanal e

eventual mensal

sistematica em
grupo semanal

individual conforme
Plano Terapéutico
Individual
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4. Realiza atividade
de
suporte e prevencao
de recaida pacientes
em fase de
desligamento.

()2 ()3
1 ()0 ()1 Internamente no | Internamente no

CAPS e na APS | CAPS, naAPS e

N3o realiza |[Somente no CAPS ,
na Comunidade

5. Realiza de

atividades continuadas
na logica da

Reduc¢ao de Danos.

1 ()0 ()1 ()2 ()3

Nao realiza |Somente no CAPS | Internamente no | Internamente no
CAPS, na APS e |CAPS, na APS, na
na Comunidade. | Comunidade e na
abordagem em
cenas de uso.
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MODULO Il
INFANCIA E ADOLESCENCIA
CRITERIO PESO |Inadequado| Minimamente | Parcialmente Adequado
adequado adequado
Acolhimento
1. Realiza acdes ()0 ()1 ()2 ()3
ei;ﬁ;?'ﬁg: gg;)?:ge 1 Nao realiza Realiza Realiza Realiza mensalmente
) semestralmente |bimensalmente
3.Realiza atividades de ()0 ()1 ()2 ()3
estlrmu:ola exxprrea?siao 1 Nao realiza Realiza 1 vez por | Realiza de 2 | Realiza 3 a 5 vezes
corpo efll’s?c?) ercicio semana vezes na na semana
' semana
4.Encaminhamento ()1 ()2
implicado € ()0 Realiza para Realiza para ()8
o | 1| Naoresiza | TenoEdeS0 | B2 % | Resizapare mals
o . ) 80% dos usuarios
transicdo para servigcos ativos ;
ativos
adulto.
5. Matriciamento de 1 ()1 ()2
equﬁgggoegg'gs: da ()0 Realiza para Realiza para ()3
N&o realiza n:j%nsojs%?élr?gs/ ° d5oos/ Esuzei é °S Realiza para mais de
Ativos 80% dos usuarios
ativos
6.Disponibilidade de 1 ()0
grupo de pais N0 tem ()2
disponibilidad e Disponivel e em uso no servico

Sao Lourengo do Sul, 06 de Novembro de 2018.

ARITA G. H. BERGMANN

Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO Il
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 — Pregao Presencial)

MODELO DE PROPOSTA

Item | Quant. | Un. | Descricao Valor Valor
Mensal total

01 01 Ser | Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos
para atuagdo em gestdo compartiihada na rede de
Atengao Psicossocial, no ambito do Municipio de sao
Lourenco do Sul- RS, conforme especificacoes,
quantitativos, regulamentacdo do gerenciamento e
execugcao de atividades e servicos de saude,
objetivando o tratamento e reabilitacdo de pessoas
usuarias de substancias psicoativas e/ou transtornos
mentais, visando reintegracdo social comunitaria,
conforme descrito e especificado no ANEXO | deste
edital.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Prazo de Entrega: conforme edital

Telefone...........coocciiieeeiieiie €Mail ..o
Forma de Pagamento: Conforme Edital

Declaro que conhecgo e cumprirei as condigdes do Edital — .........oceviiiiiieiiiiiiieeee e
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ANEXO Il
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 — Pregao Presencial)

PLANILHA DE CUSTOS

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL

Func.

REMUNERACAO Valor Diario: Valor Diario Total:
Salarios 40 R$ 165.161,68
Provisoes
Férias R$ 4.254,57
13° salario R$ 12.763,72
FGTS nas rescisfes sem justa causa R$ 5.421,76
PIS R$ 1.355,44
FGTS R$ 10.843,52
Vale Alimentagcéo 40 R$ 11,00 R$ 440,00 R$ 8.800,00
Vale Transporte 40 R$ 5,00 R$ 200,00 R$ 4.000,00
Total (A): Enc. Sociais + Provisoes R$ 47.439,01
SubTotal Folha de Pagamento CLT R$ 165.161,68
Gestao Compartilhada R$ 15.984,06
Educacao Permanente R$ 5.000,00

Total R$ 233.584,75

Secretaria da Fazenda - Central de Compras e Licitagcdes

Rua Cel. Alfredo Born, 202, Centro, Sdo Lourengo do Sul, CEP 96.170-000

54
E-mail: licitacao@saolourencodosul.rs.gov.br - Telefone: 53 3251-9563




1S

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CENTRAL DE COMPRAS

ANEXO IV
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 — Pregao Presencial)

DECLARACAO IDONEIDADE E NAO UTILIZAGAO DO TRABALHO DO MENOR

Declaramos para fins de participa¢cao no procedimento de Licitagdo, modalidade Pregao,
do tipo Presencial, regulamentado pelo Edital ---/2018, que a empresa .........ccccveeeeeeeeeeeicciieieeeeeeeenns ,
CNPJ ..

() Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

() Nao esta impedido de transacionar com a Administragédo Publica;

() Nao incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragcdes
posteriores.

() Cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, ou seja, ndo tem em
seus quadros menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou
menores de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos. A empresa esta ciente de que o descumprimento do disposto acima
durante a vigéncia do contrato acarretara em rescisao deste, conforme determina a Lei n® 9.854/99 e
o inciso V do artigo 13 do Decreto n® 3.555/2000.

Sede do Licitante, ......... (o [T de oo

Representante Legal do Licitante
CPF
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ANEXO V
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 — Pregao Presencial)

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO

Licitante ( ), sediada na Rua
, n? , bairro , cidade , estado __
declara, sob as penas da lei, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo e entregamos
nossos envelopes contendo a indicagdo do objeto e do preco oferecidos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracgéo.

Sede do Licitante, ......... de e, de .cooeeeeen...

Nome e carimbo
Cargo
RG
Licitante

OBRIGATORIO APRESENTAR ESTE DOCUMENTO NO CREDENCIAMENTO
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ANEXO VI
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 — Pregao Presencial)

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Ref.: Edital de Pregao Presencial 000/2018

Credenciamos o/a Sr.(a) ( ), nacionalidade (--------------------- ), portador(a)

da Carteira de ldentidade ( ) do CPF ( ), com enderego na rua
, n° cidade de , telefone de contato (___ ) ( ), e-

mail de contato ( ) para, em nome da (inserir razdo social da empresa), CNPJ

participar do Pregdo sob referéncia, podendo, para tanto, nos representar
conferindo ao mesmo poderes para assinar quaisquer documentos relacionados com a Licitagao,
notadamente as atas e rubricar documentos, participar das reunibes, manifestar-se sobre a
desisténcia ou renuncia na interposicao de recursos administrativos, podendo praticar todos os atos
que julgar necessario ao interesse da licitante.

Sede do Licitante, ......... (o =TT de

Representante Legal do Licitante
CPF
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ANEXO ViI
(Este documento é parte integrante do Edital 95/2018 — Pregao Presencial)

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Termo de contrato que entre si fazem o Municipio de Sdo Lourengco do Sul e a
eMpPreSa.....cooeeeeueneen. , tendo como objeto a Contratacdo de Entidade Privada sem Fins
Lucrativos para Atuacdo em Gestdo Compartilhada na Rede de Atencado Psicossocial,
conforme descrigao do objeto constante no anexo | do edital de Pregao Presencial 95/2018.

Pelo presente termo de contrato, de um lado o Municipio de Sao Lourengo do Sul, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 87.893.111/0001-52, com sede na Rua Coronel
Alfredo Born, n° 202, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Rudinei Harter,
brasileiro, casado, bacharel em direito, portador do CPF n° 350.174.650-49 residente e domiciliado
nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa..........ccccoeveeriinenns ,

inscrita no CNPJ n®.....cccceeeee , com sede Na.........coeevvvvennnn. B o , bairro................... , na
cidade de................ , neste ato representada pelo Sr. .................... , brasileiro, (casado\solteiro),
(profissdo), portador da carteira de identidade n°................... , CPF n°........ , residente e
domiciliado na rua.............. , NCinnnl. , bairro.............. , ha cidade de......ccc........... , doravante
denominada CONTRATADA, com base na licitagdo modalidade............. ne......... ,ha Lei n°8.666/93,

assim como em conformidade com as condi¢des do edital referido, e termos da proposta, firmam o
presente contrato, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Constitui objeto da presente licitagcdo a Contratacao de Entidade Privada sem Fins
Lucrativos para Atuacao em Gestao Compartilhada na Rede de Atencao Psicossocial,
conforme descri¢cao constante no anexo | do edital de Pregéao Presencial 95/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZOS PARA O INICIO E VIGENCIA DO SERVICO:

O prazo para inicio da execugdo dos servicos é de 90 (noventa) dias, a contar da
assinatura do contrato, sendo que a contratada devera apresentar Declaracao de
Responsabilidade, relacao dos bens que compdem o patrimdnio dos estabelecimentos de saude, os
quais serdo discriminados no ato da ordem de inicio, em vistoria realizada conjuntamente com a
contratada.

Apoés a assinatura do contrato, a contratada deverd realizar Processo Seletivo Simplificado
para provimento dos cargos descritos no termo de referéncia no prazo de 60 (sessenta) dias.

A vigéncia do contrato € de 12 (meses) a contar da assinatura do contrato podendo ser
prorrogado por igual periodo até o limite legal permitido, a critério da Administragdo e com a
anuéncia da contratada nos termos do art. 57, inciso Il da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA devera:

. Executar fielmente o objeto do presente contrato e termo de referéncia anexo | do
Pregao Presencial 95/2018;

Il. Indicar preposto para representa-la na execugao do presente contrato;

lll. Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentes sobre o0s servigos contratados, bem como por cumprir todas as obrigacées
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a execugao
dos servigos, inclusive as decorrentes de convengoes, acordos ou dissidios coletivos;

IV. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do
Trabalho, cabendo aquela fornecer-lhes equipamentos de protecao individual (EPI);

V. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, 0s servicos efetuados em que se verificar
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao do servigo contratado;

Secretaria da Fazenda - Central de Compras e Licitacdes
Rua Cel. Alfredo Born, 202, Centro, Sdo Lourengo do Sul, CEP 96.170-000
58

E-mail: licitacao@saolourencodosul.rs.gov.br - Telefone: 53 3251-9563



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CENTRAL DE COMPRAS

VI. Manter, durante toda a execugdo do presente contrato, todas as condi¢cbes de
habilitagéo e qualificacéo exigidas no processo licitatério;

VII. Prestar todos os esclarecimentos aos servigos que forem solicitados pelo municipio,
cujas reclamacgdes se obrigam a atender prontamente;

VIIl. Responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a
terceiros por sua culpa ou dolo, isentando o Municipio de todas e quaisquer reclamagdes que
possam surgir dai decorrentes;

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

A CONTRATANTE devera:

I. Fiscalizar o presente contrato e atestar a nota fiscal correspondente a execugao dos
Servigos;

Il. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servigcos executados;

lll. Determinar as providéncias necessarias quando 0s servicos nao estiverem sendo
realizados na forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sangbes pertinentes, quando for o caso;

IV. Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao dos servigos objeto desse contrato.

CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO DO SERVICO:

. A execugdo do servico referente a este contrato sera fiscalizado pelo servidor da
Secretaria Municipal de Saude Flavio José Machado Resmini. Juntamente sera designada equipe
composta por 02 (dois) membros indicados pela Secretaria Municipal de saude e 02 (dois) membros
indicados pela contratada para avaliagao da execucao das atividades.

Il. Encontrada alguma irregularidade durante o prazo de execugdo do servigo, a
contratada deverd corrigir imediatamente, na forma do art. 69 da Lei n.% 8.666/1993, ap6s o qual, em
nao havendo a regularizagdo, o fato sera reduzido a termo, que serd encaminhado a autoridade
competente, para que adote os procedimentos inerentes a aplicagao das penalidades.

CLAUSULA SEXTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

I. O preco total certo e ajustado para o item .......... (Yo [

Il. A Administragdo Municipal deverd emitir e registrar em sua Unidade Financeira e
Contabil o empenho dos recursos financeiros para cobrir o valor correspondente ao pagamento da
contratacao oriunda deste procedimento.

lll. O licitante vencedor CONTRATADO devera protocolar junto a Administracdo
Municipal, até o 5° (quinto) dia util do més subseqliente ao da prestacéo, a Nota Fiscal Prestacao de
Servicos e comprovantes de regularidade fiscal elencados no item 8.4 deste edital, devidamente
autorizada pela Secretaria Municipal de Saude, juntamente com a GFIP correspondente ao periodo
de execucao.

IV. O CONTRATANTE efetuara o pagamento dos servigos prestados até o 10° (décimo)
dia util do més subsequente ao da prestagédo do servigo, contados do recebimento da nota fiscal que
devera ser apresentada com a devida conferéncia pelo fiscal.

CLAUSULA SETIMA - PENALIDADES:
Pelo inadimplemento das obrigacdes seja na condigdo de participante do pregéao ou de
contratante, o (s) licitante (s), conforme a infracao estara (ao) sujeitas as seguintes penalidades:
l.deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar), deixar de apresentar a
documentacao exigida no certame, manter comportamento inadequado durante o pregéo: suspenséo
do direito de licitar e contratar com a Administracéao pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias;
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Il. Apresentar documentacgéo falsa, cometer fraude fiscal, falhar ou fraudar os servicos:
suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao publica pelo prazo de até 05 (cinco)
anos;

lll. pequenas irregularidades, passiveis de correcao durante a execugao e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

IV.atraso injustificado na entrega do bem, até o limite de 05 (cinco) dias, multa diaria de
0,5% sobre o valor do contrato;

V. atraso injustificado na entrega do bem, até o limite de 10 (dez) dias, sera considerado
inexecugao parcial: multa de 10% sobre o valor do contrato;

Vl.atraso injustificado na entrega do bem, até o limite de 30 (trinta) dias, sera considerado
inexecucao total: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragéo publica pelo prazo
de até 05 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor do contrato;

§ 1° As multas serao calculadas sobre o valor do contrato.

§ 2° As multas aplicadas na execucgao do presente contrato serdo descontadas da garantia
contratual e, em caso de insuficiéncia dessa, do pagamento a ser realizado a CONTRATADA, sem
prejuizo da sua cobranca judicial.

CLAUSULA OITAVA — RESCISAO CONTRATUAL:

Sera rescindido o presente contrato, sem qualquer direito a indenizagdo para a
CONTRATADA, mas sendo-lhe garantida a ampla defesa e o contraditério, quando ocorrer:

. 0 nado cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

Il. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

lll. a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servigo nos prazos estipulados;

IV. o atraso injustificado no inicio do servigo;

V. aparalisagao do servigo, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao;

VI. a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorpora¢do, nao
admitidas no edital e no contrato;

VII. 0 desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

VIII. o cometimento reiterado de faltas na sua execug¢éo, anotadas na forma do § 10 do art.
67 da Lei n°® 8.666/1993;

IX. a decretacao de faléncia;

X. adissolucdo da sociedade;

XI. a alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao do contrato;

XIl. razGes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante
e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

Xlll.a supresséo, por parte da Administragcdo, de servigos, acarretando modificagdo do
valor inicial do contrato além do limite permitido no § 10 do art. 65 da Lei n® 8.666/1993;

XIV.a suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administragé@o, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna
Ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagbes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigacées assumidas até que seja normalizada
a situacgao;

XV. o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra, assegurado ao
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contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagbes até que seja
normalizada a situagao;

XVl.a nao liberagao, por parte da Administragéo, de area, local ou objeto para execugao de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto;

XVIl. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucgdo do contrato.

XVIII.descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis

§1° A rescisdo do presente contrato fundamentada nos incisos | a XIlI e XVII, podera ser
determinada unilateralmente pela CONTRATANTE, com fulcro no art. 79, inciso |, da Lei
n? 8.666/1993.

§2° A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, previstos no art. 80 da
Lei n®8.666/1993, em caso de rescisdo unilateral fundada em inexecugdo parcial ou total de
clausulas contratuais, especificacdes do projeto basico ou prazos.

§ 3° Este contrato podera ser rescindido por mutuo acordo, atendida a conveniéncia do
CONTRATANTE, mediante termo proprio, recebendo a CONTRATADA o valor dos servigos ja
executados.

CLAUSULA NONA - DOTA(;AO ORQAMENTARIA:
As despesas, decorrentes do presente procedimento licitatério correrdo a conta de dotacdo
orcamentaria: 6106, 6107, 6108, 6109, 6110, 6111, 6112, 6113, 6114, 6115, 6116, 6117, 6118 e
6119.

CLAUSULA DECIMA - FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Lourengo do Sul, para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitagdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma.

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO SUL
CONTRATADA CONTRATANTE
Representante legal Rudinei Harter
Prefeito municipal

A presente minuta contratual foi
devidamente examinada e aprovada
por esta Procuradoria Juridica. Em

Procurador(a) Juridico(a)
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